ROMANIA PROIECT
JUDETUL CALARAST Nr. 15954 din 14.10.2022
CONSILIUL JUDETEAN CALARASI ‘ 1

HOTARARE
privind modificarea si completarea Organigramei, Statului de functii
si Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei Generale
de Asistentil Sociala si Protectia Copilului Calidrasi

Consiliul Judetean Cilidrasi, intrunit in sedinta ordinard din 26.10.2022,

Avind in vedere:

- referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Céldrasi nr. 15955 din
14.10.2022;

- nota de fundamentare nr. 58021 din 12.10.2022 a Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Clarasi, Inregistratd la Consiliul Judetean Cildrasi sub nr. 15838 din
aceeasi dati;

- procesul - verbal nr. 57013 din data de 06.10.2022 al Colegiului Director al Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Calarasi;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Cdldragi nr. din 26.10.2022 privind
infiintarea Locuintei Maxim Protejate Casa “Lotus” — serviciu social cu cazare pentru persoane
adulte cu dizabilititi, in comuna Ciocinesti, judetul Calarasi, in subordinea Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Cilarasi, precum s§i aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare a acesteia;

- prevederile art. 113 alin. (5) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. 8, art. 15 alin. (4) lit. d) si g) din Regulamentul - cadru de organizare si
functionare al Directiei generale de asistentd sociald §i protectia copilului, aprobat prin Hotarérea
Guvernului nr. 797/2017, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- prevederile Ordinului ministrului muncii i justitiei sociale nr. 82/2019 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati, cu modificdrile ulterioare;

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), f), alin. (2) lit. c) si alin. (5) lit. b), art. 480 si art.
554 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aprobd modificarea si completarea Organigramei Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Caldrasi, aprobatd prin Hotdrarea nr. 138 din 29.07.2021,
cu modificérile si completirile ulterioare, dupd cum urmeaza:

a) Dupi Centrul de Ingrijire si Asistentd Ciocanesti se va introduce o noud rubrici ce va avea
titulatura de ,,Locuintd Maxim Protejati - Casa Lotus Cioc#nesti”, cu un numdr de 7 angajati.

b) La numirul de angajati vor fi urmatoarele modificari:

- Centre teritoriale: 492;
- Total general: 1043.

Art. 2. — Se aprobd modificarea si completarea Statului de functii al Directiei Generale de
Asistent3 Sociald si Protectia Copilului Caldrasi, aprobata prin Hotdrarea nr. 138 din 29.07.2021,
cu modificarile si completérile ulterioare, dupd cum urmeaza:

a) In cadrul aparatului propriu al Directiei Generale de Asistentii Sociali si Protectia
Copilului Calarasi:

- se desfiinteazd unicul post vacant, functie publicd din cadrul Serviciului contabilitate-
salarizare si management financiar;



- se Infiinteaza un post, functie publici de consilier, clasa I, grad profesional superior in
cadrul compartimentului Management resurse umane.

b) in cadrul Centrului de Servicii Fiurei: se transformi un post vacant de supraveghetor
de noapte, intr—un post de infirmier.

¢) In cadrul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilit:iti
Vilcelele: se transformd un post vacant de maseur (M), intr—un post de pedagog de recuperare
(S).

d) in cadrul Complexul de Servicii Comunitare pentru Copii cu Handicap Sever
Cilirasi: se transformd postul vacant de asistent medical (PL) bazi in asistent medical (PL)
debutant.

e) in cadrul Locuintei Maxim Protejatii Casa “Lotus” Ciocanesti:

- se infiinteaza un post de terapeut ocupational (S);
- se infiinteaza 5 posturi de infirmier (G/M);
- se infiinteatd un post de Ingrijitor.

Art. 3. - Se aprobd modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si Funcfionare
al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Célarasi, aprobat prin Hotédrérea
nr. 138 din 29.07.2021, astfel:

a) la Capitolul III - Organizare si functionare”, art. 14, alin. (3) lit. b), dupa Centrul de
Ingrijire si Asistentd Ciocanesti, se introduce o noud pozitie, si anume “Locuintd Maxim Protejata
— Casa “Lotus” Ciocénesti.

b) la Capitolul V - Atributiile serviciilor si compartimentelor din structura organizatoricd a
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Célarasi”, la art. 24 - CENTRELE
SUBORDONATE DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI CALARASI, dupi alineatul (8) se introduce alineatul (8'), cu urmdtorul continut:

»(8)) Locuintid Maxim Protejati — Casa ,,Lotus” Ciociinesti este destinatd gazduirii si
realizdrii de activitati corespunzitoare nevoilor individuale specifice persoanelor adulte cu
dizabilitati, pentru o perioadd determinatd, in vederea pregétirii pentru viatd independenta,
respectind principiile egalititii de sanse, tratamentului egal, nediscriminatoriu §i transparentei,
pentru persoanele adulte cu dizabilitdti pentru care Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap Cildrasi a emis decizia de stabilire a méasurii de protectie in cadrul acestui serviciu
social. Beneficiarii serviciilor sociale acordate in Locuinta Maxim Protejatd — Casa ,,Lotus” sunt:
persoane adulte cu deficiente mintale, psihice sau asociate, pentru care certificatele de incadrare
in grad de handicap sunt in termene de valabilitate. Serviciul social Locuinta Maxim Protejatd —
Casa ,,Lotus” este structurd fard personalitate juridicd, in subordinea D.G.A.S.P.C. Cildrasi,
organizatd ca serviciu rezidential cu cazare de tip locuintd protejatd, pe perioadd determinata.
Capacitatea Locuintei Maxim Protejate este de 10 locuri.”.

Art. 4. — Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Céldrasi va duce la
indeplinire prezenta hotarare.

Secretarul General al Judetului, prin Compartimentul Cancelarie Consiliu si Editare Monitor
Oficial, va comunica prezenta celor interesati.

PRESEDINTE, 5 5
ec. Vasile ILIUTA AVIZEAZA,
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
Aurelé%‘jCHlV
Nr

Adoptata la Caldrasi
Astazi 26.10.2022

Redactat: Consilier, Alina DAMIAN




CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
PRESEDINTE
Nr. 15955 din 14.10.2022

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea si completarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de Organizare
si Functionare ale Directiei Generale de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Calirasi

Prin Nota de fundamentare nr. 58021 din 12.10.2022 a Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Célarasi,
inregistrata la Consiliul Judetean Caldrasi sub nr. 15838 din aceeasi data, se solicitd modificarea si completarea Organigramei,
Statului de Functii si Regulamentului de Orgenizare si Functionare.

in data de 06.10.2022 a avut loc sedinta Colegiului Director al Directiei Generale de Asistentd Sociali §i Protectia Copilului
Cilirasi, in cadrul céreia a fost acordat avizul consultativ, favorabil, pentru modificarea si completarea Organigramei, Statului
de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale acestei institutii, dupa cum urmeaza:

1. Organigrama Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Cilirasi se va modifica §i completa astfel:

a) Dupi Centrul de Ingrijire si Asistentd Ciocinesti se va introduce o nous rubrica ce va avea titulatura de ,Locuinta
Maxim Protejati - Casa Lotus Ciocdnesti”, cu un numdr de 7 angajati.

b) La numirul de angajati vor fi urmitoarele modificari:

- Centre teritoriale 492;
- Total general 1043.

2. Statul de functii al Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Cilirasi se va modifica si completa
astfel:

a) In cadrul aparatului propriu al Directiei Generale de Asistentdi Sociali si Protectia Copilului Calirasi:

- se desfiinteaza unicul post vacant, functie publica din cadrul Serviciului contabilitate-salarizare si management financiar;

- se infiinteazd un post, functie publicd de consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul compartimentului
Management resurse umane.

b) In cadrul Centrului de Servicii Fiurei

- se desfiinteazd un post vacant de naturd contractuala de supraveghetor de noapte;
- se infiinteaza un post de natura contractuald de infirmier.

¢) in cadrul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Vilcelele: se transformi
un post vacant de maseur (M), intr—un post de pedagog de recuperare (8S).

d) In cadrul Complexul de Servicii Comunitare pentru Copii cu Handicap Sever Cilirasi

- se transforma postul vacant de asistent medical (PL) baza in asistent medical (PL) debutant.
¢) In cadrul Locuintei Maxim Protejati
- se infiinteaza un post de naturd contractuala de Terapeut ocupational (S);
- se infiinteazd 5 posturi de natura contractuala de infirmier (G/M);
- se infiinteatd un post de natura contractuald de ingrijitor.
3) Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Generale de Asistentdi Sociald si Protectia Copilului
Ciilirasi se va modifica si completa astfel:

a) La ,,Capitolul ITI - Organizare si functionare”, art.14, alin. (3) lit.b, dupa Centrul de ingrijire si Asistentd Ciocanesti,
se introduce o noui pozitie, si anume “Locuintd Maxim Protejati — Casa Lotus Ciocdnesti”.

b) La “Capitolul V - Atributiile serviciilor si compartimentelor din structura organizatoricd a Directiei Generale de
Asistenta Sociali si Protectia Copilului Cildrasi”, art. 24 - CENTRELE SUBORDONATE DIRECTIEI GENERALE DE
ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI CALARASI, dupa punctul (8) se introduce punctul (8"), cu
urmitorul continut:

»(8) Locuinti Maxim Protejati — Casa Lotus Ciociinesti este destinati gizduirii si realizérii de activitati
corespunzitoare nevoilor individuale specifice persoanelor adulte cu dizabilitati, pentru o perioada determinata, in vederea
pregitirii pentru viati independents, respectdnd principiile egalitatii de sanse, tratamentului egal, nediscriminatoriu si
transparentei, pentru persoanele adulte cu dizabilitéti pentru care Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Cilarasi
a emis decizia de stabilire a masurii de protectie in cadrul acestui serviciu social. Beneficiarii serviciilor sociale acordate in
Locuinta Maxim Protejati — Casa Lotus sunt: persoane adulte cu deficiente mintale, psihice sau asociate, pentru care
certificatele de incadrare in grad de handicap sunt in termene de valabilitate. Serviciul social Locuinta Maxim Protejati —
Casa Lotus este structurd fird personalitate juridica, in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Calarasi, organizati ca serviciu rezidential cu cazare de tip locuintd protejatd, pe perioadi determinatd. Capacitatea
Locuintei Maxim Protejate este de 10 locuri.”.

in concluzie, pentru a asigura un serviciu public stabil, profesionist, transparent §i impartial, in interesul beneficiarilor
serviciilor sociale si, pentru respectarea normelor legale in vigoare, apreciem ca solicitarea formulatd intruneste conditiile
necesare pentru a putea fi supusi aprobarii in sedinta ordinard a Consiliului Judetean Calaragi.

in calitate de initiator al prezentului proiect de hotarare, in temeiul art. 36 alin. (1) si alin. (8) lit. a) din Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului Judetean Cildrasi, precum si ale art. 182 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, supun prezentul proiect dezbaterii §i votului consilierilor judeteni.

PRESEDINTE,
ec. Vasile ILIUTA

Redactat: Consilier, Aling DAMIAN
_——



CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

DIRECTIA MANAGEMENT SI RESURSE UMANE

Compartiment Guvernanti Corporativi si Institutii Publice Subordonate
Nr. 15956 din 14.10.2022

RAPORT
privind modificarea §i completarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de Organizare
si Functionare ale Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Caldragi

Compartimentului Guvernantd Corporativa si Institutii Publice Subordonate i-a fost transmis proiectul de hotérare
pentru modificarea si completarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Clérasi.

In conformitate cu prevederile art. 98 raportat la art. 182 alin. (4) raportate la prevederile art. 136 alin. (8) lit. b) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si ale art. 36 alin. (8) lit. b) din
Regulamentul de organizare si functionare al Consilivlui Judetean Calarasi, suntem obligati s examinam proiectul de
hotarare si si ne spunem pérerea asupra legalitatii adoptirii acestuia in forma si in conditiile prezentate de initiator, dupa cum
urmeaza:

1. Organigrama se va modifica si completa, astfel:
a) Dupi Centrul de Ingrijire si Asistenti Ciocanesti se va introduce o noui rubricd ce va avea titulatura de ,,Locuinti Maxim
Protejati - Casa Lotus Ciocinesti”, cu un numér de 7 angajati.
b) La numdrul de angajati vor fi urmétoarele modificari: ,,Centre teritoriale 492”; ,,Total general 1043”.
2. Statul de functii se va modifica si completa, astfel:
a) In cadrul aparatului propriu al Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Cilarasi:
- se desfiinteaza unicul post vacant, functie publica din cadrul Serviciului contabilitate-salarizare si management financiar;
- se infiinteazd un post, functie publica de consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul compartimentului
Management resurse umane.
b) in cadrul Centrului de Servicii Fiurei
- se desfiinteazi un post vacant de supraveghetor de noapte;
- se infiinteaza un post de infirmier.
¢) in cadrul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Vilcelele: se transforma un
post vacant de maseur (M), intr—un post de pedagog de recuperare (S).
d) in cadrul Complexul de Servicii Comunitare pentru Copii cu Handicap Sever Cilirasi: se transforma postul vacant
de asistent medical (PL) bazi in asistent medical (PL) debutant.
¢) In cadrul Locuintei Maxim Protejati
- se infiinteaza un post de terapeut ocupational (S);
- se infiinteaza 5 posturi de infirmier (G/M);
- se infiinteatd un post de ingrijitor.
3) Regulamentul de Organizare si Functionare se va modifica §i completa, astfel:
a) La Capitolul III - Organizare i functionare”, art.14 alin. (3) lit.b, dupi Centrul de Ingrijire si Asistentd Ciocanesti,
se introduce o noud pozitie, si anume “Locuintd Maxim Protejatd — Casa Lotus Ciocénesti”.
b) La Capitolul V - Atributiile serviciilor si compartimentelor din structura organizatorica a Directiei Generale de
Asistentd Sociali si Protectia Copilului Caldragi”, art. 24 - CENTRELE SUBORDONATE DIRECTIEI GENERALE

- -

DE ASISTENTA SOCIALA $I1PROTECTIA COPILULUI CALARASI, dupi punctul (8) se introduce punctul (8h):

»(8") Locuinti Maxim Protejati — Casa Lotus Ciociinesti este destinatd gdzduirii si realizdrii de activitifi
corespunzitoare nevoilor individuale specifice persoanelor adulte cu dizabilitati, pentru o perioada determinatd, in vederea
pregitirii pentru viatd independentd, respectind principiile egalititii de sanse, tratamentului egal, nediscriminatoriu si
transparentei, pentru persoanele adulte cu dizabilitati pentru care Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap
Cildrasi a emis decizia de stabilire a masurii de protectie in cadrul acestui serviciu social. Beneficiarii serviciilor sociale
acordate in Locuinta Maxim Protejati — Casa Lotus sunt: persoane adulte cu deficiente mintale, psihice sau asociate,
pentru care certificatele de incadrare in grad de handicap sunt in termene de valabilitate. Serviciul social Locuinta Maxim
Protejati — Casa Lotus este structurd fard personalitate juridicd, in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald i
Protectia Copilului Calarasi, organizata ca serviciu rezidential cu cazare de tip locuinta protejatd, pe perioadd determinata.
Capacitatea Locuintei Maxim Protejate este de 10 locuri.”.

Cu privire la motivarea in drept a mésurii propuse, aritdm ca aceasta isi gdseste suportul legal in prevederile Hotararii
Consiliului Judetean Caldrasi nr. din 26.10.2022 privind infiintarea Locuintei Maxim Protejate Casa “Lotus” —
serviciu social cu cazare pentru persoane adulte cu dizabilitai, in comuna Ciocanesti, judetul Caldrasi, in subordinea Directiei
Generale de Asistentd Sociala §i Protectia Copilului Cilirasi, precum si aprobarea Regunlamentului de Organizare si
Functionare a acesteia, ale art. 113 alin. (5) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completdrile
ulterioare, ale art. 8, art. 15 alin. (4) lit. d) si g) din Regulamentul - cadru de organizare si functionare al Directiei generale
de asistentd sociald si protectia copilului, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 797/2017, cu modificirile si completirile
ulterioare, ale Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime
de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, cu modificirile ulterioare, precum
si ale art. 173 alin. (1) lit. a), d), 1), alin. (2) Lit. c) si alin. (5) lit. b), art. 480 si art. 554 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completirile ulterioare.
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Calaragi
Adresa: 910105 - Calirasi - str. Birdganuluinr. 1;
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proiectul de hotarare privind modificarea si completarea Organigramei, Statului de functii §i
Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Claragi

Avénd in vedere:
- procesul verbal nr.57013 din data de 06.10.2022 al Colegiului Director al Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Cilaragi ;
 referatul nr.54278 din 26.09.2022 intocmit de catre domnul Pétru Tonut — sef centru la CAbR Vilcelele,
- referatul nr.54519 din 27.09.2022 intocmit de cétre doamna Gherghe Felicia — sef centru interimar CS.
Faurei,
- Nota de fundamentare nr.55582 din 30.09.2022 privind infiintarea Locuintei Maxim Protejate — Casa
Lotus Ciocanesti — serviciu social cu cazare destinat protectiei persoanelor adulte cu dizabilitéti;
- referatul nr. 55282 din 29.09.2022 intocmit de citre doamna Varga Camelia — sef centru interimar C.S.
C.C.H.S. Cilarasi,
- prevederile art.173 alin.(1) lit.a), lit.d) si alin.(2) lit.c) din Ordonanta de Urgentii a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art.113 alin. 5 din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- prevederile art. 8, art. 15 alin. (4) lit. d) si g) din Regulamentul - cadru de organizare §i functionare al
Directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului, prevdzut la Anexa 1 din Hotérarea nr.
797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare ale serviciilor publice de
asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificérile i completdrile ulterioare ;
- prevederile Ordinului nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati

Vi rugdm, si introduceti pe ordinea de zi un proiect de hotdrire privind modificarea §i
completarea Organigramei, Statului de functii §i Regulamentului de Organizare si Functionare
ale Directiei Generale de Asisten{i Sociala si Protectia Copilului Cilarasi .

in data de 06.10.2022 a avut loc sedinta Colegiului Director al Directiei Generale de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Caldragi, in cadrul cireia a fost acordat avizul consultativ, favorabil,
pentru :

- modificarea i completarea Organigramei, a Statului de functii si Regulamentului de Organizare
si Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Calarasi.



Solicitim modificarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de Organizare $i
Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald i Protectia Copilului Ciliragi din urmétoarele

considerente:

A. Modificarile aduse Organigramei sunt urmitoarele:
1. Dupi Centrul de Ingrijire si Asisten{a Ciocanesti se va introduce 0 noud rubricd ce va avea titulatura
de , Locuintid Maxim Protejatd - Casa Lotus Ciocinesti, cu un numar de 7 angajati.

2. La numirul de angajati vor fi urmatoarele modificari:
- CENTRE TERITORIALE 492
- TOTAL GENERAL 1043

B. Modificirile aduse Statului de functii sunt urmitoarele:
1. Aparatul propriu al D.G.A.S.P.C. Clarasi
- se desfiinfeazi unicul post vacant, functie public din cadrul Serviciului contabilitate-salarizare si
management financiar;
- se infiinteazi un post, functie publicd de consilier, clasa I, grad profesional supetior in cadrul
compartimentului Management resurse umane.

2. Centrul de Servicii Faurei
- se desfiinfeaza un post vacant de naturd contractuald de supraveghetor de noapte;
- se infiinteazd un post de natura contractuald de infirmier.

3. CAbR Valcelele
- se desfiineazi un post vacant de naturd contractuald de maseur (M);
- se infiinfeazi un post de naturd contractuali de pedagog de recuperare (S);

4. CSCCHS Calgrasi
- se transforma postul vacant de asistent medical (PL) bazi in asistent medical (PL) debutant.

5. Locuinta Maxim Protejatd
- se infiinteazi un post de naturd contractuald de Terapeut ocupational (S);
- se infiinteaza 5 posturi de naturd contractual de infirmier (G/M);
- se infiinteatd un post de naturd contractuald de ingrijitor.

Toate modificirile mentionate mai sus conduc la modificarea Statului de functii al D.G.A.S.P.C.
Calarasi.

C. Modificirile Regulamentului de Organizare si Functionare ale D.G.A.S.P.C. Ciilirasi sunt
urmitoarele:

1. La ,,Capitolul III - Organizare si functionare”, art.14, alin.(3) lit.b, dupd Centrul de Ingrijire
si Asistentd Ciocanesti, s introduce o noud pozitie, $i anume “Locuingid Maxim Protejatd — Casa Lotus
Ciocanesti”.

2. La “ Capitolul V - Atributiile serviciilor i compartimentelor din structura organizatoricd a

Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Calarasi”, art.24 - CENTRELE
SUBORDONATE D.G.A.S.P.C. CALARASTI, dupé punctul (8) se introduce punctul (8'), cu urmatorul
continut:
(8! ) Locuinti Maxim Protejati — Casa Lotus Ciociinesti este destinatd gizduirii si realizrii de
activitdfi corespunzatoare nevoilor individuale specifice persoanelor adulte cu dizabilitati, pentru o
perioads determinatd, in vederea pregitirii pentru viatd independentd, respectand principiile egalitatii de
sanse, tratamentului egal, nediscriminatoriu §i transparentei, pentru persoanele adulte cu dizabilitéti



pentru care Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Cldragi a emis decizia de stabilire a

masurii de protectie in cadrul acestui serviciu social.

Beneficiarii serviciilor sociale acordate in Locuinta Maxim Protejatii — Casa Lotus sunt: persoane
adulte cu deficiente mintale, psihice sau asociate, pentru care certificatele de incadrare in grad de
handicap sunt in termene de valabilitate.

Serviciul social Locuinta Maxim Protejati — Casa Lotus este structurd fird personalitate juridicd,
in subordinea D.G.A.S.P.C. Calarasi, organizatda ca serviciu rezidential cu cazare de tip locuintd

protejata, pe perioadd determinata. Capacitatea Locuintei Maxim Protejate este de 10 locuri.”

Toate modificarile mentionate mai sus, trebuie si se reflecte in Organigrama, Statul de Functii si
Regulamentul de Organizare si Functionare ale D.G.A.S.P.C. Calérasi.

in concluzie, pentru a asigura un serviciu public stabil, profesionist, transparent si impartial, in
interesul beneficiarilor serviciilor sociale si, pentru respectarea normelor legale in vigoare, apreciem ca
solicitarea formulata de institutia noastra, intruneste conditiile necesare pentru a putea fi supus? aprobarii
in sedinta ordinard a Consiliului Judetean Calaragi, prin introducerea pe ordinea de zi a unui proiect de
hotirire privind modificarea si completarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului
de Organizare $i Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului

Calirasi.

Atagam prezentei, intreaga documentatie si copia Procesului - verbal al Colegiului Director.

DIRECTOR EXECUTLY,
ARBAGIC DANIELA

ctat
sili Constantin Daniela



CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copllului Calarasi
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Tel./Fax: 0242 - 311060 ; 0242 - 306918 ;

E-mall: directie®@dgaspc-cl.ro
Web: www.dgaspc-cl.ro
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Nr.57013 din 06.10.2022

PROCES VERBAL
INCHEIAT IN DATA DE 06.10.2022, ORA 1230,
COLEGIUL DIRECTOR AL D.G.A.S.P.C. CALARASI

Azi, 06.10.2022, ora 119, a fost convocat Colegiul director al DGASPC Cilirasi. La

sedinfd s-a prezentat un numir de membrii din totalul de 22 convocati .

Se supune dezbaterii §i votului COLEGIULUI DIRECTOR prezentele propuneri,
mentionate pe ordinea de zi:

1. Propunerea de eliberare a avizului consultativ privind preluarea in administrarea Directiei
Generale de Asistenti Sociala gi Protectia Copilului Calirasi a imobilului destinat functiondrii
serviciului social Centrul de Recuperare de zi pentru copilul cu dizabilitati, situat in Calarasi,
str.Prelungirea Independentei, nr.5A.

2. Propunerea de eliberare a avizului consultativ privind infiintarea Locuintei Maxim
Protejate — Casa Lotus Ciociinesti — serviciu social cu cazare destinat protectiei persoanelor
adulte cu dizabilititi si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al acesteia.

3. Propunerea de eliberare a avizului consultativ privind modificarea si completarea
Organigramei, Statului de functii gi Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei
Generale de Asistent3 Socialj gi Protectia Copilului Ciliragi.

4, Diverse.

Ordinea de zi a prezentei sedinte este supusi la vot si aprobatii cu unanimitate de
voturi.
Se trece la dezbaterea primului punct de pe ordinea de zi.

1. Propunerea de eliberare a avizului consultativ privind preluara in administrarea
Directiei Generale de Asistenta Socialy si Protectia Copilului Cilarasi a imobilului destinat
functiondrii serviciului social Centrul de Recuperare de zi pentru copilul cu dizabilitati, situat
in Caléragi, str.Prelungirea Independentei, nr.5A.

Doamna Arbagic Daniela — Director Executiv prezintd colegiului necesitatea prelurii
imobilului destinat functiondrii serviciului social Centrul de Recuperare de zi pentru copilul
cu dizabilitati, situat in Ciliragi, str.Prelungirea Independentei, nr.5A.

Este necesari aceasti preluare deoarece imobilul mentionat mai sus a fost special
proiectat si executat pentru a raspunde nevoilor de recuperare ale copiilor cu dizabilitag,
scopul acestuia fiind de a asigura copiilot/tinerilor cu dizabilitati accesul la activitati de
recuperare §i reabilitare functionald prin terapii specifice, asisten{d psihologica, consiliere si
asistentd precum si in vederea prevenirii abandonului, a prevenirii §i combaterii riscului de
excluziune sociald, promovirii incluziunii sociale si cregterea calitdtii vietii dar si in vederea
cresterii gradului de autonomie si reducerea barierelor cauzate de dizabilitate, DGASPC
Caldrasi s-a obligat prin Acordul de asociere si infiinfeze §i sa asigure functionarea noului
centru in subordinea sa.



Personalul de specialitate, necesar functiondrii noului centru, in contextul prevederilor
legale in vigoare, va fi asigurat partial prin delegare sau transfer din cadrul Centrului de zi
pentru copilul cu handicap.

Urmare celor prezentate mai sus se solicitd avizul favorabil pentru preluara in
administrarea Directiei Generale de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Cilirasi a
imobilului destinat functiondrii serviciului social Centrul de Recuperare de zi pentru copilul

cu dizabilititi.

Hotéirdre privind preluarea in administrarea Directiei Generale de Asistenti
Sociald si Protectia Copilului Cilirasi a imobilului destinat functiondirii serviciului
social Centrul de Recuperare de zi pentru copilul cu dizabilititi, situat in Cilirasi,
str.Prelungirea Independentei, nr.5A Ciilirasi, voturi din numarul celor prezenti -,22?
voturi ,,pentru” —ds simpotrivi” — 0, ,,abtineri” - 0

Se trece la dezbaterea punctului 2 de pe ordinea de zi.

2. Propunerea de eliberare a avizului consultativ privind infiintarea Locuintei Maxim
Protejate — Casa Lotus Ciociinesti — serviciu social cu cazare destinat protectiei
persoanelor adulte cu dizabilititi si aprobarea Regulamentului de Organizare si

Functionare al acesteia.

Doamna Arbagic Daniela - Director Executiv prezints colegiului necesitatea infiintirii
unui serviciu social cu cazare destinat protectiei persoanelor adulte cu dizabilitai.

Restructurarea centrelor de tip vechi a cdror capacitate depdgeste 50 de locuti a
reprezentat un obiectiv asumat la nivel national iar la nivelul DGASPC Cildrasi singurul
centru rezidenfial destinat protectiei si promovarii drepturilor persoanelor adulte cu
dizabilitati, eligibil pentru restructurarea impusa de actele normative in vigoare, este Centrul
de Ingrijire si Asistentd situat in com. Ciocinesti, acesta avand o capacitate de 100 de locuri.

in scopul respectdrii mésurilor legislative, DGASPC Cilarasi a elaborat Planul de
restructurare pentru CIA Ciocanesti. A fost obfinut apoi, avizul din partea ANDPDCA sia
fost supus ulterior aprobirii Consiliului Judetean Cildragi, fiind emisdi Hotararea
nr.224/24.11.2021 privind aprobarea Planului de restructurare a CIA Ciocinegti,

Pentru respectarea misurilor de restructurare aprobate, la nivelul DGASPC Cilarasi
au fost aplicate urmitoarele solutii, asa cum rezultd din graficul de implementare al Planului
de restructurare:

- A fost restructurat Centrul de Ingrijire si Asistentd Cioc#nesti prin diminuarea
capacitdtii la un numir maxim de 50 de beneficiari, ce necesits ingrijiri pentru mentinerea
potentialului actual, acest centru functionénd in continuare in pavilionul I al CIA Cioc#nesti,
In acord cu standardele de calitate aplicabile. in acest sens a fost emisa Hotérarea CJIC nr.30
din 10.02.2022.

- A fost infiintat Centrul de Abilitare §i Reabilitare Valcelele in care au fost transferati
de la CIA Ciocanesti un numir de 39 de beneficiari ce necesiti interventii de tip abilitare-
reabilitare neuro-psiho-motorie, intr-o locatie care raspunde nevoilor de spatiu impuse de
normele in vigoare. In acest sens a fost emiss Hotérirea CJC nr.29 din 10.02.2022.

Pentru diferenta de 11 beneficiari (din 100 cum era inifial capacitatea CIA Ciocinesti),
pentru care in cadrul evaludrilor detaliate s-au identificat nevoi de dezvoltare a potentialului
propriu, Planul de restructurare prevedea ca solutie, acordarea de servicii sociale de tip
locuin{d maxim protejatd (LMP), pentru care se intentiona externalizarea acestor servicii
sociale, cu incadrare in termenul previzut, respectiv sem.I1-2022.

Cu toate eforturile depuse la nivelul DGASPC Célaragi, nu au fost identificati furnizori
publici sau privati pentru a acorda acest tip de serviciu social astfel incat sa putem respecta
termenele aprobate §i asumate, singurele ONG-uri disponibile fiind la distante foarte mari



(de ex. Arad, Timigoara) ceea ce incalcd criteriul proximititii impus de legislatia in vigoare
pentru transferul beneficiarilor.

in prezent, ne confruntim cu problema supraaglomerdrii in cadrul CIA Ciocanesti,
avénd aprobate 50 locuri §i ocupate 61 locuri, fiind nevoiti sa identificim solutii la nivelul
judetului pentru acordarea serviciilor de tip locuin{s maxim protejats, in concordanti cu
evaludrile §i planul de restructurare. Astfel de servicii se referd la faptul ci beneficiarii pot
fi inclusi partial in activitii cotidiene, pot fi implicati in dezvoltarea potentialului personal,
pot desfagura activititi gospodiresti sub supraveghere, se pot orienta si pot intelege mai ugor
sarcini de dificultate redusa.

Totodatd, menfinerea acestor 11 beneficiari in cadrul CIA Ciocinesti demonstreazi
nerespectarea Planului de restructurare aprobat de Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilititi.

Lanivelul DGASPC Cilarasi se evidentiazd nevoia de a infiinta un nou serviciu social
cu cazare, cu capacitate de 10 de locuri, de tip Locuinti Maxim Protejati — pentru care am
identificat in imediata vecinitate a CIA Ciocinesti, pe str. Orhideei, cu acces separat, locatia
fostei Casute de tip Familial “Lotus” ce a aparfinut Centrului de Servicii Faurei, in acest
moment neocupata.

Avand in vedere cele prezentate, supunem atentiei dumneavoastri utilizarea acestui
imobil pentru functionarea noului serviciu social propus, cu denumirea de Locuintd Maxim
Protejati — Casa Lotus care s asigure finalizarea Planului de restructurare prin relocarea a
10 beneficiari cu dizabilititi din cadrul CIA Ciocanesti.

Totodaté, se propune spre avizare structura de personal a serviciului social cu cazare
de tip Locuintd Maxim Protejats, aceasta functiondnd fird personalitate juridics si fird
calitate de ordonator de credite, in directa subordonare a directorului executiv adjunct pentru
protectia persoanelor adulte cu dizabilititi, cu un numar de 7 angajati, din care 6 personal
de specialitate, reprezentat de 1 terapeut occupational (S), cu program normal de lucru si 5
infirmiere (M), cu program de lucru in ture continue 12/24, astfel incat si putem asigura
supravegherea continua, §i 1 post ingrijitor — personal administrativ. Asistenta socio-psiho-
medicald si coordonarea efectivd vor fi asigurate prin personalul care deserveste CIA
Ciocdnesti.

Urmare celor prezentate mai sus se solicitd avizul favorabil pentru infiintarea
Locuinfei Maxim Protejate — Casa Lotus Ciocfinesti — serviciu social cu cazare destinat
protectiei persoanelor adulte cu dizabilititi si aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al acesteia.

Hotirdre privind infiinfarea Locuintei Maxim Protejate — Casa Lotus
Ciocdinesti — serviciu social cu cazare destinat protectiei persoanelor adulte cu
dizabilitiiti si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al acesteia,
voturi din numirul celor prezenti -.J .., voturi ,,pentru” — 2 ¢ s wimpotrivi” — 0,
»abtineri” - 0

Se trece la dezbaterea punctului 3 de pe ordinea de zi.

3. Propunerea de ecliberare a avizului consultativ privind modificarea si completarea
Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale
Directiei Generale de Asistentii Sociald si Protectia Copilului Cilarasi.

Reprezentantul compartimentului Management resurse umane prezinti materialele care au stat

la baza solicitdrii supuse avizirii.
Modificdrile §i completarile solicitate sunt urmitoarele:



A. Modificiirile aduse Organigramei sunt urmitoarele:
1. Dupa Centrul de Ingrijire si Asistenta Cioc#inesti se va introduce o nou# rubricé ce va avea
titulatura de ,Locuint3 Maxim Protejatd-Casa Lotus Ciocanesti, cu un numdr de 7 angajati.
2. La numdrul de angajati vor fi urmétoarele modificari:
- CENTRE TERITORIALE 492
- TOTAL GENERAL 1043
B. Modificirile aduse Statului de functii sunt urmiitoarele:
1. Aparatul propriu al DGASPC Cilarasi
- se desfiinteazd unicul post vacant, functie publicd din cadrul Serviciului contabilitate-
salarizare si management financiar;
- se infiinteaza un post, functie publici de consilier, clasa I, grad profesional superior in
cadrul compartimentului Management resurse umane.
2. Centrul de Servicii Faurei
- desfiintare post vacant de naturd contractuala de supraveghetor de noapte;
- infiinfare post de natura contractuald de infirmier.
3. CAbR Vilcelele
- se desfiinteaz un post vacant de naturd contractuala de maseur (M);
- se desfiineazd un post vacant de naturd contractuald de asistent medical, grad principal
(PL);
- se infiinteaza un post de naturd contractuald de pedagog de recuperare (M/PL);
- se infiinteazi un post naturd contractuald de asistent medical (PL) bazi.
4, CSCCHS Calarasi
- se transform postul vacant de asistent medical (PL) Bazé in asistent medical (PL) debutant;
5. Locuinta Maxim Protejatd
- se infiinteazd un post de naturd contractuald de Terapeut ocupational (S);
- se infiinteaza 5 posturi de naturd contractuald de infirmier (G/M);
- se infiinteatd un post de naturd contractuald de ingrijitor.
Toate modificirile mentionate mai sus conduc la modificarea Statului de functii al DGASPC

Cildrasi.

C. Modificiirile Regulamentului de Organizare si Functionare ale DGASPC Ciiliirasi

sunt urmétoarele:

X 1. La ,,Capitolul III - Organizare i functionare”, art.14, alin.(3) lit.b, dupi Centrul de
Ingrijire §i Asistentd Ciocanesti, se introduce o noud pozitie, i anume “Locuin{d Maxim
Protejatd — Casa Lotus Ciocéinegti”.

2. La “Capitolul V - Atributiile serviciilor si compartimentelor din structura
organizatorici a Directiei Generale de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Caldragi”,
art24 - CENTRELE SUBORDONATE D.G.A.S.P.C. Ciilirasi, dupd punctul (8) se
introduce punctul (8'), cu urmétorul continut:

(8') Locuinti Maxim Protejatii — Casa Lotus Ciocinesti este destinati gizduirii §i realizérii
de activititi corespunzitoare nevoilor individuale specifice persoanelor adulte cu dizabilitati,
pentru o perioadd determinatd, in vederea pregitirii pentru viatid independents, respectdnd
principiile egalitatii de sanse, tratamentului egal, nediscriminatoriu §i transparentei, pentru
persoanele adulte cu dizabilitdfi pentru care Comisia de evaluare a persoanclor adulte cu
handicap Caldrasi a emis decizia de stabilire a masurii de protectie in cadrul acestui serviciu
social.

Beneficiarii serviciilor sociale acordate in Locuinta Maxim Protejatii — Casa Lotus sunt:
persoane adulte cu deficiente mintale, psihice sau asociate, pentru care certificatele de incadrare
1n grad de handicap sunt in termene de valabilitate.



Serviciul social Locuinga Maxim Protejati — Casa Lotus este structurd fard personalitate
juridics, in subordinea DGASPC Cilarasi, organizatd ca serviciu rezidential cu cazare de tip
locuint3 protejati, pe perioadd determinati. Capacitatea LMP este de 10 locuri.

Urmare celor prezentate mai sus se solicitd avizul favorabil pentru modificarea i completarea
Organigramei, Statului de functii $i Regulamentului de Organizare §i Functionare ale Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Calaragi.

Hotirare privind modificarea §i completarea Organigramei, Statului de functii si

Regulamentului de Organizare i Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald

si Protectia Copilului Ciilirasi, voturi din numiirul celor prezenti -}/, voturi ,,pentru” — 7
J 1 wimpotrivd” — 0, ,,abtineri” -

4) Diverse.
La punctul Diverse nu s-au dezbitut alte probleme, drept pentru care s-a incheiat prezentul
Proces-Verbal. '

fnchiderea dezbaterilor ora - 123,

PARASCHIV AUREL - secretarul general al judetului C. J. Céldragi...}....00. .. /.
ARBAGIC DANIELA - director executiv D.G.A.S.P.C. Cilarasi................ &l
- -director executiv adj. protectia drepturilor pers. adulte .........

- - director executiv adj. protectia drepturilor copj

RAIU ANISOARA TULIANA - director executiv adj. administrativ

¢ i
GROSU LAVINIA - sef serviciu Asistentd Sociald Adulfi ...........=7%Y -

/‘/‘”‘ * '
CHIVULESCU NICULINA - sef serv. Contabiliate..... ... S e

CRACIUN NICOLETA - sef serviciu resurse umane-C.J. Célarasi .....,...... M& .........

~
DRAGHICI DORINA - consilier D.D.R.R.E - C. J. Cilarasi ‘(’Ynf )
VLADESCU ANETA CLAUDIA - director executiv adj. Direcqa Ec. - C. J. Céldrasi.... /;A,

SOARE FANICA - sef centru interimar C.I.A. Ciocanesti....... X ...........



STEFANESCU LUCIAN - gef serviciu MLS.I. ....ovvvvniiininin

SFARLEA MIHAELA - sef serviciu Asistenta maternala; ...... ... ,f/\ ('\ verenrre s
ey 7 A
SERBAN ROBERT - gef serviciu Evaluare complexd;....Z.0 ...l

GHEORGHE FELICIA - C.S. Faurei.................. )\\\ ................................
DRAGU PAUL - sef centru C.S.S. Perisoru :’\{m’“ﬁ; ..............................
SORC CAMELIA - gef centru interimar - C.S.S.C.F. SERA;

VARGA CAMELIA - sef centru C.S.C.C.H.S interimatr............

NITULESCU SANDA - sef centru C.P.R.U. Sf. Matia .........qivvereeiinniiiniiinn.
STAN JULIETA - sef centrui C.M. .covvvosverresree /(\\A/\ ..........

DRAGAN GEORGETA - coordonator personal de specialitate

nterimar CAbR Oltenita.. / 4@,

PATRU IONUT - sef centru in;a(mar CADR Vilcelele ........... o




