ROMANIA . PROIECT

JUDETUL CALARASI Nr. 9459 din 20.06.2022
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HOTARARE

privind modificarea si completarea Organigramei si a Statului de functii
ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Cilirasi

Consiliul Judetean Caldragi, intrunit in sedinta ordinard din  .06.2022,
Avénd in vedere:

- referatul de aprobare al Presedintelui Consilinlui Judetean Caléarasi nr. 9460 din 20.06.2022;

- nota de fundamentare nr. 35688 din 17.06.2022 a Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Caldrasi, inregistrata la Consiliul Judetean Cilarasi sub nr. 9444 din aceeasi dati;

- prevederile art. 8 alin. (1), art. 15 alin. (4) lit. d) si g) din Regulamentul - cadru de organizare si functionare al
Directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului, aprobat prin Hotdrrea Guvernului nr. 797/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime
de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciala;

- prevederile Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice
minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilititi, cu modificérile si
completirile ulterioare;

- prevederile art. 113 alin. (5) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile i completérile ulterioare;

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), ), alin. (2) lit. c) si alin. (5) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

fn temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile §i completirile ulterioare,
HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba modificarea si completarea Statului de functii al Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Calarasi, aprobat prin Hotirérea nr. 138 din 29.07.2021, cu modificérile si completirile ulterioare,
dupa cum urmeazi:

a) la Serviciul Contabilitate—Salarizare $i Management Financiar se infiinteazi o functie public, de consilier, clasa
I, grad profesional asistent;

b) la Serviciul Alternative de Tip Familial se desfiinteaza functia publicd de executie vacanti de consilier, clasa I,
grad superior;

¢) la Compartimentul Juridic si Contencios se Infiinteazi o functie publicd de consilier juridic, clasal, grad debutant;

d) la Compartimentul Adoptii se va transforma functia publica de executie vacanti de consilier juridic, clasa I, grad
profesional superior iIn consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant;

e) la Complexul de Servicii Sociale Perisoru:

. se desfiinteazd postul contractual vacant de educator, grad principal (PL);

. se desfiinteaza postul contractual vacant de referent, treapta IA;

. se desfiinteaza postul contractual vacant de psiholog, grad practicant;

. se desfiinteazi postul contractual vacant de asistent social, grad practicant;

. se desfiinteaza doui posturi contractuale vacante de supraveghetor de noapte;

. se desfiinteazi postul contractual vacant de Ingrijitor;

. se transformai un post de asistent medical bazi in asistent medical, grad debutant;

f) la Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilitati - SERA II:

1. se desfiinteaza un post contractual vacant de magaziner si se infiinteaza un post contractual de inspector, grad II;

2. se desfiinteaza un post contractual vacant de muncitor, treapta I1I §i se infiinteaza un post contractual de maseur,
studii medii;

g) la Complexul de Servicii Faurei: se desfiinteaza un post contractual vacant de educator, grad principal (PL) si se
infiinfeazd un post contractual de educator (M);

h) la Centrul de Primire in Regim de Urgenta Sf. Maria: se desfiinteaza un post contractual vacant de medic, primar
si se infiinteazd un post contractual de medic, specialist.

Art. 2. — Se aproba modificarea i completarea Organigramei Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Cilarasi, potrivit dispozitiilor articolului 1.

Art. 3. — Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului C3larasi va indeplini prezenta hotéirare.

Secretarul General al Judetului, prin Compartimentul Cancelarie Consiliu si Editare Monitor Oficial, va comunica
prezenta celor interesati.
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PRESEDINTE,_
ec. Vasile ILIUT

AVIZEAZA,
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,

PR <, ) Aurel PARASCHIV
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
PRESEDINTE
Nr. 9460 din 20.06.2022

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea si completarea Organigramei si a Statului de functii
ale Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Cilirasi

Prin Nota de fundamentare nr. 35688 din 17.06.2022 a Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia
Copilului Cilirasi, inregistratﬁ la Consiliul Judetean Caldrasi sub nr. 9444 din aceeasi datd, se solicitd modificarea
si completarea Orgamgramel si a Statului de functii ale acestei institutii.

In data de 16.06.2022 a avut loc sedinta Colegiului Director al Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului, in cadrul céreia au fost aprobate urmitoarele modificéri:

a) in cadrul Serviciului contabilitate — salarizare si management financiar s-a mirit volumul de activititi
desfisurate ca urmare a infiintirii CAbR Vilcelele si se impune infiintarea unui post, functie publici de consilier,
clasa I, grad profesional asistent;

b) la Serviciul Altemnative de Tip Familial existd doud functii publice vacante din care una este vacanti de peste
2 ani §i nu a putut fi ocupati. La concursul organizat pentru aceastd functie nu au fost depuse dosare. Tinand cont
de acest aspect se va desfiinta functia publici de executie vacanti de consilier, clasa I, grad superior;

¢) la Compartimentul Juridic si Contencios se propune infiintarea unui post de consilier juridic, clasa I, grad
debutant — functie publici;

d) la Compartimentul Adoptii se va transforma functia publici de executie vacantd de consilier juridic, clasa I,
grad profesional superior in consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant, tindnd cont de faptul ci se gisesc
foarte greu consilieri juridici cu o vechime in specialitate de peste 9 ani;

e) la Complexul de Servicii Sociale Perigoru a scizut numarul beneficiarilor de 1a 110 la 96 i, pentru a fi respectat
Standardul de calitate, trebuie redus numarul de posturi existent de la 74 1a 67, dupi cum urmeazi:

1.Desfiintarea postului contractual vacant de educator, grad principal (PL);

2.Desfiintarea postului contractual vacant de referent, treapta IA;

3.Desfiintarea postului contractual vacant de psiholog, grad practicant;

4. Desfiintarea postului contractual vacant de asistent social, grad practicant;

5.Desfiintarea a doud posturi contractuale vacante de supraveghetor de noapte;

6.Desfiintarea postului contractual vacant de ingrijitor;
e!) Tot la acest Centru, pentru buna desfisurare a activititii este necesari transformarea unui post de asistent
medical bazd in asistent medical, grad debutant;
f) la Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilititi - SERA 1I;

Datorit3 faptului cd in anul 2019, cind a fost aprobati infiintarea Centrului de Recuperare de Zi pentru Copilul
cu Dizabilititi, exista necesitatea unor posturi de muncitor cu atributii de pazi, in structura acestui centru au fost
infiintate 3 posturi de muncitor din care unul avea si atributii de paza.

La acest moment, tinand cont de dotrile centrului nu se mai justific3 existenta unui post de muncitor cu atributii
de pazd. Necesar pentru atingerea obiectivelor acestui centru este existenta unui post de maseur.

De asemenea, fiind un centru de zi nu se justificd nici existenta postului de magaziner, util fiind un post de
Inspector de specialitate, treapta II care si aibd ca si atributii administrarea intregului centru, fiind necesare
urmaétoarele:
1.Desfiintarea unui post contractual vacant de magaziner si infiintarea unui post contractual de inspector, grad II.
2.Desfiintarea unui post contractual vacant de muncitor, treapta III si infiintarea unui post contractual de maseur,
studii medii;

g) la Complexul de Servicii Faurei pentru buna desfisurare a activititii tindnd cont de faptul ci, acest centru este
amplasat intr-o localitate mai izolat3 in care transportul in comun este aproape inexistent iar naveta este costisitoare,
pentru a putea atrage personal de specialitate, trebuie si reducem nivelul studiilor, fird a scidea calitatea serviciilor
oferite beneficiarilor,sunt necesare urmitoarele:
1.Desfiintarea unui post contractual vacant de educator, grad principal (PL);

2. Inﬁmtarea unui post contractual de educator (M);
h) la Centru de Primire in Regim de Urgentd SF. Maria este necesar si se transforme postul de medic primar in
post de medic specialist, deoarece postul de medic primar existent la aceast datd nu a putut fi ocupat si nevoia unui
medic specialist este imperios necesara.
II. Modificirile Organigramei constau in diminuarea numérului de personal la Serviciul Alternative de Tip
Familial dela 12 angajati la 11 angajati, la serviciul contabilitate — salarizare si management financiar se mireste
numdrul de personal de la 16 angajati la 17 angajati, iar la Complexul de Servicii Sociale Perisoru se desfiinteazi
7 posturi, modificirile aduse Statului de functii reflectdndu-se si in Organigrama.

in calitate de initiator al prezentului proiect de hotarare in temeiul prevederilor art. 36 alin. (1) si alin. (8)
lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Judetean Cilarasi, precum si ale art. 182 alin. 1)
din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, supun prezentul proiect dezbaterii
si votului Consiliului.

PRESEDINTE,
ec. Vasile ILIUT!

Redactat, CONSILIER, Alina Damian
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
Compartiment Guvernanti Corporativa
si Institutii Publice Subordonate

Nr. 9461 din 20.06.2022

RAPORT

privind modificarea si completarea Organigramei si a Statului de functii ale Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Cilarasi

Compartimentului Guvernantd Corporativa si Institutii Publice Subordonate i-a fost transmis
proiectul de hotérare pentru modificarea Statului de functii al Directiei Generale de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului Calérasi.

In conformitate cu prevederile art. 98 raportat la art. 182 alin. (4) raportate la prevederile art.
136 alin. (8) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
precum si ale art. 36 alin. (8) lit. b) din Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului
Judetean Calarasi, suntem obligati sd examindm proiectul de hotérare si sd ne spunem parerea asupra
legalitatii, oportunitatii si necesitatii adoptérii acestuia in forma si in conditiile prezentate.

Initiatorul solicitd adoptarea unei hotarari pentru modificarea si completarea Organigramei si
a Statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Célarasi, dupa
cum urmeaza:

I. Modificirile aduse Statului de functii sunt urmatoarele:

a) in cadrul serviciului contabilitate — salarizare si management financiar s-a mérit volumul de
activitdti desfasurate ca urmare a Infiintérii CAbR Valcelele, fapt ce duce la Ingreunarea activitatilor
curente ale acestui serviciu si impune infiintarea unui post, functie publica de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, in cadrul acestui serviciu.

b) la Serviciul Alternative de Tip Familial exista in acest moment doui functii publice vacante din
care una este vacantd de peste 2 ani de zile si nu a putut fi ocupatd nici prin scoaterea la concurs. La
concursul organizat pentru aceastd functie nu s-a depus niciun dosar de candidat. Tinand cont de acest
aspect se va desfiinta functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I, grad superior.

c) la compartimentul juridic si contencios se infiinteazd 1 post de consilier juridic, clasa I, grad
debutant — functie publici;

d) la compartimentul Adoptii se va transforma functia publicd de executie vacantd de consilier
juridic, clasa I grad profesional superior in consilier juridic clasa I, grad profesional debutant Este
cont de faptul ca se gasesc foarte greu consilieri juridici cu o vechime in specialitate de peste 9 ani.

e) la Complexul de Servicii Sociale Perisoru din anul 2021 a scdzut numérul beneficiarilor respectiv,
de la 110 1a 96 i pentru a fi respectat Standardul de calitate trebuie redus numérul de posturi existent.
In vederea respectirii prevederilor legale in vigoare numarl total de angajati de la 74 se va reduce la
67 dupd cum urmeaza:

Desfiintarea postului contractual vacant de educator, grad principal (PL);
Desfiintarea postului contractual vacant de referent, treapta 1A;

Desfiintarea postului contractual vacant de psiholog, grad practicant;
Desfiintarea postului contractual vacant de asistent social, grad practicant;
Desfiintarea a doud posturi contractuale vacante de supraveghetor de noapte;
Desﬁmtarea postului contractual vacant de ingrijitor;

el) Tot la acest centru, pentru buna desfasurare a activitatii este necesara transformarea unui post de
asistent medical baza in asistent medical, grad debutant;

f) la Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilitati - SERA II;

Datoritd faptului cd initial, in anul 2019 cénd a fost aprobati infiintarea Centrului de Recuperare
de Zi pentru Copilul cu Dizabilitati, exista necesitatea unor posturi de muncitor cu atributii de paza,
in structura acestui centru au fost infiintate 3 posturi de muncitor, dintre care, unul avea si atributii de
paza. La acest moment, tindnd cont de dotérile centrului, nu se mai justificd existenta unui post de
muncitor cu atributii de paza. Necesar pentru atingerea obiectivelor acestui centru este existenta unui
post de maseur.

De asemenea, fiind un centru de zi nu se justifica nici existenta postului de magaziner, util fiind un
post de Inspector de specialitate, treapta 11 care si aibé ca si atributii administrarea intregului centru.
Urmare a celor prezentate sunt necesare urmatoarele:
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1.Desfiintarea unui post contractual vacant de magaziner si infiintarea unui post contractual de
inspector, grad I;.

2.Desfiintarea unui post contractual vacant de muncitor, treapta III si infiinfarea unui post
contractual de maseur, studii medii;
g) la Complexul de Servicii Faurei pentru buna desfasurare a activitatii tindnd cont de faptul ci, acest
centru este amplasat intr-o localitate mai izolata in care transportul in comun este aproape inexistent
iar naveta este costisitoare, pentru a putea atrage personal de specialitate, trebuie si reducem nivelul
studiilor, fird a scidea calitatea serviciilor oferite beneficiarilor,sunt necesare urmitoarele:
1.Desfiintarea unui post contractual vacant de educator, grad principal (PL);

2.Infiintarea unui post contractual de educator (M);
h) la Centru de Primire in Regim de Urgentd SF.Maria pentru buna desfisurare a activititilor este
necesar si se transforme postul de medic primar in post de medic specialist, deoarece postul de medic
primar existent la aceastd datd nu a putut fi ocupat si nevoia unui medic specialist este imperios
necesara.
1.Desfiintarea unui post contractual vacant de medic, primar;
2.Infiintarea unui post contractual de medic, specialist.

II. Modificarile Organigramei constau in diminuarea numarului de personal la Serviciul Alternative
de Tip Familial de la 12 angajati 1a 11 angajati, la serviciul contabilitate — salarizare si management
financiar se méreste numirul de personal dela 16 angajati la 17 angajati, iar la Complexul de Servicii
Sociale Perisoru se desfiinteazd 7 posturi.

Toate modificdrile aduse Statului de functii trebuie s3 se reflecte si in Organigrama.

Aceaste modificiri de posturi sunt necesare si oportune, deoarece in acest moment activitatile
Directiei Generale de Asistentd Sociald i Protectia Copilului Cilirasi sunt ingreunate din cauza
volumului mare de activititi desfisurate in cadrul acestui serviciu si a numdrului redus de angajati,
orice post vacant este necesar a fi ocupat, in vederea indeplinirii si deruldrii in bune conditii a
atributiilor ce revin acestui serviciu.

Modificarea mentionatd mai sus, trebuie si se reflecte In Statul de Functii al Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Calérasi.

In concluzie, apreciem ci solicitarea formulati de Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Cildrasi, aprobati in sedinta Colegiului Director din 16.06.2022, intruneste
conditiile necesare pentru a putea fi supusa aprobérii, in forma si in conditiile prezentate de initiatorul
prezentului proiect de hotérére, in sedinta ordinard a Consiliului Judetean Cilirasi din luna iunie
2022.

Cu privire la motivarea in drept a masurii propuse, ardtam ca aceasta 1si gaseste suportul legal
in prevederile art. 8 alin. (1), art. 15 alin. (4) lit. d) §i g) din Regulamentul - cadru de organizare si
functionare al Directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului, aprobat prin Hotérarea
Guvernului nr. 797/2017, cu modificérile si completérile ulterioare, ale Ordinului ministrului muncii
§i justitiei sociale nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie special, ale Ordinului ministrului
muncii si justitiei sociale nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilititi, cu modificirile si
completirile ulterioare, ale art. 113 alin. (5) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile
si completdrile ulterioare, precum si ale art. 173 alin. (1) lit. a), d), f), alin. (2) lit. ¢) si alin. (5) lit. b)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

Supunem dezbaterii si votului Consiliului Judetean Cildrasi prezentul raport.

Consilier,
Alina Damian
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

COMISIA PENTRU STUDIL, PROGNOZE ECONOMICO-SOCTALE,
BUGET-FINANTE SI ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC
SI PRIVAT AL JUDETULUI

AVIZ
privind modificarea si completarea Organigramei si a Statului de functii ale Directiei
Generale de Asistentil Sociali si Protectia Copilului Cilirasi

Comisiei pentru Studii, Prognoze Economico-Sociale, Buget- -Finante si Administrarea
Domeniului Public si Privat al Judetului i-a fost transmis pro1ectu1 de hotirare pentru modificarea
Statului de functii al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Cilarasi.

in conformitate cu prevederile art. 125 alin. (1) lit. a) si b) raportate la dispozitiile art. 182
alin. (4) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile i completérile ulterioare, precum si ale art. 16 alin. (1) lit. a), b), art. 22 pet. 1. lit. a)
par. 6, art. 23, art. 36 alin. (3) lit. b), alin. (6) si alin. (8) lit. ¢) din Regulamentul de Organizare si
Functionare al Consiliului Judetean Cilaragi suntem obligati si examinim si sd dezbatem pr01ectu1
de hotdirére si sd ne pronuntdm asupra legahtatu oportunitatii si necesitatii adoptarn acestuia In forma
siin condltule prezentate de initiator.

in sedmta din datade __ .06.2022 am luat in dezbatere proiectul de hotirire transmis.

Din dlscutule care au avut loc s-a desprins concluzia cd mésura propusd este necesari si
oportund, fiind intemeiatd juridic de prevederile art. 8 alin. (1), art. 15 alin. (4) lit. d) sig) din
Regulamentul - cadru de organizare si functionare al Directiei generale de asistentd sociald si protectia
copilului, aprobat prin Hotirirea Guvernului nr, 797/2017 cu modificarile si completarlle ultenoare
ale Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime
de calitate pentru serviciile sociale de t1p rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie
special, ale Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor
specifice minime de calitate obhgatorn pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati, cu modificérile si cornpletérile ulterioare, ale art. 113 alin. (5) din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011 cu modificirile si completdrile ulterioare, precum si ale art. 173 alin. (1) lit. a), d), f),
alin. (2) lit. ¢) si alin. (5) lit. b) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.

Votul nominal al Comisiei pentru Studii, Prognoze Economico-Sociale, Buget- -Finante si

Administrarea Domeniului Public si Privat al Judetului, asupra proiectului de hotirare, se prezinta
astfel:

Tincu Cornel - Gheorghe
Virtejanu Liviu
Dinulescu Marian
Giurcan Amelia — Elena
Puscasu Ioan

Calin Dumitru

Gidea Vasile

Tilpeanu Ilie
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Pentru considerentele mai sus expuse, Comisia pentru Studii, Prognoze Economico-
Sociale, Buget-Finante si Administrarca Domeniului Public si Privat al Judetului, prezintd aviz
favorabil/nefavorabil pr01ectulu1 de hotérare transmis cu voturi “pentru”, voturi “contra”
si “abtineri”, din totalul de consilieri care compun Comisia si prezenti.
Supunem dezbaterii i votului consilierilor judeteni prezentul aviz.

PRESEDINTE, SECRETAR,



CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
Comisia pentru Act1v1tat1 Stiintifice, Invatamant
Sanatate, Cultura, Culte, Protectie Soclala, Sportive si de Agrement

AVIZ
privind modificarea si completarea Organigramei si a Statului de functii ale Directiei
Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Cilirasi

Comisiei pentru Activitati Stiintifice, Invatamant Sanatate, Culturd, Culte, Protectie Sociala,
Sportive si de Agrement i-a fost transmis pr01ectu1 de hotarire pentru modificarea Statului de functii
al D1rect1€1 Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Cilirasi.

in conformitate cu prevederlle art. 125 alin. (1) lit. a) si b) raportate la dispozitiile art. 182
alin. (4) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completirile ulterioare, precum si ale art. 16 alin. (1) lit. a), b), art. 22 pet. 4. par. 1,
art. 23, art. 36 alin. (3) lit. b), alin. (6) si alin. (8) lit. ¢) din Regulamentul de Organizare si Functionare
al Cons111u1u1 Judetean Calaras1suntem obligati si examindm si s# dezbatem proiectul de hotirare si
sd ne pronuntim asupra legahtatu oportunitatii si necesitdtii adoptérii acestuia in forma si in
conditiile prezentate de initiator.

in sedinta din data de  .06.2022 am luat in dezbatere proiectul de hotirire transmis.

Din dlscutule care au avut loc s-a desprins concluzia ci mésura propusd este necesard si
oportund, fiind intemeiatd juridic de prevederile art. 8 alin. (1), art. 15 alin. (4) lit. d) si g) din
Regulamentul - cadru de organizare si functionare al Directiei generale de asistentd sociald si protectia
copilului, aprobat prin Hot3rirea Guvernului nr. 797/201 7 cu modificdrile gi completanle ulterioare,
ale Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 25/2019 privind aprob area standardelor minime
de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie
special, ale Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor
specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanclor adulte cu
dizabilitati, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 113 alin. (5) din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si ale art. 173 alin. (1) lit. a), d), 1),
alin. (2) lit. c) si alin. (5) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.

Votul nominal al Comisiei pentru Activitati Stiintifice, Invatimant, Sanitate, Culturd, Culte,
Protectie Sociald, Sportive si de Agrement, asupra proiectului de hotirare, se prezinti astfel:

1. Banescu Laurentiu

2. Tudor Dina—Emilia

3. Petcu Angelica

4. Meseseanu Rizvan—Ilie
5. Cojocea Marian

Pentru considerentele mai sus expuse, Comisiei pentru Activititi Stiintifice, Invatamant
Sanatate, Culturd, Culte, Protectic Sociald, Sportive si de Agrement prezintd aviz
favorabil/nefavorabil proiectului de hotarére transmis cu | _voturi “pen voturi “contra”
si “abtineri”, din totalul de consilieri care compun Comisia si prezenti.

Supunem dezbaterii si votului consilierilor judeteni prezentul aviz.

PRESEDINTE, SECRETAR,
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CONSILIUL JUDETEAN LALARAy1

Directia General3 de Asistentd Socials i Protectia Copilului Caldrasi
Adresa: 910105 - Ciliragi - str, Bardganuluinr. 1;
Tel./Fax: 0242 - 311060 ; 0242 — 306918 ; -
E-mail: directie@dgaspc-cl.ro
Web: www.dgaspc-cl.ro
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

Compartiment Cancelarie si
Editare Monitor Oficial

Urmare adresei dumneavoastrd nr.8990 din 08.06.2022, inregistratd la Directia Generald de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Calarasi cu nr. 34060 din 09.06.2022, v rugdm sa introduceti
pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Judetean Calarasi din luna Tunie 2022, urmitoarele
proiecte de hotérare:

1. Proiect de hotirdre privind majorarea alocafiei de hrana pentru copiii §i adultii rezidenti in
centrele din subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Calarasi.

2. Proiect de hotarare privind modificarea si completarea Organigramei si a Statului de functii ale
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Calarasi.

Redactat, Constanlin Daniela
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Adresa: 910105 - Ciliragi - str. Baraganuluinr. 1,
Tel./Fax: 0242 - 311060 ; 0242 — 306918 ;

E-mail: directie@dgaspc-cl.ro
Web: www.dgaspc-cl.ro

1 s it e -

ROMATA
ROMANIA | Judetean Calarasi
CONSILIUL JUDETEAN CALARASI _'.‘N_'t_f.'\“ﬂé,, . ' v

e IESIRE ‘
ATRE , %‘ LUNA Oé ZIUA /#'

o D.G.A.8.P.C. 5‘65 '}
mmog%nmlﬁA B’;e' /)

¢
CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

eE
¢ W g

Prin prezenta va transmitem Nota de Fundamentare, cu documentele aferente,
pentru proiectul de hotarare privind modificarea si completarea de Organigramei §i a
Statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului
Caldrasi, proiect propus de cétre institutia noastra pentru sedinta Consiliului Judetean
Calarasi din luna Iunie 2022.

DIRECTOR EXECUTIYV,

Redactat, Constantin Daniela
b
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Calarasi
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NOTA DE FUNDAMENTARE
La proiectul de hotérére privind modificarea si completarea Organigramei si a Statului de
functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala i Protectia Copilului Calarasi

Avind in vedere:

- procesul verbal nr.35468 din data de 16.06.2022 ale Colegiului Director al Directiei Generale
de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Calarasi ;

- Nota de fundamentare nr.35550 din 17.06.2022 emis3 de citre doamna Arbagic Daniela —
Director Executiv;

- referatele nr.35089 si nr.35112 din 15.06.2022 intocmit de catre domnul Dragu Paul — sef centru
C.S.S. Perisoru,

- referatul nr.35084 din 15.06.2022 intocmit de citre doamna Gherghina Nicoleta — sef centru

interimar C.S. Faurei,

- referatul nr.34087 din 10.06.2022 intocmit de citre doamna Chivulescu Niculina - sef serviciu

contabilitate — salarizare, management financiar,

- referatul nr.35090 din 15.06.2022 intocmit de catre domnul Serban Robert, sef serviciu — Serviciul

evaluare complex3, consiliere copil si protectie de tip rezidential,

- prevederile art.2, art.3 alin.l si 2 din Hotérarea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale si ale Anexei, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 8 alin. (1), art. 11 alin. (1) — (3), art.12 alin.(3), art. 15 alin. (4) lit. d) §i g) din
Regulamentul - cadru de organizare si funcfionare al Directiei generale de asistentd sociald si protectia
copilului, previzut la Anexa 1 din Hotéararea nr. 797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociali si a structurii orientative de
personal ;

- prevederile Ordinului ministrului muncii $i justitiei sociale nr. 25/2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din
sistemul de protectie speciald;

- prevederile art.391 alin.(1) si alin.(2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare;

- prevederile art.113 alin. 5 din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- prevederile Ordinului nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitafi ,

Vi rugdm, si introduceti pe ordinea de zi un proiect de hotirire privind modificarea si
completarea Organigramei si a Statului de functii ale Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Calarasi .



in data de 16.06.2022 a avut loc sedinta Colegiului Director al Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Calédragi, in cadrul careia a fost acordat avizul consultativ, favorabil, pentru :

- modificarea si completarea Organigramei si a Statului de functii ale Directiei Generale de
Asistentii Sociali si Protectia Copilului Cilarasi.

Solicitim aceste modificdri din urmétoarele considerente:

L Modificirile aduse Statului de functii sunt urmitoarele:

a) in cadrul serviciului contabilitate — salarizare si management financiar s-a mérit volumul de activitéti
desfasurate ca urmare a infiingdrii CAbBR Valcelele, fapt ce duce la ingreunarea activititilor curente ale
acestui serviciu §i impune infiinfarea unui post, functie publica de consilier, clasa I, grad profesional
asistent, in cadrul acestui serviciu.

b) la Serviciul Alternative de Tip Familial existd in acest moment doud functii publice vacante din care
una este vacanti de peste 2 ani de zile i nu a putut fi ocupata nici prin scoaterea la concurs. La concursul
organizat pentru aceasta functie nu s-a depus niciun dosar de candidat. Tinand cont de acest aspect se va
desfiinta functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I, grad superior.

¢) la compartimentul juridic si contencios se infiinteaza 1 post de consilier juridic, clasa, grad debutant
— functie publicd;

d) la compartimentul Adoptii se va transforma functia publica de executie vacantd de consilier juridic,
clasa 1, grad profesional superior in consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant. Este necesara
aceasta modificare pentru a exista mai multe posibilitati de ocupare a acestei functii tinand cont de faptul
ci se gasesc foarte greu consilieri juridici cu o vechime in specialitate de peste 9 ani.

¢) la Complexul de Servicii Sociale Perisoru din anul 2021 a scazut numarul beneficiarilor respectiv, de
la 110 la 96 si pentru a fi respectat Standardul de calitate trebuie redus numdrul de posturi existent. in
vederea respectirii prevederilor legale in vigoare numirl total de angajati de la 74 se vareduce la 67 dupa
cum urmeaza:

Desfiintarea postului contractual vacant de educator, grad principal (PL);
Desfiingarea postului contractual vacant de referent, treapta 1A;
Desfiintarea postului contractual vacant de psiholog, grad practicant;
Desfiintarea postului contractual vacant de asistent social, grad practicant;
Desfiintarea a dous posturi contractuale vacante de supraveghetor de noapte;
Desfiintarea postului contractual vacant de Ingrijitor.

el . Tot la acest centru, pentru buna desfagurare a activitétii este necesard transformarea unui post de
asistent medical bazi in asistent medical, grad debutant.
f) la Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilitati - SERA 11
Datorita faptului ci initial, in anul 2019 cénd a fost aprobata infiintarea Centrului de Recuperare de Zi
pentru Copilul cu Dizabilitati exista necesitatea unor posturi de muncitor cu atributii de paza, in structura
acestui centru au fost infiintate 3 posturi de muncitor din care unul avea si atributii de paza. La acest
moment, {inind cont de dotarile centrului nu se mai justificd existenta unui post de muncitor cu atributii de
pazi. Necesar pentru atingerea obiectivelor acestui centru este existenta unui post de maseur.
Deasemeni fiind un centru de zi nu se justifica nici existenta postului de magaziner, util fiind un post de
Inspector de specialitate, treapta II care sa aibi ca si atributii administrarea intregului centru.
Urmare a celor prezentate sunt necesare urmétoarele:

1. Desfiintarea unui post contractual vacant de magaziner si infiintarea unui post contractual de inspector,
grad II.

2. Desfiintarea unui post contractual vacant de muncitor, treapta ITI si infiintarea unui post contractual de
maseur, studii medii.
g) la Complexul de Servicii Faurei pentru buna desfdsurare a activitatii tindnd cont de faptul c&, acest
centru este amplasat intr-o localitate mai izolatd in care transportul in comun este aproape inexistent iar
naveta este costisitoare, pentru a putea atrage personal de specialitate, trebuie sd reducem nivelul studiilor,
fird a scadea calitatea serviciilor oferite beneficiarilor,sunt necesare urmitoarele:

SN



1. Desfiintarea unui post contractual vacant de educator, grad principal (PL).

2. Infiintarea unui post contractual de educator (M).
h) la Centru de Primire In Regim de Urgentd SF.Maria pentru buna desfisurare a activitifilor este

necesar si se transforme postul de medic primar in post de medic specialist, deoarece postul de
medic primar existent la aceastd datd nu a putut fi ocupat §i nevoia unui medic specialist este
imperios necesard.

1. Desfiintarea unui post contractual vacant de medic, primar.

2. Infiintarea unui post contractual de medic, specialist.

II. Modificirile Organigramei constau in diminuarea numirului de personal la Serviciul

Alternative de Tip Familial de la 12 angajati la 11 angajati, la serviciul contabilitate — salarizare
si management financiar compartiment se mareste numérul de personal de 16 angajati la 17 angajaii,
la Complex de Servicii Sociale Perisoru se desfiinteazi 7 posturi.

Toate modificirile aduse Statului de functii trebuie si se reflecte si in Organigrama.

in concluzie, pentru a asigura un serviciu public stabil, profesionist, transparent si impartial, in
interesul beneficiarilor serviciilor sociale si, pentru respectarea normelor legale in vigoare, apreciem
¢l solicitarea formulatd de institutia noastrd, Intruneste conditiile necesare pentru a putea fi supusa
aprobirii in sedinta ordinard a Consiliului Judetean Calarasi, prin introducerea pe ordinea de zi a unui
proiect de hotiirire privind modificarea §i completarea Organigramei si a Statului de functii
ale Directiei Generale de Asistentii Sociali si Protectia Copilului Cilaragi.

Cu stim4,
DIRECTOR EXECUTILYV,
Arbagic Daniela
z AN lﬁ
Redactat,

Consilier — Constantin Daniela
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Calarasi
Adresa: 910105 - C§ldrasi - str. Bdraganuluinr. 1;
Tel./Fax: 0242 - 311060 ; 0242 - 306918 ;

E-mail: directie@dgaspc-cl.ro
Web: www.dgaspc-cl.ro

Nr.35469 din 16.06.2022

CATRE,
COLEGIUL DIRECTOR AL D.G.A.S.P.C.CALARASI

Compartimentului resurse umane i s-au transmis, in vederea prezentdrii colegiului director,
urmitoarele documente:

- referatele nr.35089 si nr.35112 din 15.06.2022 intocmit de citre domnul Dragu Paul — sef centru
C.S.S. Perisoru,

- referatul nr.35084 din 15.06.2022 intocmit de cétre doamna Gherghina Nicoleta — sef centru
interimar C.S. Faurei,

- referatul nr.34087 din 10.06.2022 intocmit de citre doamna Chivulescu Niculina - sef serviciu
contabilitate — salarizare, management financiar,

- referatul nr.35090 din 15.06.2022 intocmit de cétre domnul Serban Robert, sef serviciu — Serviciul
evaluare complex, consiliere copil si protectie de tip rezidential,
Prin aceste documente au fost solicitate desfiintari, infiintari de posturi §i modificarea gradelor unor

posturi vacante.
Modificarile aduse Statului de functii sunt urmitoarele:

Complexul de Servicii Sociale Perisoru

Transformarea unui post de asistent medical bazi in asistent medical, grad debutant.
Desfiintarea postului contractual vacant de educator, grad principal (PL);
Desfiintarea postului contractual vacant de referent, treapta IA;

Desfiintarea postului contractual vacant de psiholog, grad practicant;

Desfiintarea postului contractual vacant de asistent social, grad practicant;
Desfiintarea a doud posturi contractuale vacante de supraveghetor de noapte;
Desfiintarea postului contractual vacant de ingrijitor;

No R

Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilititi - SERA II
1. Desfiinfarea unui post contractual vacant de magaziner §i infiintarea unui post contractual de
inspector, grad IL.
2. Desfiinfarea unui post contractual vacant de muncitor, treapta IT si infiinfarea unui post contractual

de maseur, studii medii.

Complexul de Servicii Fiurei o
1. Desfiinfarea unui post contractual de educator, grad principal (PL).
2. infiingarea unui post contractual de educator (M).

Serviciul Alternative de tip familial o '
1. Desfiintarea unei functii publice de executie vacante de consilier/inspector, clasa I, grad superior.

Serviciului contabilitate — salarizare, management financiar
1. Infiintarea unei functii publice de executic de consilier, clasa I, grad asistent.



Modificirile aduse privind infiintarea functiei publice de consilier, clasa I, grad asistent din cadrul
Serviciului contabilitate — salarizare, management financiar, nu influenteaza numérul total de posturi din
cadrul aparatului propriu al institutiei. Toate modificarile mentionate mai sus conduc la modificarea

Organigramei si a Statului de functii ale DGASPC Cilarasi dar nu influenfeazi numérul total de posturi

pe intreaga institutie.
Toate modificarile mentionate mai sus trebuie si se reflecte in Organigrama si Statul de functii ale

DGASPC Cilirasi.
Tindnd cont de cele expuse mai sus, se impune acordarea avizului favorabil pentru modificérile

structurilor de personal menionate mai sus.

Compartiment Management Resurse Umane
Consilier, Constantin Daniela
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 CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Calarasi
Adresa: 910105 - Célaragi - str. Bardganuluinr. 1 ;
Tel./Fax: 0242 - 311060 ; 0242 — 306918 ;
E-mail: directie@dgaspc-cl.ro
Web:www.dgaspec-cl.ro

Nr. 35090/15.06.2022
Aprobat,
Director Exeﬁ tiv,

Citre,
Colegiul Director

In organigrama Centrului de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilitati Caldragi sunt
previzute in prezent 3 posturi de muncitor calificat gr. I1I si niciun post de maseur. Mentionez ca
in proximitatea spafiului destinat sedinfelor de kinetoterapie existd o sald dotatd corespunzator
pentru realizarea sedintelor de masaj care poate fi folosita pentru recuperarea beneficiarilor.

Avénd in vedere cele sus prezentate solicit transformarea unui post de muncitor
calificat gr.III intr-un post de maseur studii medii .

De asemenca, solicit transformarea postului de magaziner cu studii medii in
inspector de specialitate gr.II, deoarece consider ca nu se justifici postul mai sus mentionat
tinand cont de faptul c& centrul nu implicd existenta unor servicii de cazare si masd, iar postul de
inspector solicitat este necesar pentru realizarea unor activititi administrative ( contabilitate

primard, PSI si altele).

SEF SERVICIU,
EVALUARE COMPLEXA
CONSILIERE COPIL SI
PROTECTIE DE TIP REZIDENTIAL,
SERBAN ROBERT

“F E._«/

/

Datele cu caracter personal detinute de prezentul document au fost prelucrate in conformitate cu prevederile
B articolului 6, din Regulamentul European nr. 679/27.04.2016 si Legii 190/31.07.2018
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Calarasi
Adresa; 910105 - Célaragi - str, Bariganului nr. | ;
Tel./Fax: 0242 - 31 1060 ; 0242 - 306918 H i
E-mail: directie¢)dgaspe-cl.ro i
Web:www.dgasnc-cl.ro ‘
Complex de Servicli Soc ale Perisory i

Adresa: 917195, comuna Perisory, judetul Caléiragi ;
Tel./fax : 0242 - 346020 ; E-mai : perisoru@dgaspe-cl.ro i

Nr: 45547/ 15.06.2022
fie D5 QJ/ 14062902,

Citre,
DGASPC CALARASI

In atentia Colegiului Director

Prin prezenta vi rugsm sa aprobafi desfiinfarea urmatoarelor posturi vacanfrc din cadrul
CSS Perigoru;

- 2 posturi supraveghetor noapte;

- 1 post educator, grad principal PL;

- 1 postreferent, trapta 1 A;

- 1 post psiholog, grad practicant;

- 1 post asistent social, grad practicant;

- 1 post ingrijitor.

Mentiondm c¢i solicitam desfiintarea acestor posturi, deoarece prin| Hotirirea
Consiljului Judegean Calarasi cu nr, 143 / 26.11.202 2, Centrul de Plasament § tt}l Stefan
Perisoru s-a transformat in Complex de Servicii Sociale Perisoru, modifican -$¢ astfel
capacitatea de la 110 locuri la 96 de locuri, fiind compus din 8 césute de tip familial |cu céte 12
locuri fiecare, conform Ordinului 25/2019 privind aprobarea standardelor minime e; calitate

pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protecti% speciali,
iar in prezent sunt cazati 77 de beneficiari.
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CONSILI% /] UDETEAN CALARASI

Dlrectia nerala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Calarasi
dfesa 910105 - Céldrasi - str. Baraganuluinr, 1 ;
‘Tel./Fax: 0242 - 311060 ; 0242 — 306918 ;
/’ | E-mail: dlrectle@dgaspc-cl ro
{_E . - | Web:www.dgaspc-cl.ro
R
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Colegiu Director al DGASPC Calarasi <

Referitor: suplimentarea statului de functii al serviciului CSMF cu un post de consilier/inspector

asistent

Urmare cresterii volumului de activitate in cadrul serviciului Contabilitate, Salatizare,
Management Financiar ( infiintarea unui nou centru, dubla inregistrare atat in contabilitatea
sintetica si analitica conform Legii contabilitatii cat si inregistrarea in sistemul national de
raportare FOREXEBUG, dese solicitari ale forurilor superioare si organismelor de informare si
control), va rog a fi de acord cu infiintarea unui post de consilier/inspector asistent in cadrul

serviciului mai sus mentionat.

Cu respect,

Sef serviciu CSMF, /

Chivulescu Niculina -

Pagina 1 din



CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Calarasi
Adresa: 910105 - Ciliragi - sir. Baraganului or. 15
Tel./Fax: 0242 - 311060 ; 0242 — 306918 ;
E-mail: directie@d zaspe-clL.ro |
Web:www.degasne-cl.ro
Complex de Servicit Social : Perisoru

Adresa; 917195, comung Perigoru, judetul Cilirasi ;
Tel/fax : 0242 - 346020 ; E-mail: erisoru@idgaspe-cl.ro . "

Nr: 4426 / 09.06.2022

Citre,
DGASPC CALARASI
in atentia Colegiului Director

Prin prezenta vi rugim si aprobati transformarea postului de asistent meglical baza in
asistent medical debutant.
Mentionim ci CSS Perigoru are o capacitate de 96 de locuri, este compuﬁ din 8 césufe
de tip familial, cu céte 12 locuri fiecare, in prezen: sunt cazafi 77 de beneficia i, iar pentru

asigurarea permanenei serviciilor medicale este necesar un numir de minim cingi posturi de

asistent medical, din care doar patru posturi sunt ocupate.
Datoritd faptului ci este greu de angajat personal care sé indeplineascd conditiile de

studii §i vechime, considerdm cd este oportund aceastd transformare de post.

Sef ¢etitru, it JUDETZAN CALARAS!
IRRETI LENERALA D3 ~SISTENTA
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Calarasi
Adresa: 910105 - Caldrasi - str. Biriganuluinr. 1 ;
Tel./Fax: 0242 - 311060 ; 0242 ~ 306918 ;
E-mail: directie@dgaspe-cl.ro
Web:www.dgaspc-cl.ro

Catre
D.G.A.S.P.C-Calarasi

Doamna Director Executiv Daniela Arbagic

Referat

Subsemnata Gherghina Nicoleta in calitate de sef centru interimar —
Complex de Servicii Faurei solicit transformarea unui post de natura
contractuala din Educator —Studii PL in Educator —Studii Medii .

Aceasta masura este necesara avand in vedere imposibilitatea de a
atrage personal in zona cu studii superioare ,deoarece nu exista mijloc de
transport in comun pe aceasta ruta si costul navetei este mare comparativ cu

salariu.
Mentionez ca in urma acestei modificari numarul total de personal

ramane neschimbat.

Sef Centru interimar
Gherghina Nicoleta

ue Servicli Faurel.
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