CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
Calarasi, Str. 1 Decembrie 1918 nr. 1
Tel. 0242 311 301, Fax 0242 331 609
e-mail: ¢cjcalarasi@calarasi.ro
web: www.calarasi.ro

Nr. 12591 / 07.07.2025

ANUNT PUBLIC
Concurs de proiecte de management organizat pentru

Centrul Judetean de Culturi si Creatie Ciilirasi

Consiliul Judetean Calarasi organizeaza, la sediul siu din str. 1 Decembrie 1918, nr.
1, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgent a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, aprobatid prin Legea nr. 269/2009, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, ale Ordinului ministrului culturii nr, 2799/2015
pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a concursului de
proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaludrii
managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al
raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management,
precum si ale Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Caldrasi nr. 177/04.07.2025
privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management la Centrul Judetean de Cultura si Creatie Cilarasi, constituirea Comisiei de
concurs si a Comisiei de solutionare a contestatiilor, organizeazi concurs de proiecte de
management in vederea incredintérii managementului Centrului Judetean de Culturd si
Creatie Calarasi.

Conditii de participare:

a) are cetdfenia romand sau a unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene si domiciliul
in Romaénia;

b) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) are studii universitare de licent absolvite cu diplomi de licenti sau echivalent3 intr-unul
dintre domeniile:

» Domeniul fundamental (DFI) - stiinfe umaniste si arte; Ramura de stiintd (RSI) —
Studii culturale, Domeniul de licentd (DL) - Studii culturale:;

« Domeniul fundamental (DFI) - stiinte umaniste si arte; Ramura de stiinta (RSI) —
Arte, Domeniul de licentd (DL) - Arte vizuale;



» Domeniul fundamental (DF]) - stiinte umaniste si arte; Ramura de stiintd (RSI) —
Arte, Domeniul de licentd (DL) — Muzicd;

» Domeniul fundamental (DFI) - stiinte umaniste si arte; Ramura de stiintd (RST) —
Arte, Domeniul de licentd (DL) — Teatru si Artele spectacolului;

» Domeniul fundamental (DFI) - stiinte umaniste si arte; Ramura de stiintd (RSI) —
Filologie, Domeniul de licentd (DL) — Limbd si literaturd;

o Domeniul fundamental (DFI) - stiinte sociale; Ramura de stiintd (RSI) — Stiinte
Juridice, Domeniul de licentd (DL) — Drept;

» Domeniul fundamental (DFI) - stiinte sociale; Ramura de stiintd (RSI) — Stiinte
administrative, Domeniul de licentd (DL) — Stiinte administrative;

» Domeniul fundamental (DFI) - stiinfe sociale; Ramura de stiintd (RSI) — Stiinte
economice, Domeniul de licentd (DL) — Contabilitate;

» Domeniul fundamental (DFI) - stiinte sociale; Ramura de stiintd (RSI) — Stiinge
economice, Domeniul de licentd (DL) — Management;

» Domeniul fundamental (DFI) - stiinte sociale; Ramura de stiintd (RSI) — Stiinte
economice, Domeniul de licentd (DL) — Marketing;

» Domeniul fundamental (DFI) - stiinte sociale; Ramura de stiintd (RSI) ~ Stiinte ale
comunicarii, Domeniul de licentd (DL) — Stiinte ale comunicdrii;

d) are vechime in specialitatea studiilor, mentionate la lit. ¢), de minimum 7 ani;
e) are pregitire sau experientd in management de minimum 3 ani;

f) nu i-a incetat contractul individual de munci, raportul de serviciu sau contractul de
management pentru motive imputabile in ultimii 4 ani;

g) nu a suferit condamnari penale si civile pentru fapte ce I-ar face incompatibil cu functia
pentru care candideazi;

h) nu detine o functie de manager la o altd institutie publica de cultura din Romadnia, conditie
aplicabild in cazul castigarii concursului de management;

i) cunoagte limba romana, scris si vorbit.

Calendarul concursului:

- 10.07.2025, publicarea anuntului de concurs;

- 05.08.2025, data limitd pentru depunerea proiectelor de management si a dosarelor
de concurs de catre candidati;

- 06 -07.08.2025, selectia dosarelor;

- 11 - 18.08.2025, analiza proiectelor de management — prima etapd;

- in termen de 24 de ore de la incheierea primei etape — aducerea la cunostinta
candidatilor si la cunostinta public, a notelor obtinute la prima etapa,

- 20 - 21.08.2025, sustinerea proiectelor de management in cadrul interviului —
doua etapd;

- in termen de 24 de ore de la incheierea etapei a doua — aducerea la cunostinta
candidatilor si la cunostinta publici, a rezultatului concursului;



- intermen de 5 zile lucritoare candidatii nemultumiti pot depune contestatii asupra
modului de respectare a procedurii privind organizarea sj desfisurarea concursului,
la Compartimentul Guvernanti Corporativi si Institutii Publice Subordonate;

- in termen de 3 zile lucriitoare de la data expiririi termenului pentru depunerea
contestatiilor, solufionarea contestatiilor depuse;

- in termen de 24 de ore de la expirarea termenului in care pot fi depuse contestatii
sau, dupd caz, de la data solutionarii acestora, rezultatul final al concursului, lista
nominald a candidatilor si alte informatii de interes public sunt aduse la cunostinta
publici prin afisaj la sediul Consiliului Judetean Calarasi si al Centrului Judetean de
Cultura i Creatie Calérasi, precum si pe pagina de internet a Consiliului Judetean
Calarasi si a Centrului Judetean de Cultur si Creatie Calarasi.

Dosarele de concurs gi proiectele de management se depun la sediul Consiliului
Judetean Cildrasi, pani la data de 05.08.2025, ora 14", la Registratura Consiliuluj
Judetean Cilirasi, str. 1 Decembrie 1918, nr.1.

Dosarul de concurs trebuie si contina:

1. cerere de inscriere la concurs cy precizarea datelor personale de contact: telefon
mobil si adresd de e-mail, conform modelului anexat;

2. copie a actului de identitate;

3. curriculum vitae (cf. H.G. nr. 1021/2004);

4. diplome de studii i, dupi caz, documente care atesti efectuarea unor specializari;

S. adeverinta care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberati cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului, de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

6. cazierul judiciar — in cazul persoanelor cu cetifenie romani sau acte similare in
situatia persoanelor cu alti cetdtenie;

7. copia carnetului de munci si, dupd caz, o adeverinta care si ateste vechimea in
specialitatea studiilor (ulterior datei de 01.01.2011 vechimea se probeazi cu adeverinta
eliberata de angajator);

8. declaratic pe propria raspundere, prin care se angajeazi, dacj este cazul, sd renunte
la postul de manager detinut, in conditiile in care este declarat castigitor in cadrul acestuj
concurs de proiecte de management, conform modelului anexat;

9. proiectul de management, in plic sigilat, care trebuie intocmit $i structurat conform
cerinfelor din caietul de obiective, in format scris si in format electronic de tip PDF (CD
sau DVD) - cu respectarea prevederilor art, 13 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, respectiv, firi a avea taieturi, stersiituri si modificiri scrise de mana
sau semnaturi, firi a contine indicii privind identitatea autorului, $i firi a se mentiona
numele si/sau prenumele persoanei care l-a intocmit in cadrul textului, pe suportul tip
CD/DVD sau in proprietitile fisierului electronic.

Proiectul Intocmit de candidat este limitat la un numir de maximum 30 pagini,
inclusiv anexe, si vor fi: format A4, marginile: stanga/dreapta 2 cm, sus/jos 1,25 cm,
spatierea intre randuri: 6 pet. inainte de rand si 6 pct. dupa rand, alinierea: stinga-dreapta,
font: Times New Roman, dimensiunea de 12 pct. pentru textul de bazi si 14 pct. pentru
titluri, utiliznd diacriticele specifice limbii romane, numerotarea paginii: in josul paginii,
numdrul paginii central.



Copiile actelor din dosarul de concurs se prezinti insotite de documentele
originale, care se certifici pentru conformitate de citre secretariatul comisiei de
concurs, sau in copii legalizate. Documentele depuse intr-o limb4 striini vor fi insotite
obligatoriu de traduceri legalizate. in cazul diplomelor de studii sau a documentelor
care atesta efectuarea unor specializiri in alti fara, acestea trebuie sa fie insotite de dovada
recunoasterii acestora in Romania, conform prevederilor legale. La evaluarea dosarului de
concurs, nu vor fi luate in considerare diplomele de studii sau documentele care atesta
efectuarea unor specializiri, cu termenul de valabilitate expirat.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Santatii.

Conditia de pregitire sau experientd In management poate fi substituita de pregétirea
in management atestati cu certificat de absolvire (manager de proiect, manager cultural etc.)
sau experientd in conducerea unei institutii, companii, organizatii neguvernamentale etc.,
dovedita prin adeverinta.

Bibliografie:

e Constitutia Romaniei, republicati;

» Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si
desfagurarea activititii agezimintelor culturale, cu modificirile si completirile
ulterioare;

 Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de cultur, cu modificarile $i completarile ulterioare;

» Legea nr. 269/2009 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
189/2008 privind managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor s
colectiilor publice, bibliotecilor si al asezamintelor culturale de drept public, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

» Ordinul ministrului culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
de organizare §i desfisurare a concursului de proiecte de management, a
Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a evalurii managementului, a
modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de
activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management;

» Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile
ulterioare;

» Hotardrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
public&/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

e Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

¢ Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

» Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

* Ordonanta Guvernului nr. 51/1998 privind imbundtatirea sistemului de finantare a
programelor, proiectelor si actiunilor culturale, cu modificirile st completirile
ulterioare;



 Hotérarea Guvernului nr. 90/2010 privind organizarea si functionarea Ministeruluj
Culturii, cu modificarile si completrile ulterioare;

» Legea-cadrunr. 153/2017 privind salarizarea personaluluj plétit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legeanr. 360/2023 privind sistemul public de pensii, cu modificarile si completarile

ulterioare;
* Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, cu modificirile si completarile ulterioare;
» Legeanr. 32/1994 privind sponsorizarea, cu modificirile si completarile ulterioare;
* Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile

ulterioare;
» Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si completirile

ulterioare.
Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Guvernantd Corporativi

si Institutii Publice Subordonate (telefon: 0242 311 302, interior 134) din cadrul Consiliuluj
Judetean Calarasi (luni—joi intre orele 8:00~16:00; vineri intre orele 8:00-13:00).

Prezentul anunt este publicat la sediul Consiliului Judetean Caldrasi si al Centrului
Judetean de Culturs si Creatie Caldrasi $i pe site-urile - www.calarasiro si
www.culturalcl.ro.

Anexe:

* Caiet de obiective;

* Regulament de Organizare si Functionare ale Centrului Judetean de Culturs si Creatie;

 Stat de functii ale Centrului Judetean de Cultura si Creatie Cildrasi;

» Organigrama Centrului Judetean de Culturi si Creatie Calarasi;

* Bugetele aprobate pentru anii 2022; 2023; 2024;

* MODEL Cerere de inscriere la concursul de management;

* MODEL Declaratie pe propria rdspundere - pentru motive imputabile in ultimii 4
ani;

» MODEL Declaratie pe propria raspundere - renuntare la post de conducere;

* MODEL Adeverinta de vechime,

Anexele la prezentul anunf se gasesc postate pe site-urile - www.calarasi.ro si
www.culturalcl.ro sau pot fi consultate la Compartimentul Guvernantd Corporativi si
Institutii Publice Subordonate din cadrul Consiliului Judetean Calarasi.
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Anexa la anuntul nr. 12591 107.07.2025

Domnule Presedinte,

Subsemnatul/Subsemnata, ..................................................................... » cetdtean roman,
fiul/fiica lui e st alfa » ascut/ndscuta la data de
I »cu  domiciliul in

-, legitimat/legitimati cu
.................. seria ................. nr. vererenrviienennen., CNP e
prin prezenta vi rog sa-mi aprobati participarea la concursul de proiecte de management
organizat pentru ocuparea postului de manager al Centruluj Judetean de Culturs si Creatie
Calarasi.

Atasez la prezenta urmitoarele documente:

............

Date de contact:

® ¢c-mail:

¢ telefon mobil:

Declar ci am luat la cunostinta si am inteles faptul ci datele mele cu caracter personal
vor fi utilizate de citre Consiliy] Judetean Cilirasi in cadrul concursului de proiecte de
management, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul

institufiilor publice de culturd, cu modificirile si completirile ulterioare.

in;eleg si sunt de acord ca autoritatea publica si pastreze datele personale colectate
pentru o perioada de 10 ani, in conditiile previzute de Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996,

republicati.

Data, Semnitura,

...........................................................



Anexa la anuntul nr. 12591 /07.07.2025

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata, ... , cetdfean romaAn,
fiul/fiica lui ... St al/a .ooveniceee, , ndscut/ndscutd la data de
In e , ¢cu domiciliul in

....s legitimat/legitimatd cu

.................. seria nr. e, CNP
.................................................................. . cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu

privire la falsul in declaratii declar prin prezenta, pe propria raspundere, ¢i nu mi-a incetat

contractul individual de munci, raportul de serviciu sau contractul de management

pentru motive imputabile, in ultimii 4 ani.

Data, Semnitura,



Anexa la anuntul nr. 12591 /07.07.2025

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/ SUBSCHMAR, oot » Cetatean roman,
fiul/fiica lui e sl al/a » ndscut/nascuti la data de
M > Cu  domiciliul in

> legitimat/legitimaty ¢y

.................. seria nr. e, CNP
.................................................................. » cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu

privire la falsul in declaratii declar prin prezenta, pe propria rispundere, ci voj renunta la

postul de TARAZEE_QONUE 18 e , In

Culturi si Creatie Cilarasi.

Data, Semnitura,



Anexa la anuntul nr, 12591 /07.07.2025

Unitatea

Sediul

Cod unic (cod fiscal) -

ADEVERINTA

Prin prezenta se adevereste ca dl./dna. -
fiul/fiica lui si al/a > nascut/d la data [ ] J-[ ] ]-

1111 CNP L1 17111117 1 111 a fost/este angajatul/a unititii noastre
conform contractului individual de munca, inregistrat la Inspectoratul Teritorial de Muncd cu

nr. /

—
Anul
Unitatea, alti Meseria sau Denumirea unititii,
Nr. || persoani Ju‘l'ldlcﬁ sau Mutatia interveniti Luna functia si locul de Salariulde | nr.si dem flctulul pe
crt. || persoana fizici Ia care munci cu conditii bazi baza ciruia se face
lucreazi deosebite inscrierea

Ziuva

Parafa si
semniitura
persoanei
care face

fnserierea




Datele de mai sus sunt extrase din documentele existente la dosarul angajatului.
Mentionim ca s-au constituit, refinut si virat conform prevederilor legale, contributiile pentru

asigurdri sociale, pensie suplimentari (pdnd la 31.03.2001), asigurari de sanatate, somaj
aferente perioadelor sus mentionate.

Reprezentant legal Serviciul Resurse Umane




