CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA S1 CREATIE CALARASI
Str. 1 Decembrie 1918 nr. 1, Calarasi. Tel / fax: 0242.314.925

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE B
Nr. 2517 102-10—019

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 1 din Regulamentul - cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 286/2011, modificata
si completatd prin Hotirarea Guvernului nr 1027/2014, Centrul Judetean de Cultura st Creatie Calarasi

Organizeaza concurs pentru OCuparea unor posturi de conducere vacante cu contract individual de munca,
in data de 28.10.2017, ora 10 Y proba scrisa:

Denumirea postului:
A. Serviciul Management Resurse Umane, Juridic si Administrativ

1. Sef Serviciu I (S) - 1 post
B. Serviciul Achizitii Publice st Tehnic
1. — SefserviciuI(S) - 1 post

Conditii specifice de participare la concurs:
» Pentru postul de Sef Serviciu I (S) - Serviciul Management Resurse Umane, Juridic si
Administrativ
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalents in Domeniul Stiintelor sociale
- Master sau studii post universitare in domeniul administratiei publice
- Experientd pe functii de conducere minim 2 ani
- Cursuri in domeniul resurselor umane dovedite cu diploma sau certificate de absolvire
- Cunostinte operare PC dovedite cu diploma sau certificate de absolvire.
- Experienta in domeniul resurselor umane dovedite cu adeverinte minim 3 ani .
- Vechime in munci minim 10 ani .
- Vechime in specialitatea studiilor minim § ani .

» Pentru postul de Sef Serviciu I (S) - Serviciul Achizitii Publice s1 Tehnic

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungi durat,
absolvite cu diploma de licenti sau echivalents in Domeniul Stiintelor sociale

- Curs de calificare / perfectionare expert sau manager achizitii publice dovedite cu dj ploma /

certificat.

- Cunostinte operare PC dovedite cu diploma sau certificate de absolvire.

- Experientd in domeniul achizitiilor publice in institutie publicd minim 3 ani .

- Vechime in munca minim 10 ani .

- Vechime in specialitatea studiilor minim 5 anj _

Dosarele de inscriere la concurs vor fi depuse in termen de 10 zile lucratoare, de la data afisarii
anuntului, respectiv in perioada 07.10.2019 - 18.10.2019, la sediul Centrului Judetean de Cultura si
Creatie, din municipiul Calarasi, strada 1 Decembrie 1918, nr. 1, care vor contine in mod obligatoriu
documentele previzute de art. 6 din Hotardrea Guvernului Romaniei nr. 286/201 1



a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice

organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa

caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea

unor specializari, precum gi copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice

ale postului solicitate de autoritatea say institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atests vechimea in munci, in meserie

si/sau in specialitatea studitlor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sa-I

faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverinta medicala care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6

luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre

unitdfile sanitare abilitate:;

g) curriculum vitae;

in cazul cazierului Judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasuririi primei probe
a concursului.
Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitatii

copiilor cu acestea, de citre secretarul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se vor solicita de la Compartimentul Resurse Umane, telefon 0242314925,
interior 105 sau la sediul unititii, camera 4, etaj 3.

CONDITII GENERALE:

a) are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris $1 vorbit;

¢) are varsta minimi reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie say de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii s1, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals orj a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea,

Concursul consta in urmaitoarele etape succesive: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa §i
interviul, si se organizeazi la sediul Centrului Judetean de Cultura si Creatie Calarasi, din municipiul
Calaragi, Str. 1 Decembrie 1918 nr. 1, in data de 28.10.2019, ora 10 2 proba scris3 .

Calendarul de desfasurare a concursului:
- data limité i ora pani la care se pot depune dosarele de concurs:
* candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile lucritoare de la data
afigdrii anungului pentru ocuparea postului vacant, respectiv in perioada 07.10.2019
—18.10.2019, ora 14.00:

- datele de desfigurare a probelor de concurs:
= SELECTIA DOSARELOR: in maxim 2 zile lucratoare dupa expirarea termenului
de depunere a dosarelor, respectiv 21 —22.10.2019
* PROBA SCRISA: 28.10.2019, ORA 10 2.,



INTERVIUL: se sustine in termen de maximum 4 zile lucratoare de la data

sustfinerii probei scrise. Data $1 ora susfinerii interviului se afiseazi odati cu
rezultatele la proba scrisa.

- termenele in care se afiseazi rezultatele pentru fiecare probd:

* Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum o
zi lucritoare de la data finalizirii probei.

- termenele in care se pot depune s1 In care se afiseaza rezultatele contestatiilor:
* Dupai afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, candidatii
nemultumifi pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii

rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a
interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

- termenul in care se afiseazi rezultatele finale:
" Rezultatele finale se afiseazi la sediul Centrului Judetean de Cultura si Creatie Calarasi,
din municipiul Caldrasi, strada 1 Decembrie1918, nr. 1, precum s;i pe pagina de internet

www.culturalcl.ro, in termen de maximum o zj lucrdtoare de la expirarea termenului
pentru ultima probs .

MANAGER

fntocmit,

Penciu Camelia




CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA SI CREATIE CALARASI
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Pentru concursul organizat in vederea ocupdrii functiei

contractuale vacante de executie de :

Sef serviciu I (S), Serviciul Achizitii - Administrativ, Logistica, Tehnic, PSI

Legea 319/2006 Securitatea si Sanatatea in Munca, actualizata.

Ordonanta de Urgenta 118 / 2006 privind infiintarea , organizarea si desfasurarea
activitatii asezamintelor culturale .

Legea 307/2006 - privind apararea impotriva incendiilor

Legea 333/2003 - republicata - privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor

. Legea 22/1969 - privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea
in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor
publice, actualizata .

Legea 54/1994 - pentru modificarea unor prevederi din Legea nr. 22/1969 privind
angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu
gestionarea bunurilor .

O.G. nr.57 /2019 privind Codul administrativ,

Legea nr.98/2016, privind achizitiile publice, actualizata cu modificarile si
completarile ulterioare.

H.G.Nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.

98/2016 privind achizitiile publice.
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