CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
Calarasi, Str. 1 Decembrie 1918 nr. 1
Tel. 0242 311 301, Fax 0242 331 609
e-mail: cjcalarasi@calarasi.ro
web: www.calarasi.ro

DIRECTIA MANAGEMENT SI RESURSE UMANE
Nr. 1218 din 20.01.2023

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 18 din Regulamentul - cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin Hotérarea Guvernului nr. 1336/2022, Consiliul Judetean Calérasi organizeaza
concurs pentru ocuparea unui post vacant cu contract individual de munca din cadrul aparatului
de specialitate, in data de 20.02.2023, ora 10 9, proba scrisa.

Denumirea postului: CONSILIER, CLASA I, GRAD PROFESIONAL DEBUTANT
DIRECTIA DEZVOLTARE REGIONALA S| RELATII EXTERNE
COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL PROIECTELOR
Conditii specifice de participare la concurs:

- studii superioare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga

duraté, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
- vechime in specialitatea studiilor: nu este cazul

Dosarele de inscriere la concurs vor fi depuse in termen de 10 zile lucratoare de la data
afigarii anuntului, incepand cu data 30.01.2023 pana la data de 10.02.2023 inclusiv, orele
16.30, la sediul Consiliului Judetean Calarasi, din municipiul Calarasi, strada 1 Decembrie
1918, nr. 1.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care
sa ateste vechimea in muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rédspundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior
datei de sustinere a probei scrise .

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), se prezinta insotite de documentele originale,
care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot solicita de la Compartimentul Resurse Umane, telefon
0242311301, interior 125 sau la sediul unitatii, camera 1, etaj 2.

CONDITII GENERALE:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru séavarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar face o persoana candidata la
post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiagura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

Concursul consta Tn urmatoarele etape succesive: selectia dosarelor de inscriere, proba
scrisd si interviul si se organizeaza la sediul Consiliului Judetean Calarasi, din municipiul
Calaragi, Str. 1 Decembrie 1918 nr. 1, in data 20.02.2023, ora 10 2 proba scrisé .



Calendarul de desfasurare a concursului:
- data limita gi ora pana la care se pot depune dosarele de concurs:
= candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile lucratoare de la
data afisarii anuntului pentru ocuparea postului vacant, respectiv in
perioada 30.01.2023- 10.02.2023;

- datele de desfasgurare a probelor de concurs:
= SELECTIA DOSARELOR: 1in maxim 2 zile lucrdtoare dupd expirarea
termenului de depunere a dosarelor, respectiv 13.02.2023 - 14.02.2023;
= PROBA SCRISA: 20.02.2023, ora 10 &,
= INTERVIUL: se sustine in termen de maximum 4 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise. Data gi ora sustinerii interviului se afiseaza odata
cu rezultatele la proba scrisa.

- termenele in care se afigeaza rezultatele pentru fiecare proba:
= Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de
maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

- termenele in care se pot depune si in care se afiseaza rezultatele contestatiilor:
= Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare
de la data afigarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii
rezultatului probei scrise §i a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

- termenul in care se afigeaza rezultatele finale:
= Rezultatele finale se afigeazd la sediul Consiliului Judetean Calarasi, din
municipiul Calaragi, strada 1 Decembrie1918, nr. 1, precum si pe pagina de
internet www.calarasi.ro, in termen de maximum o zi lucrétoare de la data afisarii
rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba .

PRESEDINTE,
ec.VASILE ILIUTA
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DIRECTOR EXECUTIV,
CRACIUN NICOLETA
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Directia Dezvoltare Regionala si Relatii Externe

Aprobat,

Presedinte
Ec. Vasile ILIUTA

TEMATICA -~
T

pentru concursul organizat in vederea ocuparii functiei contractuale de executie de
Consilier grad debutant - Compartimentul Managementul Proiectelor

1. Constitutia Romaniei, republicat3;

1. Ordonata Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitda a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Codul muncii aprobat prin Legea nr. 53/2003, republicat, cu modificirile si
completarile ulterioare;

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
actualizata, cu modificarile si completérile ulterioare.

6. Legea nr. 315/2004 privind dezvoltarea regionald in Romania, cu modificirile si
completarile ulterioare;

7. Programul National de Redresare si Rezilienta.

8. Hotararea Guvernului nr. 28 din 9 ianuarie 2008 privind aprobarea continutului-cadru
al documentatiei tehnico-economice aferente investitiilor publice, precum si a
structurii si metodologiei de elaborare a devizului general pentru obiective de
investitii si lucrari de interventii;

0

Programul Operational Regional 2021-2027.

Director executiv,

Liliana Elena AVRAM
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Directia Dezvoltare Regionala si Relatii Externe

Aprobat,

Presedinte
Ec. Vasile ILIUTA

BIBLIOGRAFIE o7 =<

pentru concursul organizat in vederea ocupérii functiei contractuale de executie de

°

Consilier grad debutant - Compartimentul Managementul Proiectelor

. Constitutia Romaniei, republicat;

Ordonata Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din

autoritatile si institutiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Codul muncii aprobat prin Legea nr. 53/2003, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,

actualizata, cu modificarile si completérile ulterioare.

. Legea nr. 315/2004 privind dezvoltarea regionald in Roménia, cu modificarile si

completarile ulterioare;

. Programul National de Redresare si Rezilienta.

Hotararea Guvernului nr. 28 din 9 ianuarie 2008 privind aprobarea continutului-cadru
al documentatiei tehnico-economice aferente investitiilor publice, precum si a
structurii si metodologiei de elaborare a devizului general pentru obiective de
investitii si lucrari de interventii;

Programul Operational Regional 2021-2027.

Director executiv,

Liliana Elena AVRAM
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