CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA SI CREATIE CALARASI

Str. 1 Decembrie 1918 nr. 1, Cilirasi. Tel / fax: 0242.314.925

N /9% 1 26-0d> 2019

CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA SI CREAJIE CALARASI
ANUNTA:

CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA SI CREATIE CALARASI ORGANIZEAZA
CONCURS PENTRU OCUPAREA PE PERIOADA NEDETERMINATA, A POSTURILOR VACANTE
DE PERSONAL CONTRACTUAL , ASTFEL :

1. Contabil sef, grad II (S) - 1 post

2. - Consilier juridic debutant (S) — 1 post

3. — Sef serviciu I (S) -2 posturi

4. — Secretar marketing debutant (S) — 1post

pn

— Consultant artistic IA (S) - 3 posturi

6. — Muncitor calificat I (instrumentist TP 4ore) — 2 posturi
7. — Referent de specialitate debutant ( S ) — 1 post

8. — Referent IA (M) — 1post

9. — Muncitor calificat I (electrician) — 1 post

10. - Muncitor calificat I (sofer) — 1 post

Concursul se va desfagura la sediul institutiei din Municipiul Cilirasi, Jud. Cilarasi, Str. 1

Decembrie 1918 nr.1, dupi urmitorul calendar:

- Selectia dosarelor de concurs va avea loc in data de 12.09.2019 .
-Afisare rezultate selectie dosare : 12.09.2019
-Depunere contestatii rezultat selectie dosare: 13.09.2019

-Afisare rezultate contestatii: 16.09.2019



- probascrisdin datade: 18.09.2019 ora 10:00
- afisare rezultate proba scrisd la data de :19.09.2019
- depunere contestatii pana la data de: 20.09.2019

- afisare rezultat contestatii la data de :23.09.2019

- interviul in data de: 24.09.2019 ora 9:00
- afisare rezultat interviu la data de: 25.09.2019

- depunere contestatii pani la data de: 26.09.2019

- afigare rezultat contestatii la data de: 27.09.2019

- afisare rezultate finale la data de: 30.09.2019

Conditii generale de ocupare a postului:

-a).are cetdtenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:

- b). cunoaste limba romana, scris s1 vorbit;

- ¢). are varsta minima reglementati de prevederile legale;

- d). are capacitate deplin de exercitiu;

- €). are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

- f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- ) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea
Justitiel, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de ocupare a postului:

L-Pentru postul de Contabil sef, grad II (S)- 1 post

— Studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in specialitatea
Stiinte economice, cursuri postuniversitare sau master in Managementul Institutiilor/Administratiei
Publice;

— Autorizatie expert contabil

—  Curs expert achizitii publice

= Minim 9 ani vechime in specialitatea studiilor:

— Minim 7 ani vechime in domeniul contabil in functie de conducere in institutie publica;

—  Are capacitate deplina de exercitiu ;

—  Cunoaste limba roman4, scris si vorbit;

— Are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familie;

—  Cunogtinte operare PC nivel bun / foarte bun — dovedite cu atestat sa certificat de calificare.

2.- Consilier juridic debutant (S), Compartimentul Juridic si Resurse Umane — 1 post



Studii superioare de lunga durati, absolvite cu diplomi de licenta sau echivalenta in specialitatea
Stiinte Juridice;

Are capacitate deplina de exercitiu ;

Nu necesitd vechime .

Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

Are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberatd de medicul de familie;

Cunostinte operare PC nivel bun / foarte bun .

3.- Sef serviciu I (S), Serviciul Evenimente Culturale, Formatii Artistice; Cercetare,
Conservare si Promovare a Culturii Traditionale; Arta Cinematografica — 1 post

Studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Minim 9 ani vechime in munca din care 5 ani vechime in institutie publica;

Minim 6 luni vechime in functie de conducere in institutie publici;

Are capacitate deplini de exercitiu ;

Cunoaste limba roména, scris si vorbit;

Are o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberatd de medicul de familia.

Cunostinte operare PC nivel bun / foarte bun, dovedite cu atestat sa certificat de calificare .

4.- Sef serviciu I (S), Serviciul Achizitii - Administrativ, Logistica, Tehnic, PSI -1 post;

Studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in specialitatea
Stitnte Economice sau Juridice;

Minim 9 ani vechime in munca, din care 3 ani vechime in institutie publica;

Minim 6 luni vechime in functie de conducere in institutie publica;

Curs expert achizifii publice .

Are capacitate deplina de exercitiu ;

Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

Are o stare de sdnitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familia.

Cunostinte operare PC nivel bun / foarte bun , dovedite cu atestat sa certificat de calificare .

5. — Secretar marketing debutant (S) , Compartimentul Marketing — 1post

Studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in specialitatea Socio
Umane;

Cunostinte limba englezi nivel mediu dovedite cu certificat sau atestat .

Are capacitate deplina de exercitiu ;

Nu necesitd vechime .

Cunoaste limba romand, scris si vorbit;

Are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestat pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familie;

Cunostinte operare PC nivel bun / foarte bun , dovedite cu atestat sa certificat de calificare ..

6. - Consultant artistic IA (S) , Compartimentul Evenimente Culturale, Formatii

Artistice — 1 posturi

Studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diplomi de licenta sau echivalenti in specialitatea Socio
Umane;

Minim 5 ani vechime in munci;

Minim 12 luni in institutie publica;

Are capacitate deplina de exercitiu ;



- Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- Are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familie;

- Cunostinte operare PC nivel bun / foarte bun , dovedite cu atestat sa certificat de calificare .

- Permis de conducere categoria B;

7.- Consultant artistic IA (S), Birou territorial Oltenita— 1 posturi

- Studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti :

Minim 5 ani vechime in munci;

- Are capacitate deplina de exercitiu ;

Cunoaste limba romand, scris si vorbit;

- Are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familie;

- Cunostinte operare PC nivel bun / foarte .

- Permis de conducere categoria B;

]

8. - Consultant artistic IA (S) , Birou territorial Lehliu — 1 posturi

- Studii superioare de lunga durata, absolvite cu diplomi de licenta sau echivalent .

- Minim 5 ani vechime in munca;

- Are capacitate deplini de exercitiu ;

Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- Are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familie:

- Cunogstinte operare PC nivel bun / foarte.

- Permis de conducere categoria B;

9. Referent de specialitate debutant ( S ), Compartimentul Logistica, Tehnic, PSI -1 post

- Studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licenti sau echivalenti in specialitatea
Tehnica;

- Are capacitate deplind de exercitiu ;

- Nu necesita vechime .

- Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- Are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaz, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familie;

- CunosStinte operare PC nivel bun / foarte bun .

10. - Referent I A(M), Compartiment Logistici, Tehnic, PSI -1 post;

- Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat :

- Minim 15 ani vechime in munca:

- Are capacitate deplina de exercitiu ;

- Cunoaste limba roména, scris si vorbit;

- Are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familia.

- Cunostinte operare PC nivel bun / foarte bun , dovedite cu atestat sa certificat de calificare .

11.- Muncitor calificat(electrician), Compartiment Logisticii, Tehnic, PSI -1 post;

- Diploma de absolvire a Scolii profesionale sau  studii medii;

- Cursuri de calificare in meseria de electrician;

- Sa detind Autorizare conform Ordinul ANRE nr. 11 din 13 martie 2013 privind aprobarea
Regulamentului pentru autorizarea electricienilor, verificatorilor de proiecte, responsabililor
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tehnici cu executia, precum si a expertilor tehnici de calitate si extrajudiciari in domeniul
instalatitlor electrice cu modificarile ulterioare aprobate prin Ordinul ANRE nr. 116/
20.12.2016;

- Minim 7 ani vechime in munca, din care minim 3 ani in calificarea de electrician;

- Are capacitate deplina de exercitiu ;

- Cunoagste limba roméana, scris si vorbit;

- Are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familie;

12.. - Muncitor calificat, instrumentist ( cu coarde, clape si/sau de suflat) , timp partial 4 ore
Compartiment Evenimente Culturale, Formatii Artistice -2 post;

- Diploma de absolvire a Scolii generale sau studii medii;

- Atestat, Cursuri de calificare/formare profesionald sau orice alte documente care si ateste calificarea in
meseria de instrumentist — instrumente cu coarde, clape si/sau de suflat

- Minim 5 ani vechime in munca;

- Are capacitate deplina de exercitiu ;

-Cunoaste limba roména, scris si vorbit;

- Are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberatid de medicul de familie;

13. - Muncitor calificat(Sofer), Compartiment Logistici, Tehnic, PSI -1 post;

- Diploma de absolvire a scolii profesionale sau studii medii;

- Permis de conducere categoria : D ;

- Minim 5 ani vechime in munca;

- Are capacitate deplina de exercitiu ;

- Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- Are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familie;

DOSARUL DE iNSCRIERE VA CUPRINDE;

a-Cererea de inscriere la concurs adresatdi conducdtorului autoritafii sau institutiei publice
organizatoare ;

b.-Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz:
¢.-Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de institutia publica ;

d.-Copia carnetului de munca Si / sau, dupi caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munci.
¢.-Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza, declaratia este valabila pana la sustinerea probei scrise ;
f-adeverinta care sd ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate;

g.-curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sanatate confine , in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatagii Si se depune la dosar in original,
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Actele prevazute la lit. b—d vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitatii
copitlor cu acestea .

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile lucratoare de la publicarea anuntului
in Monitorul Oficial partea a Il — a, pana pe data de 11.09.2019, orele 16:00, Conform art.6 din H.G .286
din 23 martie 2011 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte

profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice .

Relatii suplimentare se vor solicita la sediul Centrului Judetean de Culturd si
Creafie Calarasi, Compartiment Resurse -umane, tel.0242 314 925,

Informatiile despre bibliografie vor fi postate pe site-ul institutie pe adresa

www.culturalcl.ro

MANAGER Intocmit,
Virgiliu Diaconu Penciu Camelia
P
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