
ROMANIA                                                                                                                                                                                                                                                  

JUDETUL CALARASI                                  

CONSILIUL JUDETEAN CALARASI 

 

HOTARARE 
pentru aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale  

administrate si finantate de Judetul Calarasi pentru anul 2025 

 

Consiliul Judetean Calarasi, intrunit in sedinta ordinara din 30.04.2025,  

Avand in vedere:  

- raportul Directiei Economice, inregistrat sub nr. 7272 din 17.04.2025; 

- avizul Comisiei de Studii, Prognoze Economico - Sociale, Buget - Finanţe şi Administrarea Domeniului 

Public şi Privat al Judeţului; 

- avizul Comisiei pentru Activităţi Ştiinţifice, Învăţământ, Sănătate, Cultură, Culte, Protecţie Socială, 

Sportive şi de Agrement; 

- adresa Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Calarasi, nr. 31131 din 11.04.2025, 

inregistrata la Consiliul judetean Calarasi sub nr. 7027 din 14.04.2025; 

- Hotararea Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociala a Judetului Calarasi nr. 6 din 11.04.2025; 

- prevederile art. 232 -234 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si 

cmpletarile ulterioare; 

- prevederile art. 1 alin. (4), art. 3 si art. 7 alin. (1) din Legea nr. 17/2000 privind aistenta sociala a 

persoanelor varstnice, republicata; 

- prevederile art. 3, art. 5, art. 62, art. 113, art. 116 alin. (1), (2), art. 117 si art. 119 alin. (1) din Legea nr. 

272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile 

ulterioare; 

- prevederile art. 2, art. 7 alin. (1) si (2), art. 32, art. 33 alin. (1) si art. 51 alin. (1)–(6) din Legea nr. 

448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si 

completareile ulterioare; 

- prevederile art. 1, art. 2, art. 3 alin. (3) lit. B), art. 5 alin. (1)–(5), art. 6 alin. (1) lit. b), c) si art. 16 alin. 

(3) lit. i) din Anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de 

organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea 

sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027; 

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile 

persoanelor cu dizabilitati “O Romanie echitabila” 2022-2027; 

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 969/2023 privind aprobarea Strategiei nationale pentru protectia si 

promovarea drepturilor copilului “Copii protejati, Romania sigura” 2022-2027; 

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. d) si alin. (5) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; 

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, 

 

HOTARASTE: 

 

          Art. 1. – Se aproba Planul de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul 

Judetului Calarasi pentru anul 2025, potrivit Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare. 

 Art. 2. – Directia Juridica si Administratie Publica, Directia Economica si Directia Generala de Asistenta 

Sociala si Protectia Copilului Calarasi vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari. 

Secretarul General al Judetului prin Compartimentul Cancelarie Consiliu si Editare Monitor Oficial, va 

comunica prezenta hotarare cu caracter individual: Prefectului Judeţului Călăraşi, Preşedintelui Consiliului 

Judeţean Călăraşi, Directiei Juridice si Administratie Publica, Directiei Economice şi Directiei Generale de 

Asistenta Sociala si Protectia Copilului Calarasi. 

 
  PRESEDINTE, 

ec. Vasile ILIUTA                                                                             CONTRASEMNEAZA,                  

                                                                                                SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,                                                                                                                                    

                                                                                                         Anca–Mirela STEFANESCU 

 
Nr. 65 

Adoptata la Calarasi, 

Astazi 30.04.2025, 
Redactată de CONSILIER, 

ec. Bogdan Georgian DEVAL, în 5 exemplare. 



U.A.T. JUDETUL CALARASI                                    Anexa  

CONSILIUL JUDETEAN CLARASI                                                     la Hotararea nr. 65 din 30.04.2025 

 

Planul anual de acțiune privind serviciile sociale  

administrate și finanțate din bugetul Consiliului Județean Călărași pentru anul 2025 

 

Prezentul document este elaborat având în vedere: 

 Propunerile cuprinse în Proiectul de Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale 2024-2028 a județului 

Călărași, care are ca obiectiv general  promovarea unei  dezvoltări durabile a serviciilor sociale existente pe aria teritorială 

a județului și îmbunătățirea calității vieții populației, dar și crearea unor servicii sociale noi care să răspundă nevoilor 

populației vulnerabile din județul nostru, strategie ce conține următoarele obiective specifice: 

 OBIECTIV GENERAL 1. Consolidarea instituţională a sistemului de servicii sociale la nivel județean   

Obiectiv specific 1.1. Îmbunătățirea accesului la informații în ceea ce privește activitatea DGASPC Călărași 

Obiectiv specific 1.2. Coordonarea metodologică a furnizorilor de servicii sociale  (SPAS-uri, DAS-uri)  la nivel 

judeţean 

Obiectiv specific 1.3. Încheierea de parteneriate public-public, respectiv public-privat în vederea susținerii 

serviciilor sociale oferite de către DGASPC Călărași 

 OBIECTIV GENERAL 2. Îmbunătățirea accesului copiilor aflați în situație de risc la servicii de calitate 

Obiectiv specific 2.1. Sprijinirea creării şi funcţionării serviciilor sociale primare la nivelul comunităţilor locale şi 

responsabilizarea acestora pentru prevenirea separării copilului de părinţi şi susţinerea familiilor pentru creşterea, 

sprijinirea şi educarea propriilor copii. 

Obiectiv specific 2.2 Continuarea activităţilor de prevenire a abandonului copilului în unităţile medico-sanitare şi 

prevenire a instituţionalizării 

Obiectiv specific 2.3 Creșterea calității serviciilor furnizate copiilor din sistemul de protecție județean prin 

închiderea instituțiilor de tip vechi și dezvoltarea serviciilor alternative 

Obiectiv specific 2.4 Creșterea nivelului de participare a copiilor cu privire la propriile drepturi dar și la procesul de 

elaborare a deciziilor care îi privesc 

Obiectiv specific 2.5 Extinderea/ dezvoltarea parteneriatului public-public, public-privat, permanentizarea 

dialogului cu organizaţiile neguvernamentale.  

Obiectiv specific 2.6 Mediatizarea, informarea şi sensibilizarea opiniei publice cu privire la promovarea drepturilor 

copilului, precum și  protecţia acestuia împotriva abuzului, neglijării, exploatării şi a oricărei forme de violenţă 

Obiectiv specific 2.7 Dezvoltarea de servicii specializate pentru copiii cu nevoi speciale 

Obiectiv specific 2.8 Dezvoltarea unor pachete de servicii integrate pentru tinerii care urmează să părăsească/au 

părăsit sistemul de protecție a copilului în vederea asigurării tranziției de la sistemul instituționalizat la servicii la nivelul 

comunității 

Obiectiv specific 2.9 Creșterea calității serviciilor oferite de către DGASPC Călărași,  prin dezvoltarea resurselor 

umane care lucrează direct cu copilul 

 OBIECTIV GENERAL 3. Diversificarea tipologiei serviciilor judeţene pentru persoanele aflate în nevoie  

Obiectiv specific 3.1 Dezvoltarea serviciilor pentru victimele violenței în familie la nivelul județului 

 OBIECTIV GENERAL 4. Îmbunătățirea calității vieții persoanelor vârstnice din județ 

Obiectiv specific 4.1 Dezvoltarea de servicii la nivel județean, pentru persoanele vârstnice 

 OBIECTIV GENERAL 5. Continuarea procesului de reformă instituţională din cadrul DGASPC Călărași 

pentru serviciile adresate persoanelor cu dizabilităţi și dezvoltarea de servicii alternative în comunitate 

Obiectiv specific 5.1  Dezvoltarea de servicii alternative pentru persoanele cu dizabilități la nivelul județului 

Obiectiv specific 5.2 Dezvoltarea de servicii de prevenire pentru persoanelor cu dizabilităţi severe 

Obiectiv specific 5.3 Îmbunătățirea serviciilor oferite în centrele rezidenţiale pentru persoanele cu dizabilități   

Obiectiv specific 5.4 Organizarea unor campanii care să vizeze sensibilizarea opiniei publice, în vederea unei mai 

bune integrări a persoanelor cu dizabilități   

Obiectiv specific 5.5 Creșterea calității serviciilor oferite de către DGASPC Călărași,  prin dezvoltarea resurselor 

umane care lucrează direct cu persoanele cu dizabilități 

 Strategia naţională pentru protecția și promovarea drepturilor copilului “Copii protejați, România 

sigură” și Planul operaţional pentru implementarea Strategiei naţionale pentru protecţia şi promovarea drepturilor copilului 

„Copii protejați, România sigură” 2022 – 2027. Scopul general al Strategiei “Copii protejați, România sigură” este de a 

asigura, cu implicarea copiilor, realizarea efectivă a drepturilor tuturor copiilor, inclusiv a celor mai vulnerabili, în toate 

domeniile vieții, prin asigurarea deplină a accesului la servicii publice de calitate. 

 Planul naţional de acţiune ,,Garanţia pentru Copii” 2021-2030. 

 Strategia națională privind drepturile persoanelor cu dizabilități „O Românie echitabilă”, 2022-2027, 

aprobată prin Hotărârea de Guvern nr. 490/2022, respectiv următoarele obiective: 

a) Asigurarea accesului fizic, informațional și comunicațional, al persoanelor cu 

dizabilități, la produsele, serviciile și programele pe care societatea le pune la dispoziția membrilor săi. 

b) Recunoașterea egală în fața legii, a persoanelor cu dizabilități, pentru exercitarea 

tuturor drepturilor fundamentale inclusive de a lua decizii în toate aspectele vieții lor. 

c) Asigurarea oportunității persoanelor cu dizabilități de punere în aplicare și de 

dezvoltare a calificării și a competențelor, precum și a potențialului creativ și productiv, într-o ocupație liber aleasă și într-

un loc de muncă incluziv, accesibil, adaptat. 

d) Asigurarea unui standard de viață adecvat pentru persoanele cu dizabilități cu 

șanse egale cu toate celelalte persoane. 

e) Asigurarea vieții independente pentru persoanele cu dizabilități, drept 

fundamental al omului, esențială pentru dezvoltarea identității personale și realizarea potențialului uman. 



f) Accesul copiilor și tinerilor cu dizabilități și/sau cerințe educaționale speciale 

(CES) la o educație incluzivă de calitate în comunitate, în condiții de egalitate cu ceilalți elevi, astfel încât să își poată 

atinge potențialul lor maxim de dezvoltare. 

 Strategia naţională privind prevenirea instituționalizării persoanelor adulte cu dizabilități și accelerarea 

procesului de dezinstituționalizare, pentru perioada 2022-2030, aprobată prin Hotărârea de Guvern nr. 1543/2022, care 

vizează stabilirea unui cadru normativ specific necesar prevenirii instituționalizării și sprijinirii procesului de 

dezinstituționalizare a adulților cu dizabilități din România. 

 Legea nr. 7/2023 privind susţinerea procesului de dezinstituţionalizare a persoanelor adulte cu 

dizabilităţi şi aplicarea unor măsuri de accelerare a acestuia şi de prevenire a instituţionalizării, precum şi pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative. 

 Strategia națională privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânire activă pentru perioada 2023-2030, 

aprobată prin Hotărârea de Guvern nr. 1492/2022, care urmărește creșterea numărului persoanelor vârstnice care reușesc să 

trăiască o viață independentă cât mai mult timp posibil pe măsură ce îmbătrânesc și îmbunătățirea accesului la servicii 

adecvate de îngrijire de lungă durată pentru persoanele vârstnice dependente. 

 Strategia națională privind incluziunea socială şi reducerea sărăciei pentru perioada 2022—2027, 

aprobată prin Hotărârea de Guvern nr. 440/2022, respectiv următoarele priorități-cheie: 

a) Asigurarea dreptului la asistență socială și a aplicării politicilor sociale în domeniul protecției copilului, 

familiei, persoanelor vârstnice, persoanelor cu dizabilități, precum și altor persoane, grupuri sau comunități aflate în nevoie 

socială, sau în risc de excluziune socială, la nivelul fiecărei localități; 

b) Reducerea disparităților sociale și economice la nivelul comunităților locale, prin plasarea dezvoltării 

locale sub responsabilitatea comunității; 

c) Consolidarea și sprijinirea antreprenoriatului social și a economiei sociale; 

d) Îmbunătățirea mecanismelor de dialog social; 

e) Îmbunătățirea procesului de elaborare a politicilor active de ocupare bazate pe dialog social real, printr-o 

mai bună integrare cu educația și serviciile sociale, cu accent pe valorificarea potențialului tinerilor pe piața muncii, precum 

și pe creșterea capacității de inserție profesională a persoanelor cu dizabilități și a lucrătorilor în vârstă; 

f) Îmbunătățirea protecției sociale pentru cei care sunt încadrați în muncă precară și/sau informală, a muncitorilor 

expuși abuzurilor din partea angajatorilor sau intermediarilor care facilitează procesul de angajare, a șomerilor și a 

persoanelor cu venituri reduse.  

 Strategia naţională pentru prevenirea şi combaterea violenţei sexuale „SINERGIE” 2021-2030 şi Planul 

de acţiuni pentru implementarea Strategiei naţionale pentru prevenirea şi combaterea violenţei sexuale „SINERGIE” 2021-

2030 aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 592/2021. 

 Strategia Națională privind promovarea egalității de șanse și de tratament între femei și bărbați și 

prevenirea și combaterea violenței domestice pentru perioada 2022 – 2027, aprobată prin Hotărârea de Guvern 1547/2022. 

 Strategia naţională privind incluziunea socială a persoanelor fără adăpost pentru perioada 2022-2027 şi 

Planul de acţiune pentru perioada 2022-2027, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1.491/2022. 

 Legea nr. 292/2011 a asistenței sociale, cu modificările și completările ulterioare. 

 Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare și funcționare 

ale serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare. 

 Hotărârea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a 

regulamentelor-cadru de organizare și funcționare a serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare. 

Planul anual de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul Consiliului Județean Călărași, 

prin Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Călărași, cuprinde: 

1. Date privind administrarea, înființarea și finanțarea serviciilor sociale – Capitolul I. 

2. Planificarea activităților de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel județean – 

Capitolul II. 

3. Programul de formare și îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul serviciilor sociale – 

Capitolul III. 

 

 



 

CAPITOLUL I. Administrarea, înființarea și finanțarea serviciilor sociale 

A.1. Serviciile sociale existente la nivelul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Călărași: 

 

Nr. crt 

Cod serviciu 

social, conform 

Nomenclatorului 

serviciilor sociale 

Denumirea serviciul social 

Capacitate 

(la data de 

31.12.2024) 

Grad de 

ocupare 

(la data de 

31.12.2024) 

Bugete estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale 

existente / 2025 

Buget 

local 

(lei) 

Buget 

județean 

(lei) 

Buget de stat 

(lei) 

Contributii 

persoane 

beneficiare 

(lei) 

Alte surse 

(lei) 

SERVICII PENTRU COPII 

 

1.  
8790 SF - C 

Rețeaua de asistenți maternali  
258 82% 

(212 activi) 
  12.839.628   

2.  8790 SF - C Rețeaua de persoane/familii de plasament 148 100%   -   

3.  

8891 CZ-C-TC 
Număr Unic Național 119 - Telefonul 

Copilului + echipa mobilă 

nelimitat 100% 

cazuri 

verificate 

 

 

 

 

 

 

460.000 

  

4.  

8790 CR- MC- I 

Centrul Maternal Călărași 

8 cupluri 

mama-copil 

75% 

(6 cupluri 

mama-copil) 

  400.998   

5.  

8891 CZ – C-II Centrul de zi pentru copii preșcolari (din 

cadrul Centurlui de Servicii Sociale pentru 

copil și familie SERA Călărași) 

50 86% 

(43 beneficiari)   969.134   

6.  

8891 CZ-C-III  Centrul de Recuperare de Zi pentru 

Copilul cu Handicap Sever Călărași - din 

cadrul Complexului de Servicii 

Comunitare pt copii cu handicap sever 

Călărași (include Compartimentul de 

consiliere și asistență  pentru persoane cu 

tulburări din spectrul autist 

50 CRZ 

 

32 TSA 

106 % 

 

(87 beneficiari) 

 

 

  2.251.040   

7.  

8891 CZ-C-III Centrul de Recuperare de Zi pentru 

Copilul cu Dizabilități Călărași  

 

 

48 166% 

(80 beneficiari) 
  1.350.624   

8.  

8790 CR- C- II Centrul de Primire în  Regim de Urgență 

pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat 

“Sf.Maria” Călărași 

22 82 copii a câte 

15 zile media 

de rezidență 

  778.990   

9.  
8790 CR- C- I Apartament social nr.1 – CSCCHS 

Călărași – str.Macului nr.4 

6 100 % 

(6 beneficiari) 
  541.392   

10.  
8790 CR- C- I Apartament social nr.2 – CSCCHS 

Călărași – str.Belșugului nr.12 

6 100 % 

(6 beneficiari) 
  541.392   

11.  
8790 CR- C- I Apartament social nr.3 – CSCCHS 

Călărași – str.Zefirului nr.8 

6 100 % 

(6 beneficiari) 
  541.392   

12.  
8790 CR- C- I Apartament social nr.4 – CSCCHS 

Călărași – str.Victoriei nr.3 

6 100 % 

(6 beneficiari) 
  541.392   



13.  
8790 CR- C- I                         Căsuța de Tip Familial nr. 1 – Centrul de 

Servicii Sociale SERA Călărași 

12 100% 

12 copii 
  711.732   

14.  
8790 CR- C- I Căsuța de Tip Familial nr. 2 – Centrul de 

Servicii Sociale SERA Călărași 

12 100% 

12 copii 
  711.732   

15.  
8790 CR- C- I VILA “STEJAR” – Complex de Servicii 

Sociale Perișoru – com.Perișoru  

12 90% 

11 copii 
  653.312   

16.  
8790 CR- C- I VILA “ULM” – Complex de Servicii 

Sociale Perișoru – com. Perișoru 

12 70% 

8 copii 
  474.488   

17.  
8790 CR- C- I VILA “CASTAN” – Complex de Servicii 

Sociale Perișoru – com.Perișoru 

12 80% 

10 copii 
  593.110   

18.  
8790 CR- C- I VILA “IRIS” – Complex de Servicii 

Sociale Perișoru – com. Perișoru 

12 100% 

12 copii 
  711.732   

19.  

8790 CR- C- I VILA “FLOARE DE COLȚ” – Complex 

de Servicii Sociale Perișoru – 

com.Perișoru 

12 75% 

9 copii   652.421   

20.  

8790 CR- C- I VILA “FLOARE DE PIATRĂ” – 

Complex de Servicii Sociale Perișoru – 

com.Perișoru 

12 100% 

12 copii   711.732   

21.  
8790 CR- C- I VILA “LOTUS” – Complex de Servicii 

Sociale Perișoru – com. Perișoru 

12 50% 

6 copii 
  415.177   

22.  
8790 CR- C- I VILA “MAGNOLIA” – Complex de 

Servicii Sociale Perișoru – com.Perișoru 

12 90% 

11 copii 
  653.812   

SERVICII PENTRU PERSOANE ADULTI 

23.  

8810 ID-V Rețeaua de asistenți personali profesioniști 20 40% 

(11 APPcu 11 

beneficiari) 

  49,500   

24.  

8790 CR - D - I Centrul de Îngrijire şi Asistenţă  pentru 

persoane adulte cu dizabilități Ciocănești 

 

50 95 % 

(49 beneficiari)   4.016.600 240.000  

25.  

 8790 CR-D-II Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru 

persoane adulte cu dizabilități  

Oltenița 

50 

 

100% 

(50 beneficiari) 

 
  4.192.650  

 

 

26.  

8790 CR-D-II Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru 

Persoane Adulte cu Dizabilități Vâlcelele 

 

40 95% 

(39 beneficiari)   3.270.267 60.000  

27.  

8790 CR-D-VII Locuința Maxim Protejată “Lotus” pentru 

persoane adulte cu dizabilități Ciocănești 

 

8 100% 

(8 beneficiari)   583.176   

28.  
8790 CR-VD-II Locuința Protejată pentru Victimele 

Violenței Domestice Călărași 

6 17% 

(1 beneficiar) 
  48,359   

29.  

8790 CR-D-VII 

Locuința Maxim Protejată “Casa 

Orhideea” sat Făurei com.Ulmu  

10 0 

(conservare 

conf.HCJ 36 

din 07.03.2025 

  0   

30.  

8790 CR-D-VI Centrul de Criză pentru persoane adulte cu 

dizabilități “Casa Floare de Colț “ 

com.Ulmu 

10 0 

(conservare 

conf.HCJ 37 

din 07.03.2025 

  0   



 

B1. Servicii sociale propuse spre a fi inființate în subordinea DGASPC Călărași: 

Nr. 

crt. 

Denumire  

serviciu social 

propus 

Cod 

serviciu 

social 

Categorie 

beneficiari 

Capacitate 

necesară 
Capacitat

e clădire/ 

spațiu 

necesar 

 

m2 

Resursa 

umana 

necesare  

Bugetele estimate pe surse de finanțare, 

pentru serviciile sociale propuse pentru a fi 

înființate 

Justificare 
Bug

et 

local 

(lei) 

Bug

et 

jude

țean 

(lei) 

Buget de 

stat 

(lei) 

Contri

butii 

persoa

ne 

benefic

iare 

(lei) 

Alte 

surse 

(lei) 
Nr 

benefici

ari/zi 

Nr 

locuri 

(in 

paturi) 

1.  

Locuință de tip 

familial 

Măgureni 

8790 CR- 

C- I 

Copii cu 

dizabilități 
12 12 200 m.p. 12   1.037.136   

Necesitatea rezultă din 

reorganizarea Centrului de 

plasament pt copii cu handicap 

sever și renunțarea la achiziția 

unui apartament social. Procedura 

de achiziție a CTF pe structură 

metalică în curs de finalizare, conf. 

HCJ 187/31.10.2024 

2.  

Centru de zi  

de asistență și 

recuperare 

pentru 

persoane 

vârstnice 

8810 CZ-

V-I 

Persoane 

vârstnice 
50 - 

Proiectare 

și 

construcți

e imobil 

prin 

PoIDS 

12     
1.362

.850 

DGASPC Călărași lider proiect 

POIDS, CJC partener - MySmis 

31426  

Perioada implementare 01,02,2025 

– 31,01,2029 

3.  

 

Servicii de 

îngrijire la 

domiciliu   

 

8810 ID -

III 

Persoane 

vârstnice 
50 -  10     

1.872

.000 

DGASPC Călărași lider proiect 

POIDS, CJC partener - MySmis 

314267 

Perioada implementare 01,02,2025 

– 31,01,2029 

4.  

Locuințe 

sociale pentru 

persoane 

vârstnice fără 

adăpost 

8790 CR-

PFA-I 

Persoane 

vârstnice 
16 16 

Proiectare 

și 

construcți

e imobil 

prin 

PoIDS 

- 

Monitorizar

e prin 

personalul 

serv.de 

îngrijiri la 

domiciliu 

    
3.840

.000 

DGASPC Călărași lider proiect 

POIDS, CJC partener – MySmis 

314266 

Perioada implementare 01,02,2025 

– 31,01,2028 

5.  

 

Servicii de 

îngrijire la 

domiciliu   

 

8810 ID -

III 

Persoane 

vârstnice 
50 -  10     

1.872

.000 

DGASPC Călărași lider proiect 

POIDS, CJC partener - MySmis 

314266 

Perioada implementare 01,02,2025 

– 31,01,2028 



 

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, în baza prevederilor Legii asistenţei sociale 

nr. 292/2011, cu modificările şi completările ulterioare. 

 Având în vedere situația locurilor limitate disponibile în centrele rezidențiale de la nivelul județului Călărași pentru 

susținerea nevoilor persoanelor cu dizabilități instituționalizate, și totodată ținînd cont de reglementările privind 

reorganizarea obligatorie a centrelor cu diminuarea capacității acestora, la nivelul DGASPC Călărași au fost contractate 

servicii sociale tip CIA – îngrijire și asistență, din sectorul privat, după cum urmează: 

  

FURNIZOR PRIVAT DE 

SERVICII SOCIALE 

Nr.locuri 

contractate 

Nr.Beneficiari 

Asociația Prolex Chiajna Ilfov 25 19 

Asociația „Green Ambient” Chitila 

Ilfov 

30 29 

Fundația NANE Gherghițeni Prahova 1 1 

Total 56 49 

 Intenționăm să menținem contractarea acestor servicii sociale, pe principiul asigurării continuității și stabilității în 

oferirea serviciilor, activitatea de monitorizare realizându-se prin personalul DGASPC Călărași. Precizăm că ambii furnizori 

dețin licențe de funcționare emise de Ministerul Muncii – ANPDPD. 

D. Programul de subvenționare a asociațiilor, fundațiilor șu cultelor recunoascute de lege, în baza Legii nr. 34/1998 

privind acordarea unor subvenții asociațiilor și fundațiilor române cu personalitate juridică, care înființează și administrează 

unități de asistență socială, cu completări ulterioare. 

Nu este cazul. 

CAPITOLUL II 

Planificarea activităților de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel județean în 

conformitate cu prevederile art. 6 din HG nr. 797/2015 

1. Revizuirea / actualizarea informațiilor care se publică pe pagina proprie de internet/se afișează la sediul 

D.G.A.S.P.C. Călărași. 

Site-ul instituției va fi actualizat permanent cu informații de actualitate și conține cel puțin următoarele: 

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale 2024-2028 a județului Călărași; 

b) Planul anual de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul județean pe anul 2025;  

c) Informații despre activitatea proprie și serviciile aflate în administrare – formulare/modele de cereri în format 

editabil, programul instituției, condiții de eligibilitate pentru accesare servicii, informațiile privind costurile serviciilor sociale 

acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, documente de interes public – actualizate lunar sau ori de câte ori intervin 

modificări; 

d) Raportul Anual al activității D.G.A.S.P.C. Călărași pe anul 2024; 

e) Regulamentul de organizare și funcționare al D.G.A.S.P.C. Călărași; 

f) Programe și proiecte implementate; 

g) Informații privind serviciile sociale disponibile la nivelul unității administrative-teritoriale/ subdiviziunii 

administrative-teritoriale, acordate de furnizori publici sau privați. 

2. Activităţi de informare a publicului, altele decât activitatea de informare a beneficiarului în cadrul procesului de 

acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizării evaluării iniţiale, a anchetelor sociale sau a activităţii de 

consiliere în cadrul centrelor de zi:  

a) derularea unor campanii de informare  cu privire la drepturi și obligații conform legislației în vigoare (pentru toate 

categoriile de persoane aflate în situație de risc, dar și pentru autoritățile locale implicate în aplicarea legislației); 

b) publicarea pe pagina de internet a unor informații de interes public – anunțuri de angajare, oferte de achiziții, 

comunicate, știri; 

c) promovarea politicii de securitate privind măsurile de protecție a persoanelor, cu privire la prelucrarea datelor cu 

caracter personal în cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Călărași.                                                     

3. Numărul unic național 119, destinat raportării cazurilor de abuz, neglijare, exploatare și orice altă formă de 

violență asupra copilului, va fi promovat atât pe site-ul instituției, cât și în alte activități de informare a populației. 

4. Campanii de informare și sensibilizare a comunității cu privire la principalele categorii de persoane aflate în 

dificultate și drepturile acestora, pe teme anti-discriminare, reducerea excluziunii sociale, egalitate și respect reciproc. 

5. Mesaje de interes public transmise prin intermediul presei: 

a) Informare permanentă a opiniei publice prin comunicate de presă, participarea reprezentanților instituției la emisiuni 

radio/TV, articole de presă. 

b) Elaborarea unor mesaje de interes public transmise prin intermediul presei cu ocazia diferitelor zile naționale / 

internaționale: Ziua mondială al luptei împotriva exploatării sexuale; Ziua mondială a Sindromului Down; Ziua 

Internațională de Conștientizare a Autismului, Ziua împotriva violenței asupra copilului, Ziua internațională a luptei 

împotriva exploatării copilului prin muncă, Ziua Persoanelor Vârstnice, Ziua internațională pentru eliminarea violenței 

împotriva femeilor, Ziua Internațională a Persoanelor cu Dizabilități, etc..  

6. Campanii de promovare a serviciilor sociale: distribuirea de pliante și afișe de promovare a serviciilor furnizate 

de D.G.A.S.P.C. Călărași  

CAPITOLUL III 

Programul de formare și îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul serviciilor sociale: 

1. Propuneri de activități de formare profesională continuă in vederea creșterii performantei personalului din 

structurile proprii/instruire: 

 



 

a) Cursuri de perfecționare: 

 Nr. persoane Buget estimat 

Personalul DGASPC  300 persoane 60.000 lei 

Tematica cursurilor de perfecționare este prevăzută în Planul anul de formare pentru anul 2025,  elaborat la nivelul DGASPC 

Călărași, în baza propunerilor șefilor de centre / de servicii, având în vedere nevoile identificate la personalul din subordine, 

respectiv modificările legislative apărute. 

b) Cursuri de calificare:  

c) Sesiuni de instruire pentru personalul din centre,  conform cerințelor standardelor de calitate. 

La nivelul fiecărei structuri funcționale, coordonatorul va realiza instruirea personalului cu privire la legislația specifică, la 

regulamentul de organizare și funcționare, la regulamentul de ordine internă, la responsabilitățile specifice fiecărei profesii, 

conform fișei de post, la politica antihărțuire/antidiscriminare la locul de muncă aplicabilă în cadrul DGASPC Călărași, 

precum și la Regulamentul privind prevenirea și sesizarea hărțuirii la locul de   muncă. 

În ceea ce privește legislația specifică fiecărui serviciu social,în cadrul sesiunilor de instruire vor fi abordate cel puțin (fără a 

limita) teme privind egalitatea de șanse, recunoașterea formelor de neglijență, exploatare, violență, abuz emotional, fizic sau 

sexual îndreptate împotriva beneficiarilor de servicii sociale, cunoașterea și promovarea drepturilor beneficiarilor de servicii 

sociale. 

La aceste sesiuni de instruire, coordonatorii serviciilor sociale, vor fi sprijiniți de specialiști din cadrul aparatului propriu al 

D.G.A.S.P.C. Călărași, care dețin competențe în formare, precum și expertiză pe domeniile de interes pentru serviciile 

respective sau care au calitatea de supervizor pentru serviciile respective. 

- voluntari: 

Programe de voluntariat Nr. persoane Buget estimat 

Formarea voluntarilor din centrele 

rezidențiale/CTF pentru copii și persone 

adulte cu dizabilități 

 

12 

Activitatea nu implică 

cheltuieli, fiind realizată de 

specialiști din cadrul 

DGASPC Călărași/centrului 

în care se derulează 

activitatea de voluntariat. 

 

 

   PRESEDINTE                              Director  Executiv, 

ec. Vasile ILIUTA                Daniela ARBAGIC 
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