ROMÂNIA

JUDEŢUL CĂLĂRAŞI                                                                                                                                        PROIECT
CONSILIUL JUDEŢEAN CĂLĂRAŞI                                                                                        Nr. 6487 din 21.04.2026
HOTĂRÂRE
privind reorganizarea Bibliotecii Judeţene “Alexandru Odobescu” Călăraşi
        Consiliul Judeţean Călăraşi, întrunit în şedinţa ordinară din 28.04.2026,
        Având în vedere:
         - referatul de aprobare al Preşedintelui Consiliului Judeţean Călăraşi, înregistrat sub nr. 6490 din 21.04.2026;

         - Nota de fundamentare a Bibliotecii Judeţene „Alexandru Odobescu” Călăraşi, nr. 729 din 17.04.2026, înaintată cu adresa nr. 730 din aceeași dată, înregistrată la Consiliul Judeţean Călăraşi sub nr. 6229 din 17.04.2026; 
            - adresa nr. 1552/12.03.2026 a Instituției Prefectului – Județul Călărași, înregistrată la Consiliul Județean Călărași sub nr. 4252 din 13.03.2026;
- prevederile art. 5 alin. (1), art. 6 alin. (1) lit. a), b), c) şi alin. (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 143/2007, cu modificările şi completările ulterioare;

         - prevederile art. 2 alin. (2), art. 27 alin. (1), (2), art. 29, art. 44 alin. (4), art. 47, art. 58, precum şi ale Anexei nr. 1 lit. C. din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicată, cu modificările si completările ulterioare;
         - prevederile art. 65-67 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările si completările ulterioare;
    - prevederile art. XL din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale;

         - prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), f), alin. (2) lit. c) şi alin. (5) lit. d) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;

         În temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare,

                                                                             HOTĂRĂŞTE:
 
  Art. 1. – Se aprobă Statul de funcții al Bibliotecii Judeţene „Alexandru Odobescu” Călăraşi, conform Anexei nr. 1 care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
            Art. 2. – Se aprobă Organigrama Bibliotecii Judeţene „Alexandru Odobescu” Călăraşi, conform Anexei nr. 2 care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

            Art. 3. – Se aprobă Regulamentul de Organizare și Funcționare al Bibliotecii Județene ”Alexandru Odobescu” Călărași, conform Anexei nr. 3 care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
            Art. 4. – La data intrării în vigoare a prezentei, se abrogă Hotărârea nr. 210 din 29.10.2026.
            Art. 5. – Biblioteca Judeţeană „Alexandru Odobescu” Călăraşi va duce la îndeplinire prezenta hotărâre.

            Secretarul General al Județului, prin Compartimentul Cancelarie Consiliu și Editare Monitor Oficial, va comunica prezenta hotărâre cu caracter normativ: Prefectului Judeţului Călăraşi, Preşedintelui Consiliului Judeţean Călăraşi, Compartimentului Guvernanță Corporativă și Instituții Publice Subordonate și Bibliotecii Județene ”Alexandru Odobescu” Călărași.                               
  PREŞEDINTE,

ec. Vasile ILIUȚĂ

                                                                                        AVIZEAZĂ,     
                                                                                                             SECRETARUL GENERAL AL JUDEŢULUI,                                                                                                                                      

                                                                                                                                  Anca-Mirela ȘTEFĂNESCU

Nr. 

Adoptată la Călăraşi,
Astăzi      .04.2026,
Redactat în 4 ex.: consilier juridic, Daniela CONSTANTIN
CONSILIUL JUDEŢEAN CĂLĂRAŞI

PREȘEDINTE         

Nr. 6490 din 21.04.2026
REFERAT DE APROBARE
privind reorganizarea Bibliotecii Judeţene “Alexandru Odobescu” Călăraşi
      Conducerea Bibliotecii Județene „Alexandru Odobescu” Călăraşi, prin nota de fundamentare nr. 729 din 17.04.2026, înaintată cu adresa nr. 730 din 17.04.2026, înregistrată la Consiliul Judeţean Călăraşi sub numărul 6229 din aceeași dată, solicită reorganizarea Bibliotecii Județene „Alexandru Odobescu” Călăraşi, în condițiile legii.
În prezent, instituția funcționează cu un număr de 32 posturi aprobate, dintre care 22 sunt ocupate, 8 posturi sunt vacante și 2 posturi suspendate. Analiza internă a evidențiat necesitatea adaptării structurii organizatorice la cerințele actuale, evitând suprapunerile de atribuții și asigurând un management mai eficient al resurselor.

În scopul eficientizării activității instituției, al optimizării structurii interne și al reducerii cheltuielilor bugetare, se propune reorganizarea instituției prin modificarea Regulamentului de Organizare și Funcționare (ROF), a organigramei și a statului de funcții aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Călărași nr. 210/29.10.2025 și desființarea a 8 posturi vacante de execuție și a postului de conducere de director adjunct economic.    

Situația posturilor vizate pentru desființare este următoarea:

· Director adjunct economic II (S) – Poziția nr. 2 din Statul de funcții 

· Bibliotecar IA (S) – Secția Împrumut la domiciliu. Animație culturală. Secția Copii. Ludotecă, poziția nr. 8 din Statul de Funcții

· Bibliotecar I (S) -  Secția Împrumut la domiciliu. Animație culturală. Secția adulți și adolescenți, poziția nr. 10 din Statul de Funcții

· Bibliotecar debutant (S) – Secția sala de lectură. Studii. Cercetare, poziția nr. 17 din Statul de Funcții

· Bibliotecar II (S) – Compartimentul de dezvoltare. Evidența și prelucrarea colecțiilor, poziția nr. 22 din Statul de Funcții

· Referent IA (M) – Compartimentul financiar-contabil, poziția nr. 25 din Statul de Funcții

· Referent de specialitate I (S) – Compartimentul Resurse umane. Secretariat, poziția nr. 27 din Statul de Funcții

· Inspector de specialitate IA (S) – Compartimentul Achiziții, poziția nr. 29 din Statul de Funcții

· Muncitor calificat – electrician I (M) – Compartimentul Administrativ, poziția nr. 30 din Statul de funcții.
În urma analizei interne a activității instituției, a structurii organizatorice și a necesarului real de personal, s-a constatat că menținerea celor 8 posturi de execuție vacante și a postului de conducere de director adjunct economic, nu se mai justifică din punct de vedere organizatoric și economic.   

Posturile de bibliotecar supuse desființării sunt vacante, nefiind ocupate la data prezentei, astfel că măsura nu afectează raporturile de muncă existente.  Activitatea bibliotecii se desfășoară în condiții corespunzătoare, fiind asigurate serviciile către public la standarde adecvate, în conformitate cu resursele umane existente
În vederea eficientizării activității instituției și a optimizării modului de îndeplinire a atribuțiilor administrative, se impune reorganizarea structurii funcționale a aparatului de specialitate. 

Se propune transformarea Compartimentului Financiar Contabil, Compartimentului Resurse umane. Secretariat, Compartimentului Achiziții și Compartimentului Administrativ în Compartimentul administrativ - financiar și Suport. Toate sarcinile din cadrul acestor compartimentelor și ale postului de director adjunct economic vor fi preluate de către cei doi referenți de specialitate I (S).

În acest sens, se propune transformarea celor două posturi  de referent de specialitate I (S) în posturi de consilier I (S), pentru a asigura un cadru adecvat exercitării unor atribuții complexe, interdisciplinare, ce presupun un grad ridicat de analiză, sinteză și decizie.
Transformarea posturilor are ca scop:
· creșterea eficienței și calității actului administrativ;
· asigurarea unei mai bune coordonări a activităților specifice
· adaptarea atribuțiilor la cerințele actuale ale instituției;
· responsabilizarea personalului prin atribuții extinse și complexe.
Cei doi consilieri I (S) vor prelua următoarelor atribuții:

· Resurse Umane (gestionarea dosarelor de personal, întocmirea documentelor specifice, evidența personalului etc.);

· Financiar-Contabil (operațiuni de bază, întocmirea documentelor justificative, etc.);

· Achiziții (derularea procedurilor de achiziții, întocmirea documentației specifice etc.);

Atribuțiile vor fi exercitate cu respectarea legislației în vigoare și în limita competențelor profesionale.

Implementarea acestei măsuri va conduce la:

· eficientizarea activității administrative;

· reducerea timpilor de lucru;

· utilizarea optimă a resurselor umane existente;

· asigurarea continuității activității instituției.

Această situație determină o creștere semnificativă a volumului de muncă, precum și a gradului de complexitate și responsabilitate aferente postului.

În contextul extinderii atribuțiilor și al diversificării responsabilității posturilor, se impune corelarea drepturilor salariale cu nivelul real al activității desfășurate. În vederea asigurării unui tratament echitabil, se propune stabilirea salariului minim brut pentru cei doi consilieri la 3.700 lei.

Reorganizarea conduce la o structură administrativă mai eficientă, cu fluxuri decizionale clare și reducerea birocrației interne. 
Desființarea posturilor de execuție vacante și a postului de conducere de director adjunct economic, contribuie la utilizarea eficientă a fondurilor publice.

Reducerea numărului de posturi aprobate permite optimizarea cheltuielilor de personal.

Serviciile de specialitate necesare pot fi asigurate, la nevoie, prin structurile funcționale existente sau prin aparatul de specialitate al Consiliului Județean Călărași

Reorganizarea presupune următoarele modificări:

1. Regulamentul de Organizare și Funcționare (ROF) va fi actualizat pentru:

· eliminarea posturilor vacante;

· desființarea postului de conducere de director adjunct economic;

· redistribuirea atribuțiilor administrative între cei doi salariații existenți;

· transformarea Compartimentului Financiar Contabil, Compartimentul Resurse umane. Secretariat, Compartimentul Achiziții și Compartimentul Administrativ în Compartimentul administrativ - financiar și Suport
2. Organigrama instituției se modifică prin reducerea numărului total de posturi aprobate, eliminarea celor 8 posturi de execuție vacante și a postului de conducere de director adjunct economic și configurarea unei structuri organizatorice mai eficiente, care să permită o distribuire echilibrată a sarcinilor și o utilizare eficientă a resurselor umane disponibile.

3. Statul de funcții se actualizează corespunzător, reflectând noua structură aprobată.  

 În concluzie, consider că solicitarea Bibliotecii Județene „Alexandru Odobescu” Călăraşi este temeinic justificată, adoptarea măsurii propuse fiind necesară, oportună, întrunind cerinţele legale în vigoare.

 În calitate de iniţiator al proiectului de hotărâre, în temeiul prevederilor art. 182 alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum și ale art. 36 alin. (1) şi alin. (8) lit. a) din Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al Consiliului Judeţean Călăraşi, supun prezentul proiect dezbaterii şi votului Consiliului.
PREŞEDINTE,
ec. Vasile ILIUȚĂ

Redactat: Daniela CONSTANTIN
CONSILIUL JUDEŢEAN CĂLĂRAŞI 

DIRECȚIA MANAGEMENT ȘI RESURSE UMANE

COMPARTIMENTUL  GUVERNANȚĂ CORPORATIVĂ                                                               AVIZAT,
ȘI INSTITUȚII PUBLICE SUBORDONATE



                            VICEPREŞEDINTE,
Nr. 6492 din 21.04.2026






                        Laurențiu Dan IONESCU
R A P O R T
privind reorganizarea Bibliotecii Judeţene “Alexandru Odobescu” Călăraşi
        Compartimentului Guvernanță Corporativă și Instituții Publice Subordonate i-a fost transmis proiectul de hotărâre privind reorganizarea Bibliotecii Judeţene “Alexandru Odobescu” Călăraşi.
       În conformitate cu prevederile art. 98 raportat la art. 182 alin. (4) raportate la prevederile art. 136 alin. (8) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum şi ale art. 36 alin. (8) lit. b) din Regulamentul de organizare şi funcţionare al Consiliului Judeţean Călăraşi, suntem obligaţi să examinăm proiectul de hotărâre şi să ne spunem părerea asupra legalităţii, oportunităţii şi necesităţii adoptării acestuia în forma şi în condiţiile prezentate de iniţiator.
       Iniţiatorul proiectului de hotărâre propune adoptarea unei hotărâri a Consiliului Judeţean Călăraşi pentru reorganizarea Bibliotecii Judeţene “Alexandru Odobescu” Călăraşi, în condițiile legii.
       În prezent, instituția funcționează cu un număr de 32 posturi aprobate, dintre care 22 sunt ocupate, 8 posturi sunt vacante și 2 posturi suspendate. Analiza internă a evidențiat necesitatea adaptării structurii organizatorice la cerințele actuale, evitând suprapunerile de atribuții și asigurând un management mai eficient al resurselor.

      În scopul eficientizării activității instituției, al optimizării structurii interne și al reducerii cheltuielilor bugetare, se propune reorganizarea instituției prin modificarea Regulamentului de Organizare și Funcționare (ROF), a organigramei și a statului de funcții aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Călărași nr. 210/29.10.2025 și desființarea a 8 posturi vacante de execuție și a postului de conducere de director adjunct economic.    
      Situația posturilor vizate pentru desființare este următoarea:

· Director adjunct economic II (S) – Poziția nr. 2 din Statul de funcții 

· Bibliotecar IA (S) – Secția Împrumut la domiciliu. Animație culturală. Secția Copii. Ludotecă, poziția nr. 8 din Statul de Funcții

· Bibliotecar I (S) -  Secția Împrumut la domiciliu. Animație culturală. Secția adulți și adolescenți, poziția nr. 10 din Statul de Funcții

· Bibliotecar debutant (S) – Secția sala de lectură. Studii. Cercetare, poziția nr. 17 din Statul de Funcții

· Bibliotecar II (S) – Compartimentul de dezvoltare. Evidența și prelucrarea colecțiilor, poziția nr. 22 din Statul de Funcții

· Referent IA (M) – Compartimentul financiar-contabil, poziția nr. 25 din Statul de Funcții

· Referent de specialitate I (S) – Compartimentul Resurse umane. Secretariat, poziția nr. 27 din Statul de Funcții

· Inspector de specialitate IA (S) – Compartimentul Achiziții, poziția nr. 29 din Statul de Funcții

· Muncitor calificat – electrician I (M) – Compartimentul Administrativ, poziția nr. 30 din Statul de funcții.

În urma analizei interne a activității instituției, a structurii organizatorice și a necesarului real de personal, s-a constatat că menținerea celor 8 posturi de execuție vacante și a postului de conducere de director adjunct economic, nu se mai justifică din punct de vedere organizatoric și economic.   

Posturile de bibliotecar supuse desființării sunt vacante, nefiind ocupate la data prezentei, astfel că măsura nu afectează raporturile de muncă existente.  Activitatea bibliotecii se desfășoară în condiții corespunzătoare, fiind asigurate serviciile către public la standarde adecvate, în conformitate cu resursele umane existente
În vederea eficientizării activității instituției și a optimizării modului de îndeplinire a atribuțiilor administrative, se impune reorganizarea structurii funcționale a aparatului de specialitate. 

Se propune transformarea Compartimentului Financiar Contabil, Compartimentului Resurse umane. Secretariat, Compartimentului Achiziții și Compartimentului Administrativ în Compartimentul administrativ - financiar și Suport. Toate sarcinile din cadrul acestor compartimentelor și ale postului de director adjunct economic vor fi preluate de către cei doi referenți de specialitate I (S).

În acest sens, se propune transformarea celor două posturi  de referent de specialitate  I (S) în posturi de consilier I (S), pentru a asigura un cadru adecvat exercitării unor atribuții complexe, interdisciplinare, ce presupun un grad ridicat de analiză, sinteză și decizie.

Transformarea posturilor are ca scop:
· creșterea eficienței și calității actului administrativ;
· asigurarea unei mai bune coordonări a activităților specifice
· adaptarea atribuțiilor la cerințele actuale ale instituției;
· responsabilizarea personalului prin atribuții extinse și complexe.
Cei doi consilieri I (S) vor prelua următoarelor atribuții:

· Resurse Umane (gestionarea dosarelor de personal, întocmirea documentelor specifice, evidența personalului etc.);

· Financiar-Contabil (operațiuni de bază, întocmirea documentelor justificative, etc.);

· Achiziții (derularea procedurilor de achiziții, întocmirea documentației specifice etc.);

Atribuțiile vor fi exercitate cu respectarea legislației în vigoare și în limita competențelor profesionale.

Implementarea acestei măsuri va conduce la:

· eficientizarea activității administrative;

· reducerea timpilor de lucru;

· utilizarea optimă a resurselor umane existente;

· asigurarea continuității activității instituției.

Această situație determină o creștere semnificativă a volumului de muncă, precum și a gradului de complexitate și responsabilitate aferente postului.

În contextul extinderii atribuțiilor și al diversificării responsabilității posturilor, se impune corelarea drepturilor salariale cu nivelul real al activității desfășurate. În vederea asigurării unui tratament echitabil, se propune stabilirea salariului minim brut pentru cei doi consilieri la 3.700 lei.

Reorganizarea conduce la o structură administrativă mai eficientă, cu fluxuri decizionale clare și reducerea birocrației interne. 
Desființarea posturilor de execuție vacante și a postului de conducere de director adjunct economic, contribuie la utilizarea eficientă a fondurilor publice.

Reducerea numărului de posturi aprobate permite optimizarea cheltuielilor de personal.

Serviciile de specialitate necesare pot fi asigurate, la nevoie, prin structurile funcționale existente sau prin aparatul de specialitate al Consiliului Județean Călărași

Reorganizarea presupune următoarele modificări:

1. Regulamentul de Organizare și Funcționare (ROF) va fi actualizat pentru:

a. eliminarea posturilor vacante;

b. desființarea postului de conducere de director adjunct economic;

c. redistribuirea atribuțiilor administrative între cei doi salariații existenți;

d. transformarea Compartimentului Financiar Contabil, Compartimentul Resurse umane. Secretariat, Compartimentul Achiziții și Compartimentul Administrativ în Compartimentul administrativ - financiar și Suport
2. Organigrama instituției se modifică prin reducerea numărului total de posturi aprobate, eliminarea celor 8 posturi de execuție vacante și a postului de conducere de director adjunct economic și configurarea unei structuri organizatorice mai eficiente, care să permită o distribuire echilibrată a sarcinilor și o utilizare eficientă a resurselor umane disponibile.

3. Statul de funcții se actualizează corespunzător, reflectând noua structură aprobată.  

În contextul actual, se impune stabilirea unor măsuri administrativ organizatorice, necesare eficientizării activității la nivelul Bibliotecii Judeţene "Alexandru Odobescu" Călărași. Reorganizarea conduce la o structură administrative mai suplă, cu fluxuri decizionale clare și reducerea birocrației interne. Digitalizarea proceselor administrative permite reducerea volumului de sarcini administrative și crește eficiența. 

      Motivarea în drept a măsurilor propuse de initiator este reprezentată de prevederile art. 5 alin. (1) şi art. 6 alin. (1) lit. a), b), c) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 143/2007, cu modificările şi completările ulterioare; prevederile art. 2 alin. (2), art. 27 alin. (1), (2), art. 29, art. 44 alin. (4), art. 47, art. 58, precum şi ale Anexei nr. 1 lit. C. din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicată, cu modificările si completările ulterioare; prevederile art. 65-67 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările si completările ulterioare; prevederile art. XL din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale; adresa nr. 1552/12.03.2026 a Instituției Prefectului – Județul Călărași, înregistrată la Consiliul Județean Călărași sub nr. 4252 din 13.03.2026; precum și de prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), f), alin. (2) lit. c) şi alin. (5) lit. d) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare.
       Supunem dezbaterii şi votului Consiliului Judeţean Călăraşi prezentul raport.
DIRECTOR EXECUTIV,

Nicoleta CRĂCIUN
     Redactat: Cons. Jr., Daniela CONSTANTIN                                             Consilier juridic, Robert PLEȘEA
  CONSILIUL JUDEŢEAN CĂLĂRAŞI
Comisia pentru studii, prognoze economico-sociale, 

buget-finanţe şi administrarea domeniului public şi privat al judeţului

AVIZ
privind reorganizarea Bibliotecii Judeţene “Alexandru Odobescu” Călăraşi
                Comisiei pentru Studii, Prognoze Economico-Sociale, Buget-Finanţe şi Administrarea Domeniului Public şi Privat al Judeţului, i-a fost transmis proiectul de hotărâre privind reorganizarea Bibliotecii Judeţene “Alexandru Odobescu” Călăraşi.

                În conformitate cu prevederile art. 125 alin. (1) lit. a) și b) raportate la dispoziţiile art. 182 alin. (4) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, precum şi ale art. 16 alin. (1) lit. a), b), art. 22 pct. 1. lit. a) par. 6, art. 23, art. 36 alin. (3) lit. b), alin. (6) şi alin. (8) lit. c) din Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al Consiliului Judeţean Călăraşi suntem obligaţi să examinăm şi să dezbatem proiectul de hotărâre şi să ne pronunţăm asupra legalităţii, oportunităţii şi necesităţii adoptării acestuia în forma şi în condiţiile prezentate de iniţiator.

   În şedinţa din data de …. .04.2026 am luat în dezbatere proiectul de hotărâre transmis.

      Din discuţiile care au avut loc s-a desprins concluzia că măsura propusă de iniţiator este necesară şi oportună, fiind motivată în drept de prevederile art. 5 alin. (1) şi art. 6 alin. (1) lit. a), b), c) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 143/2007, cu modificările şi completările ulterioare; prevederile art. 2 alin. (2), art. 27 alin. (1), (2), art. 29, art. 44 alin. (4), art. 47, art. 58, precum şi ale Anexei nr. 1 lit. C. din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicată, cu modificările si completările ulterioare; prevederile art. 65-67 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările si completările ulterioare; prevederile art. XL din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale; adresa nr. 1552/12.03.2026 a Instituției Prefectului – Județul Călărași, înregistrată la Consiliul Județean Călărași sub nr. 4252 din 13.03.2026; precum și de prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), f), alin. (2) lit. c) şi alin. (5) lit. d) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare.

     Votul nominal al Comisiei pentru Studii, Prognoze Economico-Sociale, Buget-Finanţe şi Administrarea Domeniului Public şi Privat al Judeţului, asupra proiectului de hotărâre, se prezintă astfel:
                                   1.  GÎDEA VASILE


             _____________________;

                                   2. NICOLAE AUREL
                                      _____________________;

                                   3. TÎLPEANU ILIE         

             _____________________;

                                   4. STOICHICI OVIDIU-CONSTANTIN          ____________________ ;                   
                                   5. OLTEANU DAN   

                         _____________________;

                                   6. PAȚURCĂ ROXANA-NATALIA               _____________________;

                                   7. PUȘCAȘU IOAN

                         _____________________;

                                   8. CHIRIȚĂ ALEXANDRU                             _____________________;

                                   9. ILEANA DĂNUȚ                                         _____________________.

               Observaţie: Nu au fost semnalate cazuri, la consilierii judeţeni prezenţi, de conflict de interese la votarea prezentului proiect de hotărâre.

               Pentru considerentele mai sus expuse, Comisia pentru Studii, Prognoze Economico-Sociale, Buget-Finanţe și Administrarea Domeniului Public şi Privat al Judeţului, prezintă aviz favorabil/nefavorabil proiectului de hotărâre transmis cu_____voturi “pentru”,______voturi ”contra” şi______ “abţineri”, din totalul de_____consilieri care compun Comisia şi ____ consilieri judeţeni prezenţi.


     Supunem dezbaterii şi votului consilierilor judeţeni, prezentul aviz.

 
     PREŞEDINTE,                                                                                      SECRETAR,
CONSILIUL JUDEŢEAN CĂLĂRAŞI

Comisia pentru Activităţi Ştiinţifice, Învăţământ, Sănătate,

Cultură, Culte, Protecţie Socială, Sportive şi de Agrement
AVIZ

privind reorganizarea Bibliotecii Judeţene “Alexandru Odobescu” Călăraşi
              Comisiei pentru Activităţi Ştiinţifice, Învăţământ, Sănătate, Cultură, Culte, Protecţie Socială, Sportive şi de Agrement, i-a fost transmis proiectul de hotărâre privind reorganizarea Bibliotecii Judeţene “Alexandru Odobescu” Călăraşi.

               În conformitate cu prevederile art. 125 alin. (1) lit. a) și b) raportate la dispoziţiile art. 182 alin. (4) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, precum şi ale art. 16 alin. (1) lit. a), b), art. 22 pct. 4. par. 1, art. 23, art. 36 alin. (3) lit. b), alin. (6) şi alin. (8) lit. c) din Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al Consiliului Judeţean Călăraşi suntem obligaţi să examinăm şi să dezbatem proiectul de hotărâre şi să ne pronunţăm asupra legalităţii, oportunităţii şi necesităţii adoptării acestuia în forma şi în condiţiile prezentate de iniţiator.

   În şedinţa din data de …. .04.2026 am luat în dezbatere proiectul de hotărâre transmis.

      Din discuţiile care au avut loc s-a desprins concluzia că măsura propusă de iniţiator, este necesară şi oportună, fiind motivată în drept prevederile art. 5 alin. (1) şi art. 6 alin. (1) lit. a), b), c) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 143/2007, cu modificările şi completările ulterioare; prevederile art. 2 alin. (2), art. 27 alin. (1), (2), art. 29, art. 44 alin. (4), art. 47, art. 58, precum şi ale Anexei nr. 1 lit. C. din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicată, cu modificările si completările ulterioare; prevederile art. 65-67 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările si completările ulterioare; prevederile art. XL din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale; adresa nr. 1552/12.03.2026 a Instituției Prefectului – Județul Călărași, înregistrată la Consiliul Județean Călărași sub nr. 4252 din 13.03.2026; precum și de prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), f), alin. (2) lit. c) şi alin. (5) lit. d) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare.
   
      Votul nominal al Comisiei pentru Activităţi Ştiinţifice, Învăţământ, Sănătate, Cultură, Culte, Protecţie Socială, Sportive şi de Agrement, asupra proiectului de hotărâre, se prezintă astfel:

1.
Diaconu Liliana-Corina 

2.
Manole Sergiu
3.
Gruiță Darie-Nicolae
4.
Pațurcă Natalia
5.
Năstase Daniel
       Observaţie: Nu au fost semnalate cazuri, la consilierii judeţeni prezenţi, de conflict de interese la votarea prezentului proiect de hotărâre.

              Pentru considerentele mai sus expuse, Comisia pentru Activităţi Ştiinţifice, Învăţământ, Sănătate, Cultură, Culte, Protecţie Socială, Sportive şi de Agrement, prezintă aviz favorabil/nefavorabil proiectului de hotărâre transmis cu_____voturi “pentru”,______voturi ”contra” şi______ “abţineri”, din totalul de_____consilieri care compun Comisia şi ____ consilieri judeţeni prezenţi.


       Supunem dezbaterii şi votului consilierilor judeţeni, prezentul aviz. 

 
     PREŞEDINTE,                                                                                        SECRETAR,

CONSILIUL JUDEŢEAN CĂLĂRAŞI

Comisiei pentru Administraţie Publice Locală, Juridică şi de Disciplină, 

Apărarea Ordinii Publice, Respectarea Drepturilor 

şi a Libertăţilor Cetăţenilor şi ale Minorităţilor Naţionale    
AVIZ

privind reorganizarea Bibliotecii Judeţene “Alexandru Odobescu” Călăraşi
              Comisiei pentru Administraţie Publice Locală, Juridică şi de Disciplină, Apărarea Ordinii Publice, Respectarea Drepturilor şi a Libertăţilor Cetăţenilor şi ale Minorităţilor Naţionale i-a fost transmis în conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) raportate la prevederile art. 136 alin. (8) lit. b) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum şi ale art. 56 alin. (1) din Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al Consiliului Judeţean Călăraşi, proiectul de hotărâre privind reorganizarea Bibliotecii Judeţene “Alexandru Odobescu” Călăraşi.

În conformitate cu prevederile actelor normative menționate mai sus, suntem obligaţi să examinăm şi să dezbatem proiectul de hotărâre şi să ne pronunţăm asupra legalităţii, oportunităţii şi necesităţii adoptării acestuia în forma şi în condiţiile prezentate.

În şedinţa din data de    .04.2026 am luat în dezbatere proiectul de hotărâre transmis.

   Din discuţiile care au avut loc s-a desprins concluzia că măsura propusă este necesară, oportună şi este motivată în drept prin prevederile art. 5 alin. (1) şi art. 6 alin. (1) lit. a), b), c) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 143/2007, cu modificările şi completările ulterioare; prevederile art. 2 alin. (2), art. 27 alin. (1), (2), art. 29, art. 44 alin. (4), art. 47, art. 58, precum şi ale Anexei nr. 1 lit. C. din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicată, cu modificările si completările ulterioare; prevederile art. 65-67 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările si completările ulterioare; prevederile art. XL din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale; adresa nr. 1552/12.03.2026 a Instituției Prefectului – Județul Călărași, înregistrată la Consiliul Județean Călărași sub nr. 4252 din 13.03.2026; precum și de prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), f), alin. (2) lit. c) şi alin. (5) lit. d) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare.
             Votul nominal al Comisiei pentru Administraţie Publice Locală, Juridică şi de Disciplină, Apărarea Ordinii Publice, Respectarea Drepturilor şi a Libertăţilor Cetăţenilor şi ale Minorităţilor Naţionale, asupra proiectului de hotărâre, se prezintă astfel:

1.
Olteanu Dan
2.
Nica Adrian
3.
Spiridon Marian

4.
Manole Sergiu

5.
Iorga Cristian-Virgil
6.
Croitoru Camelia
7.
Radu Marian
8.
Gîdea Vasile

9.
Ichim Marian      
      Observaţie: Nu au fost semnalate cazuri, la consilierii judeţeni prezenţi, de conflict de interese la votarea prezentului proiect de hotărâre.  

      Pentru considerentele mai sus expuse, Comisia pentru Administraţie Publice Locală, Juridică şi de Disciplină, Apărarea Ordinii Publice, Respectarea Drepturilor şi a Libertăţilor Cetăţenilor şi ale Minorităţilor Naţionale prezintă aviz favorabil/nefavorabil proiectului de hotărâre transmis cu_____voturi “pentru”,______voturi ”contra” şi______ “abţineri”, din totalul de_____consilieri care compun Comisia şi _____ prezenţi.

      Supunem dezbaterii şi votului consilierilor judeţeni prezentul aviz. 
         PREŞEDINTE,                                                                                                  SECRETAR,              
