functii publice de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Célarasi, in data de 16.12.2021, orele 10 2 — proba scrisa.
A. Directia Management si Resurse Umane - Compartimentul Sanstate
- Consilier, grad profesional debutant — 1 post
B. Directia Economici - Compartimentul Financiar-Contabil
- Referent, clasa I, grad profesional superior — 1 post
Conditii pentru ocuparea functiilor publice vacante:

- Candidatii trebuie s3 indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin.(1) si de art.468
alin.(1), lit.c) din Ordonanta de urgentad nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

1. Pentru functia publici de consilier debutant:
a. vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: nu este cazul;
b. studii universitare de licentad absolvite cu diploma de licenta sau echivalents.
2. Pentru functia publici de referent, clasa Ill, grad profesional superior:
a. vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani:
b. studii medii liceale absolvite cu diplomé de bacalaureat.
-Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana:
Concursul se organizeaza la sediul Consiliului Judetean Calarasi, din municipiul Calarasi, Str.

scrisa, la sediul Consiliului Judetean Calarasi.

Dosarele se depun in perioada 15.11.2021 - 06.12.2021, Ia sediul Consiliului Judetean
Calarasi, Serviciul Resurse Umane, tel. 0242/311301, int. 128, e-mail:
carmen.meseseanu@calarasi.ro, persoana de contact Meseseanu Carmen — secretar comisie de
concurs si trebuie sa contind in mod obligatoriu documentele prevazute de art. 49 din Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 61 1/2008 cu modificarile si completarile ulterioare:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copiile diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari:
copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care s3 ateste vechimea in munca si, dupad caz, in Specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice:
f) copia adeverintei care s3 ateste starea de sanstate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6

e)

g) cazierul judiciar:
h) declaratia pe propria raspundere sau adeverintd care s3 ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator a acesteia.

Copiile dupa actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifics pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs, cu
exceptia documentului de |a Jit C, care se poate transmite si in format electronic pe adresa de mail a secretarului
comisiei,

Documentele prevazute Ia it a, h precum si modelul adeverintei care s3 ateste vechimea in muncs si,
dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice, se regasesc pe site-ul Consiliului
Judetean Calarasi Www.calarasi.ro la sectiunea "CONCURSURI I ANUNTURI” - FORMULARE FUNCTIE
PUBLICA sau direct de Ia secretarul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane, telefon 0242 — 311301, interior 125 say
la sediul unitatii etaj 2.

Nr. 17857 din 15.11.2021

Intocmit: Meseseanu Carmen Flor, tina



Consiliul Judetean Calarasi
Directia Economici
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pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de referent, clasa III, gradul profesional
superior — Compartimentul Financiar-Contabil din cadry] Directiei Economice

- Constitutia Romanie;;

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile sj completarile ulterioare:

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse sj de tratament intre femei s; barbati,
republicata, cu modificarile s; completarile ulterioare:

- Ordonanta Guvernulyj nr. | 37/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile s; completarile ulterioare:

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- Legea contabilititii nr. 82/1991 republicata, cu modificarile s completarile ulterioare;

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice
s1 instructiunile de aplicare a acestuia cy modificarile si completarile ulterioare.

DIRECTOR EXECUTIY,
Stefan LUPU
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Consiliul Judetean Calarasi
Directia Management s1 Resurse Umane

T OMARS. APROB,
”'*“O% SEDINTE
'cowsrLﬁfL\{ﬁ. ILILTA
L JUDETERHux

‘v‘ (v '\ ".'i /’
BIBLOGRAFIE N~

pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de consilier clasa [, gradul profesional
debutant — Compartimentul Sanatate din cadrul Directiei Management s1 Resurse Umane

1. Constitutia Romaniei;

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

5. Legeanr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile s
completarile ulterioare;

6. Ordinul nr. 869/2015 pentru  aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist, farmacist,
biolog, biochimist si chimist din unitéfile sanitare publice, precum si a functiilor de sef
de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitdfile sanitare fira paturi,
respectiv a functiei de farmacist-sef in unitdfile sanitare publice cu paturi, cu
modificarile si completirile ulterioare;

7. Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea i promovarea in
functii. grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare
publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completrile ulterioare;

8. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1706/2007 privind conducerea $1 organizarea unitatilor

si compartimentelor de primire a urgentelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

DIRECTOR EXECUTIV,

Ge{fiw



