ROMANIA o
JUDETUL CALARASI o
CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

HOTARARE

pentru modificarea Hotararii nr. 76/2013 privind aprobarea Organigramei,
a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare
ale Spitalului Judetean de Urgenta Calarasi

Consiliul Judetean Calarasi, intrunit in sedinta ordinara din 27.09.2016,

Avand in vedere:

- raportul Compartimentului Resurse Umane, nregistrat sub nr. 13317 din 21.09.2016;

- raportul Comisiei pentru Studii, Prognoze Economico-Sociale, Buget-Finante si
Administrarea Domeniului Public si Privat al Judetului;

- adresa conducerii Spitalului Judetean de Urgenta ,,dr. Pompei Samarian™ Caldrasi, nr. 15069
din 21.09.2016, inregistratd la Consiliul Judetean Calarasi sub nr. 13302 din aceeasi data;

- Hotararea Consiliului Judetean Calarasi nr. 76 din 26.06.2013 privind aprobarea
Organigramei, a Statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale Spitalului
Judetean de Urgentd Caldrasi, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 15 lit. b) si ¢) din Normele Metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale, aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 56/2009, cu modificarile ulterioare;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit. a), d), f), alin. (2) lit. ¢) si alin. (5) lit. a) pct. 3 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu
modificdrile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba modificarea Organigramei Spitalului Judetean de Urgenta ,,dr. Pompei
Samarian” Calarasi, prin desfiintarea unui post vacant de laborant din cadrul Centrala Termica (nr. crt.
732 din Statul de functii) si infiintarea unui post de Director Administrativ Tehnic si de Patrimoniu,
conform anexei nr. 1 care face parte integrantad din prezenta hotarare.

Art. 2. — Se aproba modificarea Statului de functii al Spitalului Judetean de Urgenta
,,dr. Pompei Samarian” Célarasi conform prevederilor articolului 1.

Art. 3. — Se aproba completarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Spitalului
Judetean de Urgenta ,,dr. Pompei Samarian” Calarasi cu atributiile Directorului Administrativ Tehnic
si de Patrimoniu prevazute in anexa nr. 2 care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 4. — La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului
Judetean Calarasi nr. 76/2013 privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si Regulamentului
de Organizare si Functionare ale Spitalului Judetean de Urgentd Caldrasi, cu modificarile si
completdrile ulterioare, se inlocuieste cu anexa nr. 1 la prezenta, anexa nr. 2 se modificd in mod
corespunzator, iar anexa nr. 3 se completeaza potrivit articolului 3.

Art. 5. — Spitalul Judetean de Urgenta ,,dr. Pompei Samarian” Calarasi va duce la indeplinire
prezenta hotarare.

Secretarul Judetului, prin Directia Juridica si Administratie Publica, va comunica prezenta
celor interesati.

PRESEDINTE,
ec. Vasile ILIUTA CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL JUDETULUI,
Dumitru TUDONE
Nr. 136
Adoptata la Caldrasi

Astazi 27.09.2016
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI Anexa nr. 2
la Hotiirarea nr. 136 din 27.09.2016

Atributiile Directorului Administrativ Tehnic si de Patrimoniu

Directorul Administrativ Tehnic si de Patrimoniu are urmatoarele atributii,
responsabilitdti si obligatii:

1. indruma si controleaza nemijlocit munca administrativ-gospodadreascad din unitate si
propune masurile necesare pentru modernizarea utilajelor §i inventarul gospodaresc al
unitdtii, pe baza propunerilor din referatele intocmite de personalul din subordine;

2. 1a masurile necesare pentru asigurarea conditiilor corespunzatoare de munca,
prevenirea accidentelor si imbolnavirilor profesionale, pentru personalul din subordine;

3. 1a masurile necesare pentru buna functionare a activitatilor gospodaresti, igienizarea
locurilor de muncd, imbunatatirea continua a conditiilor de confort, asigurd verificarea la
timp si Tn bune conditii a aparatelor si utilajelor conform dispozitiilor in vigoare, luand
masurile necesare pentru buna intretinere a imobilelor si instalatiilor aferente;

4. raspunde de coordonarea activitatii personalului din subordine;

5. asigurd masurile necesare pentru utilizarea inventarului administrativ gospodaresc
in conditii de eficientd maxima;

6. ia masurile necesare pentru imbundtatirea conditiilor de confort al bolnavilor

7. asigura functionarea n bune conditii a atelierului de reparatii, a lenjeriei, blocului

alimentar, garderobei bolnavilor, curdteniei spatiilor verzi ale unitatii;

8. organizeaza si asigura primirea, circuitul pastrarii si evidentei corespondentei;

9. asigurd buna desfasurare a activitatii arhivistice la nivelul unitatii (spatiu adecvat);

10. asigura pastrarea arhivei spitalului ,conform normelor legale;

11. verifica si asigurd inventarierea dosarelor arhivate;

12. verificd si raspunde de starea tehnica a cladirilor institutiei cu toate instalatiile,
utilajele si terenul aferent;

13. asigura evidenta consumului de energie electrica, termica, apa caldd menajera, apa
rece, canal, gaze naturale;

14. raspunde de urmadrirea lucrdrilor de reparatii capitale si investitii executate in
cadrul spitalului, organizarea si participarea la activitatea de receptionare a tuturor lucrarilor
executate;

15. raspunde de intocmirea necesarului de materiale pentru reparatii;

16. raspunde de executarea verificarilor periodice pe linie de I.S.C.I.R. la utilajele,
instalatiile si recipientii sub presiune din dotarea institutiei;

17. raspunde de verificarea si controleaza buna functionare a utilajelor si instalatiilor
din atelierul de intretinere si reparatii;

18. raspunde de exploatarea, intrefinerea si repararea instalatiilor electrice din dotarea
spitalului;

19. raspunde de stabilirea graficului de Intrefinere si reparatii a utilajelor si aparaturii
electrice din dotarea spitalului;

20. raspunde de verificarea periodica a starii tehnice a grupului electrogen;

21. raspunde de gestionarea materialelor electrice si verificarea periodica a modului
de intretinere a instalatiilor electrice de catre personalul medical si auxiliar;

22. raspunde de supravegherea tuturor tablourilor generale si electrice, din toate
locatiile;

23. raspunde prompt la toate solicitarile adresate de personalul medical sau auxiliar
acestui birou;

24. asigurd masurile necesare pentru utilizarea inventarului administrativ-gospodaresc
in conditii de eficientd maxima; 25. asigura conditii tehnice 1n vederea efectuarii inventarierii
patrimoniului in conditiile si la termenele stabilite prin acte normative si face parte din
comisiile de inventariere a patrimoniului;



26. raspunde de intocmirea situatiei privind suprafetele Tn m.p pe spital si pe fiecare
loc de munca in parte (suprafatd paviment, suprafata gresie, faiante, suprafata de curatenie,
etc.);

27. raspunde de Intocmirea situatiei privind numadrul de incaperi fara paturi din
unitate, numarul de saloane pe sectii;

28. asigurd numarul de paturi pe sectii, conform numarului de paturi aprobat prin
structura organizatoricd/ finantatd de Casa Judeteana de Asigurdri de Sanatate

29. asigura conditiile necesare in vederea pastrarii si gestionarii bunurilor aparfinind
unitatii;

30. asigurd intretinerea cladirilor, instalatiilor si inventarului spitalului in stare de
functionare;

31. asigura aplicarea si respectarea normelor P.S.I., a regulamentului intern, a
regulamentului de organizare si functionare al unitatii;

32. asigurarea intretinerii curdfeniei in curtea exterioard si in birourile personalului
TESA;

33. raspunde de asigurarea pazei si ordinea in unitate;

34. raspunde de respectarea clauzelor din contractele de prestari servicii si urmareste
termenele contractuale;

35. atestda pentru legalitate, oportunitate, realitate si exactitate operatiile i
documentele intocmite de acest serviciu, care sunt prezentate pentru control financiar
preventiv propriu;

36. asigura verificarea la timp si in bune conditii a aparatelor si utilajelor din unitate,
conform dispozitiilor n vigoare, ludnd masurile necesare pentru buna intretinere a imobilelor
si instalatiilor aferente

37. ia masurile prevdzute in actele normative privind receptia, manipularea si
depozitarea corespunzatoare a bunurilor materiale, pentru gospodarirea economicad si
integritatea avutului obstesc; 38. ia mdsuri pentru stabilirea si realizarea planului de
functionare a pregdtirii profesionale a personalului din subordine;

39. impreuna cu Directorul Financiar -Contabil intocmeste si prezintd studii privind
optimizarea masurilor de bund gospodarire a resuselor materiale si banesti, de prevenire a
formarii de stocuri peste necesar, de respectare a normelor privind disciplina contractuala si
financiard, in scopul administrarii cu eficientd maxima a patrimoniului unitatii si a creditelor
alocate ocrotirii sanatatii;

40. organizeazd, Indruma si controleazd pe linie administrativa, intretinerea cladirilor
si inventarului, buna gospodarire si conservare a bunurilor, actiunea de elaborare a planului
de aprovizionare, investitii, reparatii capitale, reparatii curente, functionalitatea blocului
alimentar, spaldtoriei, al atelierului de 1intretinere, conditiile de cazare ale bolnavilor,
asigurarea pazel, Intretinerea curateniei, indeplinirea conditiilor de protectia muncii;

41. face parte din comisiile de receptie la terminarea lucrarilor/receptie finala;

42. executa si alte sarcini trasate de sefii ierarhici superiori;

43. raspunde de buna desfasurare a activitatii la locurile de munca din cadrul
Serviciului administrativ-tehnic;

44. atributii conform Ordinului ministrului sanatatii nr. 1226/2012 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a
Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate
din activitati medicale:

a) asigurd si raspunde de aprovizionarea unitatii cu materiale necesare sistemului de
gestionare a deseurilor periculoase;

b) asigurd si raspunde de intretinerea instalatiilor de incinerare din incinta unitatii
(daca este cazul);

c¢) controleazd respectarea conditiilor tehnice stipulate in contractul incheiat cu agentii
economici care presteaza activitdtile de transport si eliminarea finald a deseurilor
periculoase;

d) coordoneaza activitatea personalului din subordine.



