ROMANIA PROIECT

JUDETUL CALARASI nr. 6989 din 17.04.2024
S L
CONSILIUL JUDETEAN CALARASI VV\O.\GJ\L% t.o.w%ilbam,@r Yuft%{ W{
HOTARARE /

Consiliul Judetean Calaragi, intrunit in sedinta ordinard din ~ .04.2024
Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Cilaragi, Inregistrat sub nr. 6990 din
17.04.2024;

01.02. 2024;

- adresa nr. 6531 din 10.04.2024 a Institutiei Prefectului-Judetul Calarasi privind stabilirea
numdrului maxim de posturi;

- prevederile art. 8 alin. (1), art. 10, art. 11, art. 36, art. 38 alin. (3) lit. e), alin. (7), art. 39 alin. (D
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalulyj platit din fonduri publice, cu
modificrile si completirile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele masuri  fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilititii financiare a Romanie; pe termen lung;

- prevederile art. 173 alin. (1) it a), (2) lit. ¢) si art. 409 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

In temeiul art, 196 alin. (1) Iit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se modifici art, 2, alin.(2) al Hotirarii nr. 244/2023 privind aprobarea Organigramei,

a Statului de functii si a Regulamentulyj de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate 3]
Consiliului Judetean Calarasi, articol care va avea urmatorul cuprins:

“Art.2, alin.- (2). Se reorganizeaz Serviciul Financiar-Contabil $i Gestiune la nivel de

compartiment cu denumirea de Compartimentul Financiar—Contabil, in subordinea directy a

directorului executjy adjunct si se transforma functia publica de conducere vacanti de sef serviciu in

functie publici de executie de consilier, clasa L, grad profesional superior.”

- 4 functii publice de executie de consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publica de referent clasa III, gradul profesional asistent.
a) Compartimentul Transport Public Judetean cu 3 functii publice de executie:
- 2 functii publice de executie de inspector, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publica de referent clasa ITI, gradul profesional superior.
2. Compartimentul Informatici cu un numir tota] de 3 functii:
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;
- 2 functii contractuale de executie de consilier, gradul IA;
3. Compartimentul Infrastructuri cu un numar total de 8 functii, astfel:
- 5 functii publice de consilier clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de consilier clasa I, gradul profesional asistent;
- 2 functii contractuale de executie de consilier, gradul IA; »
Art. 3. - Se modifici art. 9 3] Hotérarii nr. 244/2023 privind aprobarea Organigramei, a Statuluj
de functii si a Regulamentului de Organizare si F unctionare ale aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Caldragi, articol care va avea urmatorul cuprins:



"Art. 9. - Se reorganizeazi Directia Management si Resurse Umane $i va avea urmitoarea
structur:

1. Compartimentul Sinitate cy 3 functii publice:

- 2 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent;

2. Serviciul Resurse Umane are in componenta 4 compartimente cu o functie publici de
conducere de sef serviciu $i12 functii publice de executie.

a) Compartimentul Monitorizare Transferuri Fonduri Publice cy 3 functii publice:

- 1 functie publica de execufie de consilier, clasa I, gradul profesional principal;
- 2 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent;

b) Compartimentul Resurse Umane cu 5 functii publice:

- 4 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa L, gradul profesional principal;

¢) Compartimentul Managementul Calitatii cu 1 functie publicd de executie de consilier,
clasa I, gradul profesional superior.

d) Compartimentul Promovare Judet cu 3 functij publice de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional principal.

3. Compartimentul de Guvernantj Corporativi si Institutii Publice Subordonate cu 3
functii publice de executie:

- 1 functie publici de executie de consilier juridic, clasa L, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa L, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal;
4. Compartimentul de Control cu 2 functii publice si 1 functie contractuala:
- 2 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior
- 1 functie contractuals de execufie de consilier, gradul IA. »

Art. 4 - Se modifici si se completeazi Regulamentul de Organizare §i Functionare a aparatului
de specialitate al Consiliului Judefean Cilarasi, aprobat prin Hotirdrea nr, 244/2023, dupi cum
urmeaza:

- Cap.V, pct.D - Directia de Dezvoltare Regionala si Relatii Externe, Compartimentul Strategii,

3

Programe, paragrafele 12 $i 13 vor avea urmitorul cuprins:

Art. 5. - Functia publici de executic vacanti de auditor clasa I, grad profesional asistent se

transforma in functia publicd de executie vacanti de auditor clasa I, grad profesional principal,
Compartimentul Audit Public Intern, pozitia 106 din Statul de Functii.

Art. 6. —Directia Economica, Directia Tehnicd, Directia Management si Resurse Umane,
Directia de Dezvoltare Regionala si Relatii Externe si Compartimentului Audit Public Intern vor duce

la indeplinire prezenta hotarare,

PRESEDINTE,
ec. Vasile ILIUTA// AVIZEAZA,
- iy f SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
i s Aurel PARASCHIV

—y— |/
== |/
\ "\.\&_

Nr. ..........
Adoptati la Cilarasi,
Astizi ... 2024,

Redactati de DIRECTOR EXECUTIV,
CRACIUN Nicoleta, in 8 exemplare.



CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
PRESEDINTE
Nr. 6990 din 17.04.2024

REFERAT DE APROBARE
pentru modificarea si completarea Hotirarii nr., 244/2023 privind aprobarea
Organigramei,a Statului de functii si a Regulamentuluj de Organizare si Functionare
ale aparatului de specialitate al Consiliuluj Judetean Ciilirasi

In data de 21.12.2023 a fost adoptatd Hotdrarea nr. 244/2023 privind aprobarea
Organigramei,a Statului de functii §i a Regulamentulyj de Organizare si F unctionare ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Cilaragi.

Ulterior adoptirii hotérarii, s-a constatat existenta unor neconcordante intre Organigrama si

Statul de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Célérasi, datorate unor erorj
materiale.

Art. 1. - Se modifici art. 2, alin.(2) al Hotararii nr, 244/2023 privind aprobarea Organigramei,
a Statului de functii si a Regulamentuluj de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate a]
Consiliului Judetean Caldragi, articol care va avea urmatorul cuprins:

"Art.2, alin.- (2). Se reorganizeazi Serviciul Financiar-Contabil si Gestiune la nive] de
compartiment cu denumirea de Compartimentul Financiar-Contabil, in subordinea direct a
directorului executiv adjunct si se transforma functia publics de conducere vacantd de sef serviciu in
functie publici de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior.”

a) Compartimentul Transport Public Judetean cu 3 functii publice de executie:
- 2 functii publice de executie de inspector, clasa L, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de referent clasa I, gradul profesional superior.
2. Compartimentul Informatica cu un numar total de 3 functii:
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa L, gradul profesional superior;
- 2 functii contractuale de executie de consilier, gradul TA;
3. Compartimentul Infrastructari cu un numsr total de 8 functii, astfe]:
- 5 functii publice de consilier clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publica de consilier clasa I, gradul profesional asistent;
- 2 functii contractuale de executie de consilier, gradul IA;



Art. 3. - Se modifica art. 9 al Hotdrarii nr. 244/2023 privind aprobarea Organigramei, a Statului
de functii si a Regulamentului de Organizare §i Functionare ale aparatului de specialitate al Consiliuluj
Judetean Cilarasi, articol care va avea urmdtorul cuprins:

"Art. 9. - Se reorganizeazi Directia Management si Resurse Umane si va avea urmétoarea
structurai:

1. Compartimentul Sanitate cu 3 functii publice:

- 2 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent;

2. Serviciul Resurse Umane are in componentd 4 compartimente cu o functie publica de
conducere de sef serviciy $112 functii publice de executie.

a) Compartimentul Monitorizare Transferuri Fonduri Publice cu 3 functii publice:

- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal;
- 2 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent;

b) Compartimentul Resurse Umane cu 5 functii publice:

- 4 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal;

¢) Compartimentul Managementul Calitatii cu 1 functie publica de executie de consilier,
clasa I, gradul profesional superior.

d) Compartimentul Promovare Judet cu 3 functii publice de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional principal.

3. Compartimentul de Guvernanti Corporativi si Institutii Publice Subordonate cu 3
functii publice de executie:

- 1 functie publici de executie de consilier juridic, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal;
4. Compartimentul de Control cy 2 functii publice si 1 functie contractuali:
- 2 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior
- 1 functie contractuali de executie de consilier, gradul A, ”

Art. 4 - Se modifici si se completeaza Regulamentul de Organizare si Functionare a aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Cilarasi, aprobat prin Hotirarea nr. 244/2023, dupa cum
urmeaza:

- Cap.V, pet.D - Directia de Dezvoltare Regionald i Relatii Externe, Compartimentul Strategii,
Programe, paragrafele 12 $i 13 vor avea urmatorul cuprins:

2%

particulare acreditate si pentru elevii din invéatamantul primar s gimnazial de stat si particular;”
”- Implementeazi masurile educative care insotesc distributia fructelor, legumelor, laptelui si produselor
lactate, in fiecare an scolar.”

Art. 5. - Functia publici de executie vacantd de auditor clasa I, grad profesional asistent se
transformd in functia publici de execufie vacanti de auditor clasa I, grad profesional principal,
Compartimentul Audit Public Intern, pozitia 106 din Statul de F unctii.

in concluzie, consider ci propunerea formulata intruneste cerintele pentru a forma obiectuyl
unui proiect de hotirare pentru sedinta ordinar din luna in curs,

In calitate de initiator al proiectului de hotdrére, in temeiul prevederilor art. 182 alin. (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si ale art. 36 alin.

PRESEDINTE,

ec. Vasile ILIUTA
y 1 Vn

N,

DIRECTOR EXECUTIV,
Nicoleta CRACIUN



CONSILIUL JUDETEAN CALARASI VIZAT
Directia Management si Resurse Umane VICE ESEDINT]%
Nr. 6991 din 17.04.2024 ing. [[ppw SAMOILA

RAPORT
privind modificarea si completarea HotirArii nr. 244/2023 privind aprobarea Organigramei,
a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare
ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Calarasi

Directiei Management si Resurse Umane - Serviciul Resurse Umane i-a fost transmis
proiectul de hotirare privind modificarea si completarea Hotirarii nr. 24472023 privind aprobarea
Organigramei,a Statuluj de functii §i a Regulamentului de Organizare §i Functionare ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judefean Calirasi.

fn conformitate cu dispozitiile art. 36 alin. (8) lit. b) din Regulamentul de organizare si
functionare al Consiliuluj Judetean Caldrasi, precum si ale art. 182 alin. (4) raportate Ia art. 136 alin.

Art. 1. — Se modifici art. 2, alin.2 al Hotararii nr. 244/2023 privind aprobarea Organigramei, a
Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Caldragi, articol care va avea urmatorul cuprins:

“Art.2, alin.- (2). Se reorganizeazi Serviciul F inanciar-Contabil si Gestiune la nivel de
compartiment cu denumirea de Compartimentul Financiar-Contabil, in subordinea directd a
directorului executiv adjunct si se transforma functia publici de conducere vacantd de sef serviciu in
functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior.”

Art. 2. — Se modifici art. 7 al Hotarérii nr. 244/2023 privind aprobarea Organigramei, a
Statului de functii §i a Regulamentului de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Caléragi, articol care va avea urmatorul cuprins:

"Art. 7. - Se reorganizeazi Directia Tehniei si va avea urmaétoarea structura:

1. Serviciul Investitii si Achizitii Publice are in componenfa 1 compartiment, avand o

- 3 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;
- 4 functii publice de executie de consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de referent clasa III, gradul profesional asistent.
a) Compartimentul Transport Public Judetean cu 3 functii publice de executie:
- 2 functii publice de executie de inspector, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publica de referent clasa 1M1, gradul profesional superior.
2. Compartimentul Informatici Cu un numar total de 3 functii:
- 1 functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;
- 2 functii contractuale de executie de consilier, gradul IA;
3. Compartimentul Infrastructuri cu un numir tota) de 8 functii, astfel:
- 5 functii publice de consilier clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de consilier clasa L, gradul profesional asistent;
- 2 functii contractuale de executie de consilier, gradul IA;”

Art. 3. - Se modifica art. 9 al Hotirdrii nr. 244/2023 privind aprobarea Organigramei, a Statului
de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate al Consiliuluj
Judetean Calirasi, articol care va avea urmatorul cuprins:

“Art. 9. - Se reorganizeazi Directia Management si Resurse Umane si va avea urmitoarea
structura:
1. Compartimentul Sinitate cy 3 functii publice:
- 2 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent;
2. Serviciul Resurse Umane arc in components 4 compartimente cu o functie publica de
conducere de sef serviciu $112 functii publice de executie,
a) Compartimentul Monitorizare Transferuri Fonduri Publice cy 3 functii publice:
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal;
- 2 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent;



b) Compartimentul Resurse Umane cu 5 functii publice:

- 4 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de executic de consilier, clasa I, gradul profesional principal;

¢) Compartimentul Managementul Calititii cu 1 functie publici de executie de consilier,
clasa I, gradul profesional superior.

d) Compartimentul Promovare Judet cu 3 functii publice de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional principal.

3. Compartimentul de Guvernanti Corporativi si Institutii Publice Subordonate cu 3
functii publice de executie:

- 1 functie publici de executie de consilier juridic, clasa L, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal;
4. Compartimentul de Control cy 2 functii publice si 1 functie contractuals:
- 2 functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior
- 1 functie contractuali de executie de consilier, gradul IA. ”

Art. 4 - Se modifici si se completeazi Regulamentul de Organizare si Functionare a aparatului
de specialitate al Consiliuluj Judefean Ciliragi, aprobat prin Hotirdrea nr. 244/2023, dupi cum
urmeazai:

- Cap.V, pct.D - Directia de Dezvoltare Regionali si Relatii Externe, Compartimentul Strategii,
Programe, paragrafele 12 $1 13 vor avea urmétorul cuprins:

particulare acreditate si pentru elevii din invagamantul primar si gimnazial de stat si particular;”
”- Implementeazi misurile educative care Tnsotesc distributia fructelor, legumelor, laptelui si produselor
lactate, in fiecare an scolar.”

Art. 5. - Functia publics de executie vacanti de auditor clasa I, grad profesional asistent se

transformé in functia publici de executie vacanti de auditor clasa I, grad profesional principal,
Compartimentul Audit Public Intern, pozitia 106 din Statul de Functii.

financiare a Romaniei pe termen lung, prevederile art. 8 alin. (1), art. 10, art. 11, art. 36, art. 38 alin.
(3) lit. e), alin. (7), art. 39 alin, (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit

lit. c), art. 409 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile s completirile ulterioare.

Prezentul raport va fi supus dezbaterii si votului consilierilor judeteni.

Director executiv,

Criciun Nic;{;ta
N




CONSILIUL JUDETEAN CALZ\RASI
Calarasi, Str. 1 Decembrie 1918 nr. 1
Tel. 0242 311 301, Fax 0242 331 609

e-mail: cicalarasi@calarasi.ro

web: www.calarasi.ro

DIRECTIA DEZVOLTARE REGIONALA SI RELATI EXTERNE
Nr. 6360 din 08.04.2024

APROB,
PRESEDINTE,
VASILE ILIUTA

de modificare a Regulamentului de organizare si functionare al apartatului de
specialitate al Consiliului Judetean Célarasi

Urmare actualizirii informatiilor prezentate Pe noul site al Consiliuluj Judetean Calarasi,
Cu privire la activitatile desfasurate in cadrul Directiei de Dezvoltare Regionala si Relati
Externe - Compartimentuyl Strateqii, Programe,

solicitdim modificarea unor informatii din (ROF) Regulamentul de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al C.J., deoarece nu mai sunt de actualitate,
dupa cum urmeazi:

1. In cadrul Compartimentului Strategii, Programe - DDRRE, urmatoarele dous activitati,
privind:

»- Monitorizeazd buna implementare q Programului de distribuire a pachetulyi lapte-corn
cdtre copii cuprinsi in invatdméntul pre-scolar si scolar din judetul Céldrasi, precum si a
Programului de distribuire a fructelor proaspete (mdr), inclusiv a masurilor adiacente
acestui program;

- Monitorizeazd buna implementare a Programului de incurajare a consumului de fructe
in scoli, precum si implementarea mdsurilor adiacente distributiei de fructe;”

-_—
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- Implementeazid masurile educative care insotesc distributia fructelor, legumelor,

laptelui si produselor lactate, in fiecare an scolar.

Motivul corectirii:

scoli al Uniunii Europene si in conformitate cu H.G. nr.640/2017 s-a stabilit unificarea
celor doud programe (»lapte n scoli” si , fructe proaspete in scoli”) si a fost aprobat
Programul pentru scolj al Romaniei pentru perioada 2017-2023, iar ulterior, prin

H.G. nr. 652/2023 s-3 dispus continuarea implementarii Programului in perioada anilor
scolari 2023-2029.

MANAGER-PUBLIC,
MARIUS FULGA,

Intocmit,
Maria (,‘EHDOR
P
a5 )
!.'
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
Calarasi, Str. 1 Decembrie 1918 nr. 1
Tel. 0242 311 301, Fax 0242 331 609

e-mail: cicalarasi@calarasi.ro

web: www.calarasi.ro

Compartimentul Audit Public Intern

Nr. 2034/01.02.2024 Aprobat,

Presedinte 5
Ee. VasileALIUTA

! I

'-.\ i

REFERAT

Subsemnatul Stefan LUPU, coordonator Compartiment Audit Public Intern, in vederea organizarii si
asigurdrii functiei de audit, in conditii de eficients, eficacitate st economicitate, vi aduc la cunostintj
urmdatoarele :

- Conform prevederilor art. 15 alin. (1) din Legea 672/2022 privind auditul intern, republicati, cu
modificarie ulterioare, »audityl public intern se exercits asupra tuturor activitdtilor desfisurate intr-o

entitate publicd, cel putin o datd la 4 ani, inclusiv asupra activitdfilor entitdtilor aflate in subordinea, in
coordonarea sau sub autoritatea acesteiq-;
incepénd cu anul 2024 compartimentul de audit trebuie sj asj gure permanent fuctia de audit atét la
Consiliul judetean cat silacele 11 institutii publice subordonate care nu au organizat audit intern precum
si provizoriu la S.J.U. Céldrasi care are cele 2 posturi de auditor vacante;

- In Raportul de evaluare nr. DGR7105/07.06.2022 , echipa de evaluare a formulat recomandari luarea

masurilor necesare pentru organizarea si asigurarea functiei de audit, in conditii de eficient: privind,
eficacitate si economicitate.

intern aprobate prin HG. 1086/2013, sunt reglementate standardele profesionale, astfe] :
-4.6.1. Compartimentul de audit  public intern  trebuje sa dispund de toats compeltenta
si experienta necesard in realizareq misiunilor de audit Pregdtirea si experienfa auditorilor interni constituic
un element esential in atingerea eficacitdtii activitdtii de audit

Va mulfumesc!
Cu stima,

Coordonator Compartiment Audit Public Intern

C,Z;:. I / | |
Ec.Stefan LUPU Y~ 41114
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