ROMANIA PROIECT

JUDETUL CALARASI Nr. 8487 din 14.05.2024
CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

HOTARARE 1 l
pentru aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul judetului Calirasi,
pentru perioada 2024-2028

Consiliul Judetean Calarasi, intrunit in sedinta ordinara din .05.2024,

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Calarasi, inregistrat sub nr. 8488 din
14.05.2024,

- nota de fundamentare a Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Calarasi
nr. 25661 din 07.05.2024, inregistratd la Consiliul Judetean Cilarasi sub nr. 8312 din 10.05.2024;

- prevederile Hotararii nr.2 privind avizarea > Strategiei Judetene de Dezvoltare a Serviciilor
Sociale 2024 — 2028 Caldrasi™ si a "Planului anual de actiune privind serviciile sociale si finantate
din bugetul Consiliului Judetean Célarasi pentru anul 2024, emisd de Comisia Judeteand privind
Incluziunea Sociala a Judetului Célarasi;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asisten{d sociald si a structurii orientative de
personal - Anexanr. 1, art. 2 lit. a), art. 3 alin. (3) lit. a), b), art. 4 alin. (1) - (3);

- Strategia Nationald pentru Incluziunea Sociald si Reducerea Saricici pentru perioada 2022-
2027, aprobata prin Hotararea de Guvern nr. 440/2022;

- prevederile Hotardrii Guvernului nr.877/2018 privind adoptarea Strategiei Nationale pentru
Dezvoltarea Durabild a Romaniei 2030;

- Strategia Nationald privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati 2022-2027 “O Romaénie
echitabila”, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 490/2022;

- Strategia Nationald pentru Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului, “Copii Protejati,
Romania Sigurda™ 2023-2027 aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 969/2023;

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. b), d), alin. (3) lit. d) si alin. (5) lit. b) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul judetului Célarasi,
pentru perioada 2024-2028 constituitd ca Anexa care face parte integrantd din prezenta hotérare.

Art. 2. — Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Calarasi va duce la
indeplinire prezenta hotarare.

Secretarul General al Judetului, prin Compartimentul Cancelarie Consiliu si Editare Monitor
Oficial, va comunica prezenta hotdrdre cu caracter normativ: Prefectului Judetului Cilarasi,
Presedintelui Consiliului Judetean Caldrasi, Compartimentului Guvernanta Corporativa si Institutii
Publice Subordonate, Directiei de Dezvoltare Regionala si Relatii Externe si Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Calarasi.

PRESEDINTE,

ec. Vasile ILIUTA
AVIZEAZA,

SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUIL,

Aurel{i@SCHlV
Nr.

Adoptata la Calérasi,
Astézi .05.2024,
Redactati de cons. jur.,
Daniela CONSTANTIN,
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
Directia Generala de Asistentd Sociald si Protecfia Copilului

Adresa; 910105 ~ Calarasi — ste, BArdganuluinr. 1;

Tel./Fax: 0242311060 ;0242306918 ; E-mall: directie@dgaspc-cl.ro
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f INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETULUI CALA
i Comisiel de Incluziune Sociala

- Stratefgia Naionald pentru Incluziunea Sociala §1 Reducerea Sarieiei pentru perioada
2027, aprobata prin HG 44072022,
‘ia Nationald pentru Dezvoltarea Durabild a Roméniei 2030,
lia Nationald privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati 2022-2027 “0O
:f' ie echitabild”, aprobata prin HG 490/2022,

- Strategia Nationald pentru Protectia §i Promovarea Drepturilor Copilului, “Copii

Protejfiti, RomAnia Sigura” 2023-2027 aprobata prin H.G.969/2023

gpunem spre analizd §i avizare in cadrul Comisiei de Incluziune Soclald,
il dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul judefulul Cilliragl, pentru
4-2028 intocmitd de Directia Generals de Asistentd Socialf si Protectla
alfirasi, conform obligatiilor legale, eu precizarea o8, dupd eliberarea avizului
B catre institutia dumneavoastr, vom proceda la supunerea ei spre aprobare
giliului Judetean CAlaragi.

Obie‘vul general al Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul
Judetului Cal@rasi este acela de a promova o dezvoltare durabild a serviciilor sociale existente
pe aria teritgfiald a judefului, imbunatdfirea calitdfii viefii populatiei, dar si creearea unor
servicii sociale noi care s3 rispunda nevoilor populatiei vulnerabile din judetul nostru,

Sistegul judefean de servicii sociale cuprinde ansamblul tuturor serviciilor sociale
functionale lnivelul Judetului, asigurate de furnizorii de servicii sociale acreditati, publici si
privafi, prin _are autoritdtile publice locale impreund cu societatea civild intervin pentru
prevenirea, lifhitarea sau inlaturarea efectelor temporare ori permanente ale situatiilor care pot

II » » ” 3 kL K4 1 T 1)
genera marginalizarea sau excluziunea sociald a persoanei, familiei, grupurilor ori

gpuncm asigurarea, la nivelul judetului Ciilarasi, a unui sistem de servicii sociale
cu caracter pfoactiv §i care si aibd o abordare integrati a nevoilor persoanei, in relatie cu
economicd, starea de sindtate, nivelul de educatie i mediul social de viafa al

situatia sociof
acesteia,
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clita Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale din judejul Caliragi, pentru
28-2028, isi poate atinge obiectivele propuse, in sensul de a crea §i dezvolta un
Wicii sociale eficiente si eficace, ceea ce impune ca toate activitagile implicate de
a fie monitorizate, supervizate §i evaluate constant i obiectiv,

grvicii sociale responsabil folosind un sistem unic bazat pe indicatori cantitativi gi
calitativi. C4litatea, corectitudinea, eficienta si eficacitatea misurilor aplicate vor reflecta
g l obiectivele propuse prin strategie sunt puse in practicd. In acest sens vor fi
isfactia beneficiarului, serviciile, resursele umane §i financiare necesare,

> performantd si calitate, functionarea sistemului ca §i intreg unitar.

analizate: sa
standardele d

ari cont de cele prezentate, va rugim s supuneti spre analiz3 gi avizare in cadrul
ncluziune Sociald, prezenta Strategle si s& ne eliberati avizul consultativ pentru
in continuare, procedurile de aprobare si implementare a acesteia,

atd, va transmitem spre informare, “Planul anual de actlune privind serviciile
pistrate i finantate din bugetul Consiliului Judefean Caldragi”, intoemit pentry
anul 2024, |

Cu capsideratie !

DIRECTOR BXECUTIY,
Daniela’Arbagic






CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
Directia Generalid de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

Adresa: 910105 - Caldrasi — str. Baraganului nr. 1;
Tel./Fax: 0242311060 ; 0242306918 ; E-mail: directie@dgaspc-cl.ro

24 ol

CATRE,
CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

77454y

Va transmitem atasat, in completarea adreselor nr. 26646 si 26647/10,05,2024 inregistrate
la Consiliul Judetean C3l3rasi la nr. 8313 si 8312 /10,05,2024, Hotardrea nr.2/14,05,2024 a
Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociald, prin care s-au avizat “Strategia Judeteana de
Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2024-2028 Calarasi” si ,Planul anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Judetean Calarasi pentru
anul 2024”, prezentul aviz fiind necesar aprobarii proiectelor. de hotdrare inaintate pentru
sedinta ordinara a C.J.Calarasi.

Cu consieratie,







ROMANIA
COMISIA JUDETEANA PRIVIND INCLUZIUNEA SOCIALA
A JUDETULUI CALARASI

HOTARARE

privind avizarea ”Strategiei Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2024-2028
Calarasi” si a "Planului anual de actiune privind serviciile sociale si finantate din
bugetul Consiliului Judetean Calarasi pentru anul 2024”

Avand in vedere:

-adresele Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectie a Copilului Calarasi nr.
4497/2024 si nr. 4491/2024;

-adresa Agentiei Judeteane pentru Plati si Inspectie Sociala Calarasi nr. 6181/2024;

-dezbaterile din cadrul reuniunii Comisiei Judetene privind Incluziunea Sociald a judetului
Calarasi din data de 14.05.2024;

-prevederile H.G. nr. 1217/2006 privind Constituirea mecanismului national pentru
promovarea incluziunii sociale in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile H.G. nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea
sociald si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tn temeiul art. 11 din H.G. nr. 1217/2006, se adoptad urmatoarea

HOTARARE?

Art. 1. Se avizeaza ’Strategia Judeteand de Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2024-
2028 Calarasi” propusd de catre Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectie a
Copilului Calarasi;

Art. 2. Se avizeaza "Planul anual de actiune privind serviciile sociale si finantate din
bugetul Consiliului Judetean Calarasi pentru anul 2024” intocmit de Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectie a Copilului Calarasi;

Art. 3. Secretariatul Comisiei Judetene de Incluziune Sociala Calarasi va asigura
transmiterea prezentei hotarari catre institutiile interesate si membrilor Comisiei Judetene de
Incluziune Sociala Calarasi.

Coordonator,
Valentin-Dumitru DECULESCU
Prefectul Ju“dggigrui_Céléragi

Nr. 2
Adoptata la Calarasi
Astazi 14.05.2024
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
PRESEDINTE
Nr. 8488 din 14.05.2024

REFERAT
pentru aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul judetului Calirasi,

pentru perioada 2024-2028

Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Caldrasi, prin nota de
fundamentare nr. 25661 din 07.05.2024, inregistrata la Consiliul Judetean Calaragi sub nr. 8312 din
10.05.2024, solicitd aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul judetului
Caldrasi, pentru perioada 2024-2028, conform prevederilor legale in vigoare.

Obiectivul general al Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul judetului
Cilirasi este acela de a promova o dezvoltare durabila a serviciilor sociale existente pe aria teritoriala
a judetului, imbunititirea calitatii vietii populatiei, dar si creearea unor servicii sociale noi care s
raspunda nevoilor populatiei vulnerabile din judetul nostru.

Misiunea prezentei strategii este dezvoltarea unui sistem functional de servicii la nivel
judetean care si aibd ca scop sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru depdsirea situatiilor de
dificultate, prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociald, cresterea calitdfii viefii si
promovarea incluziunii sociale a acestora. Dorim ca implementarea strategiei sd aibd ca rezultat
existenta unui sistem de servicii sociale la nivelul judetului Calarasi, capabil sd asigure dezvoltarca
capacititilor indivizilor si/sau comunitagilor pentru solutionarea propriilor nevoi sociale, precum si
cresterea calitatii vietii si promovarea principiilor de coeziune si incluziune sociala.

Sistemul judetean de servicii sociale cuprinde ansamblul tuturor serviciilor sociale functionale
la nivelul judetului, asigurate de furnizorii de servicii sociale acreditati, publici si privati, prin care
autorititile publice locale Tmpreuna cu societatea civild intervin pentru prevenirea, limitarea sau
inlaturarea efectelor temporare ori permanente ale situatiilor care pot genera marginalizarea sau
excluziunea sociald a persoanei, familiei, grupurilor ori comunitatilor.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale din judetul Cildrasi, pentru perioada
2024-2028, isi poate atinge obiectivele propuse, in sensul de a crea si dezvolta un sistem de servicii
sociale eficiente si eficace, ceea ce impune ca toate activititile implicate de acest proces si fie
monitorizate, supervizate si evaluate constant si obiectiv.

Monitorizarea, supervizarea si evaluarea implementarii se va face la nivelul fiecérui furnizor
de servicii sociale responsabil folosind un sistem unic bazat pe indicatori cantitativi si calitativi.
Calitatea, corectitudinea, eficienfa si eficacitatea masurilor aplicate vor reflecta modul in care
obiectivele propuse prin strategie sunt puse in practici. In acest sens vor fi analizate: satisfactia
beneficiarului, serviciile, resursele umane si financiare necesare, standardele de performantd si
calitate, functionarea sistemului ca si intreg unitar.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul judetului Célarasi, pentru perioada
2024 — 2028 este in concordantd cu Strategia Nationald pentru Incluziunea Sociald si Reducerea
Sariciei pentru perioada 2022-2027, Strategia Nationald privind Drepturile Persoanelor cu
Dizabilitati 2022-2027 “O Roménie echitabila”, Strategia Nationalad pentru Protectia si Promovarea
Drepturilor Copilului, “Copii Protejati, Romania Sigura™ 2023-2027 si cu Strategia Nationald pentru
Dezvoltarea Durabild a Romaniei 2030.

in calitate de initiator al proiectului de hotirdre, in conformitate cu prevederile art. 182 alin. (2)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare, precum si ale art. 36 alin. (8) lit. a) din Regulamentul de organizare si
functionare al Consiliului Judetean Calarasi, supun dezbaterii si votului consilierilor judeteni masura
propusa.

PRESEDINTE,
ec. Vasile ILIUTA

Redactat,Cins, jur.,

Daniela COF\%I ANTIN
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI AVIZAT,
DIRECTIA MANAGEMENT SI RESURSE UMANE
COMPARTIMENTUL GUVERNANTA CORPORATIVA
SI INSTITUTII PUBLICE SUBORDONATE

Nr. 8489 din 14.05.2024

R A PORT
pentru aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul judetului Cilirasi,

pentru perioada 2024-2028

Compartimentului Guvernantd Corporativa si Institutii Publice Subordonate i-a fost transmis
proiectul de hotdrdre pentru aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul
judetului Calarasi, pentru perioada 2024-2028.

Conform dispozitiilor art. 182 alin. (4) raportat la prevederile art. 136 alin. (8) lit. b) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si ale art. 36
alin. (8) lit. b) din Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului Judetean Caldrasi,
suntem obligati si examinim proiectul de hotirdre si sd ne exprimdm parerea asupra legalitifii
masurii propuse de initiator.

Initiatorul proiectului de hotdrdre propune adoptarea unei hotirdri a Consiliului Judetean
Cilirasi Pentru aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul judetului
Cilarasi, pentru perioada 2024-2028 in concordanta cu Strategia Nationald pentru Incluziunea
Sociald si Reducerea Sariciei pentru perioada 2022-2027, Strategia Nationald privind Drepturile
Persoanelor cu Dizabilititi 2022-2027 “O Roménie echitabila”, Strategia Nationald pentru Protectia
si Promovarea Drepturilor Copilului, “Copii Protejati, Romania Sigura™ 2023-2027 si cu Strategia
Nationald pentru Dezvoltarea Durabild a Roméniei 2030.

In consecintd, apreciem ¢ masura propusi de initiator, in forma si in conditiile prezentate, este
motivatd in drept prin prevederile HotérArii nr.2 privind avizarea ™ Strategiei Judetene de Dezvoltare
a Serviciilor Sociale 2024 — 2028 Caldrasi™ si a "Planului anual de actiune privind serviciile sociale si
finantate din bugetul Consiliului Judetean Caldrasi pentru anul 2024”, emisa de Comisia Judeteana
privind Incluziunea Sociald a Judetului Calarasi, ale Hotararii de Guvern nr.797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd
sociald si a structurii orientative de personal - Anexa 1, art.2 lit.a), art.3 alin.(3) lit.a) si b), art.4
alin.(1), alin. (2) si alin.(3), ale Strategiei Nationale pentru Incluziunea Sociala si Reducerea Sariciei
pentru perioada 2022-2027, aprobati prin Hotardrea de Guvern nr. 440/2022, ale Hotararii
Guvernului nr.877/2018 privind adoptarea Strategiei Nationale pentru Dezvoltarea Durabild a
Romaniei 2030, ale Strategiei Nationale privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitdti 2022-2027 “O
Romanie echitabild”, aprobata prin Hotérarea de Guvern nr. 490/2022, ale Strategiei Nationale pentru
Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului, “Copii Protejati, Roménia Sigurd” 2023-2027
aprobati prin Hotardrea de Guvern nr.969/2023 si prevederile art. 173 alin. (1) lit. b), d), alin. (3) lit.
d) si alin. (5) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completrile ulterioare.

In conformitate cu prevederile art. 36 alin. (4) si alin. (8) lit. b) din Regulamentul de organizare
si functionare a Consiliului Judetean Calarasi, prezentul raport insoteste proiectul de hotarare supus
dezbaterii i votului consilierilor judeteni.

DIRECTOR EXECUTIV,
Nicoleta/CRACIUN
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
Directia Generala de Asistenta Sociali si Protectia Copilului

Adresa: 910105 — Calarasi — str. Bardganuluinr. 1;
Tel./Fax: 0242311060 ; 0242306918 ; E-mail: directie@dgaspc-cl.ro

- " ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

D.G.AS
| asee 2500/
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NOTA DE FUNDAMENTARE "’“22 Lo 09 aua O

privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul judetului
Cilarasi, pentru perioada 2024-2028

Avéand in vedere :

- prevederile H.G.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de
personal - Anexa 1, art.2 lit.a), art.3 alin.(3) lit.a) si b), art.4 alin.(1), alin. (2) si
alin.(3),

- Strategia Nationald pentru Incluziunea Sociald §i Reducerea Siriciei pentru perioada
2022-2027, aprobati prin HG 440/2022,

- Strategia Nationald pentru Dezvoltarea Durabild a Roméniei 2030,

- Strategia Nationald privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati 2022-2027 “O
Roménie echitabild”, aprobati prin HG 490/2022,

- Strategia Nationald pentru Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului, “Copii
Protejati, Romania Sigurd” 2023-2027 aprobati prin H.G.969/2023

Vi supunem spre analizi i aprobare Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale de
la nivelul judetului Cilirasi, pentru perioada 2024-2028 intocmiti de Directia Generali de
Asistenfd Sociald si Protectia Copilului Calaragi, conform obligatiilor legale, cu precizarea ci
aceasta a fost transmisd spre avizare Comisiei Judetene de Incluziune Sociali care
functioneazd in subordonarea Institutiei Prefectului Judetului Cilirasi, prin adresa nr.
4497/1083/30.01.2024 fird a primi avizul consultativ pand in prezent. Aprobarea finala se
realizeaza prin emiterea unei hotérari de citre Consiliul Judetean Clirasi, conform art.2 lit.a)
din H.G.797/2017.

Obiectivul general al Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul
judetului Cilarasi este acela de a promova o dezvoltare durabili a serviciilor sociale existente
pe aria teritoriald a judefului, imbunitafirea calitétii vietii populatiei, dar si creearea unor
servicii sociale noi care s rispunda nevoilor populatiei vulnerabile din judetul nostru.

Misiunea prezentei strategii este dezvoltarea unui sistem functional de servicii la nivel
judetean care sé aibd ca scop sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru depisirea situatiilor de
dificultate, prevenirea §i combaterea riscului de excluziune sociald, cresterea calititii vietii si
promovarea incluziunii sociale a acestora. Dorim ca implementarea strategiei si aibi ca
rezultat existenta unui sistem de servicii sociale la nivelul judetului Cilirasi, capabil si
asigure dezvoltarea capacititilor indivizilor si/sau comunitatilor pentru solutionarea propriilor
nevoi sociale, precum §i cresterea calitifii vietii §i promovarea principiilor de coeziune si
incluziune sociala.



Capitolul I

MISIUNEA STRATEGIEI

Misiunea prezentei strategii este dezvoltarea unui sistem functional de servicii la nivel judetean
care sd aibd ca scop sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru depisirea situatiilor de dificultate,
prevenirea §i combaterea riscului de excluziune sociald, cresterea calitdtii vietii si promovarea
incluziunii sociale a acestora. Dorim ca implementarea strategiei si aibd ca rezultat existenta unui
sistem de servicii sociale la nivelul judetului Cilaragi, capabil si asigure dezvoltarea capacitatilor
indivizilor gi/sau comunitétilor pentru solufionarea propriilor nevoi sociale, precum si cresterea calititii
vietii §i promovarea principiilor de coeziune si incluziune sociala.

Sistemul judetean de servicii sociale cuprinde ansamblul tuturor serviciilor sociale functionale
la nivelul judefului, asigurate de furnizorii de servicii sociale acreditati, publici i privati, prin care
autorititile publice locale Impreund cu societatea civild intervin pentru prevenirea, limitarea sau
inlaturarea efectelor temporare ori permanente ale situatiilor care pot genera marginalizarea sau
excluziunea sociald a persoanei, familiei, grupurilor ori comunititilor.

Serviciile sociale de la nivelul judetului reprezintd activitatea sau ansamblul de activitati
realizate pentru a rspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup,
in vederea depésirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala,
promovirii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Ne propunem asigurarea, la nivelul judetului Calaragi, a unui sistem de servicii sociale cu
caracter proactiv si care si aibd o abordare integratd a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-
economicé, starea de sénatate, nivelul de educatie si mediul social de viata al acesteia.

Capitolul IX
PRINCIPII SI VALORI
De mare importantd in definirea noastra ca institutie sunt principiile §i valorile dupa care ne célauzim:

Principii:

(1) Universalitate

Fiecare persoand are dreptul la asistentd sociald in conditiile prevazute de lege. Prin acest drept
recunoagtem principiul accesibilitétii egale la serviciile sociale pentru cetétenii din judetul Calaragi.
(2) Obiectivitate si impartialitate.

In acordarea serviciilor se va péstra o atitudine obiectivé, neutrs fad de orice interes politic, economic,
religios sau de alta natura.

(3) Eficienta si eficacitate

in acordarea serviciilor se vor depune toate eforturile pentru rezolvarea situatiei de crizd in care se
gaseste solicitantul, pastrandu-se urmdtoarele caracteristici: calitative, cantitativ adecvate si pe o
perioada de timp adecvata.

(4) Abordarea integrata in furnizarea de servicii sociale

Acordarea de servicii sociale se va baza pe 0 evaluare completi si complexa (unde este cazul) a nevoilor
solicitantilor si interventia asupra tuturor aspectelor problemei de rezolvat.

(5) Proximitate in furnizarea de servicii sociale

Serviciile sociale acordate vor fi adaptate nevoilor comunitétii gi la indeména cetitenilor.



(6) Cooperare si parteneriat

Serviciile sociale se acordd in parteneriat §i cooperand cu ceilalti furnizori de servicii sociale. Se va
asigura transferul si monitorizarea beneficiarului atunci cénd situatia o impune, citre alte servicii
sociale (primare sau specializate).

(7) Orientarea pe rezultate

Serviciul public de asistentd sociald are ca obiectiv principal orientarea pe rezultate in beneficiul
persoanelor deservite.

8 Imbunititirea continui a calitatii

Serviciul public de asistentd sociald se centreaza pe imbunititirea continui a serviciilor sociale si pe
eficientizarea resurselor disponibile.

Valori:

(1) Egalitatea de sanse

Toate persoancle beneficiazd de oportunitéti egale cu privire la accesul la serviciile sociale si de
tratament egal prin eliminarea oricdror forme de discriminare.

(2) Libertatea de alegere

Fiecirei persoane ii este respectatd alegerea ficutd privind serviciul social ce rispunde nevoii sale
sociale.

(3) Independenta si individualitatea fieciirei persoane

Fiecare persoand are dreptul si fie parte integrati a comunititii, pastrindu-si in acelasi timp
independenta si individualitatea. Aceasta urmireste si evite marginalizarea beneficiarilor de servicii
sociale pe baza principiului ci toti cetifenii, indiferent daci necesitd servicii de asistentd sociald sau
nu, sunt fiinte umane normale cu nevoi si aspiratii umane normale.

(4) Transparenti si participarea in acordarea serviciilor sociale

Fiecare persoand are acces la informatiile privind drepturile fundamentale si legale de asistents sociali,
precum si posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servicii sociale. Membrii comunititii
trebuie incurajafi §i sprijiniti pentru a fi parte integratd in planificarea si furnizarea serviciilor in
comunitate.

(5) Confidentialitatea

Furnizorii serviciilor sociale trebuie si ia masurile posibile si rezonabile, astfel incit informatiile care
privesc beneficiarul si nu fie divulgate sau ficute publice fara acordul persoanei in cauzi

(6) Demnitatea uman:

Fiecdrei persoane i este garantatd dezvoltarea liberd §i deplind a personalititii. Toti oamenii sunt tratati
cu demnitate cu privire la modul lor de viats, culturd, credintele si valorile personale.

Capitolul III
Consideratii generale
1. Context national

Serviciile sociale au un rol important in sprijinul incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile.
Pentru realizarea incluziunii sociale este necesard o eficientizare a relatiei dintre nevoile grupurilor
vulnerabile si oferirea de servicii sociale. Rezultatele analizelor realizate In domeniul dezvoltirii
serviciilor sociale aratd ci fara noastrd, incd, se confrunti cu multe lipsuri si incoerente, serviciile de
identificare, interventie timpurie fiind slab dezvoltate. Tara noastra parcurge o situatie dificila privind
finantarea sistemului de asistentd sociald astfel c&, se pune din ce in ce mai acut problema ponderirii
bugetelor pentru beneficii sociale in raport cu cele ale serviciilor sociale, cét si cea a acoperirii reale cu
servicii sociale atat in mediul urban cét §i in cel rural.
Pe de alta parte, nevoia de servicii sociale a populatiei este in continui crestere. Serviciile
sociale reprezintd un mijloc activ si eficient de sprijin al populatiei aflati in situatii de vulnerabilitate
sau marginalizare, in raport cu beneficiile sociale. Mentinerea serviciilor sociale 1a un nivel de calitate



ridicat nu reprezinti numai o garantie a unui trai decent in comunitate, a protectiei fata de efectele
adverse ale crizei economice. Ele au ca scop dezvoltarea capacitatii individuale, sau de grup, pentru
asigurarea nevoilor sociale, cresterea calitétii vietii $i promovarea incluziunii sociale, mijloc prin care
cetdfenii sunt sprijiniti sd devind activi In viaa economica si sociald a comunitétilor lor, sa depageasci
situatii de dificultate (temporare sau de lungé durati) si si contribuie activ la bunistarea colectiva.
Este esential ca sectorul serviciilor sociale si fie adaptat problemelor sociale, care se
diversifica extrem de repede, fapt ce poate fi realizat prin implementarea unor politici publice solide
care sd includd o viziune pe termen lung si un spatiu de dezvoltare care si permiti inovatia sociald,
dialogul public-privat fiind un instrument esential in cunoasterea problemelor cu care se confrunta
populatia si la infelegerea mai buné a prioritétilor de investitie.
Documente strategice de referinta:
Strategia Europa 2020
Strategia Consiliului Europei pentru drepturile copilului (2016-2021)
Strategia UE privind Drepturile Copilului 2021
Strategia Nationald pentru Incluziunea Sociald si Reducerea Sariciei pentru perioada
2022-2027, aprobata prin HG 440/2022
Strategia Nationald pentru Dezvoltarea Durabild a Roméaniei 2030
Strategia Nationald privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati 2022-2027 “O
Romaénie echitabild”, aprobata prin HG 490/2022
o Strategia Nationald pentru Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului, “Copii
Protejati, Romaénia Sigurd” 2023-2027 aprobati prin H.G.969/2023
e Agenda pentru dezvoltare durabild 2030 care promoveazi respectarea universald a
drepturilor omului, egalitétii i nediscrimindrii gi este angajati in capacitarea statelor
membre de a accelera procesul egalizirii de sanse astfel incit ,,nimeni si nu riméana in
urma”.
Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene
Directiva (UE) 2016/2102/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 26
octombrie 2016 privind accesibilitatea site-urilor web si a aplicatiilor mobile ale
organismelor din sectorul public

2. Context judetean

2.1. Caracteristici teritoriale ale judetului Cilirasi
Situare geografica

Situat in partea de sud-est a Roméniei, pe malul stdng al fluviului Dunérea si al brafului Borcea,
judetul Caldrasi se invecineaza la nord cu judetul Ialomita, la est si sud-est cu judetul Constanta, la vest
cu judetul Giurgiu si sectorul agricol Ilfov, iar la sud cu Bulgaria (regiunea Silistra).

Suprafata judetului este de 5,088 km pitrati §i reprezintd 2,1% din teritoriul national, ocupénd locul
28 ca marime in tari.

Populatia totald a judetului, conform ultimului recensimint realizat in 2022 la nivel national, era de
283,458 de locuitori, inregistrdndu-se o scédere cu 23,233 locuitori, adicd de 7,58% fatd de 2017.
Judetul Cilirasi ocupd locul 33 la nivel de tard, dupa numaérul de locuitori.

Judetul Célérasi este format din:

2 municipii: Calérasi — resedinta judetului, cu o populatie de 86,8 mii de locuitori (2017), avind cel
mai puternic efect de polarizare, concentrand 23,34% din locuitorii judetului; Oltenita — 26.612
locuitori;



3 orage (Budesti, Fundulea, Lehliu-Gari);
50 de comune, cu 160 de sate.

Clima

Judetul Céldrasi are clima temperat-continentald cu regim omogen ca urmare a uniformitatii
reliefului de cémpie, caracterizat prin veri foarte calde si ierni foarte reci. In extremitatea sudici a
judetului se individualizeazi un topoclimat specific Luncii Duniirii, cu veri mai calde si ierni mai blande
decét in restul cAmpiei.

Forme de relief

Relieful judefului este predominant de cimpie §i lunca, singurele neregularititi fiind
reprezentate de véile de tasare, asa-numitele crovuri, precum si movilele, ce ar putea fi mai degraba,
rezultatul intervenfiei omului. Cimpia se grupeazi #n patru mari urnitdfi — Cimpia Bardganului
Mostistei (Bardganul Sudic). CAmpia Vlisiei, Campia Burazului si Lunca Dundrii.

Resurse naturale

in judet s-au descoperit si se exploateaza gaze naturale i petrol pe raza comunei Ileana. Existi de
asemenea argile la Budegti, nisipuri si pietriguri exploatate din albiile Dunirii, Argesului si Dambovitei.

Reteaua hidrografica

Reteaua hidrograficd a judefului Calirasi este reprezentati de fluviul Duniirea si bratul Borcea,
réurile Arges care se varsd in Dunire la Oltenita, si Dimbovita care se varsi in Dunire in dreptul
oragului Budesti. Mostistea este cel mai mare lac din jud Clirasgi.

2.2. Nivelul de dezvoltare socioeconomici si culturali a zonei

Fiind situat intr-o zond de cAmpie, agricultura este activitatea economici principald a judetului.
Caldragi era clasat, in anul 2014, pe locul al Il-lea la productia medie de cereale pe judete, pe locul al
Ill-lea in functie de ponderea terenurilor agricole in total i pe locul al V-lea in functie de suprafata
agricold. Terenurile agricole ~ in suprafatd de 425.798 ha* - reprezinti principala bogatie naturala a
judetului, reprezentdnd 2,9% din suprafata agricoli totali a térii. Solurile, constituite in cea mai mare
parte din diferite tipuri de cernoziomuri si soluri aluvionare, au o fertilitate ridicati.

Judetul Calérasi are cele mai productive terenuri agricole din Bérdgan, lucru ce nu a fost ignorat de
investitori, care au ales zona noastra pentru a realiza investitii in domeniul agricol. Cele mai importante
activitéti economice desfisurate in agriculturd vizeazi productia de cereale, floarea-soarelui §i rapita.

fn anul 2016, judetul Cildrasi a dat 7,25% din productia agricold vegetals de grau si secard a Roméniei
si 4,8% din productia de floarea-soarelui. Circa doud treimi din productia agricold a judetului o
reprezinta aportul sectorului vegetal. Productia vegetali este orientati cu precédere spre culturile de
cereale boabe, plante uleioase i plante de nutre.

in judetul Cilarasi existd un adevérat ,,pilon” al cercetarii agricole roméanesti — Institutul de Cercetiri
pentru Cereale si Plante Tehnice Fundulea —, care a realizat de-a lungul anilor sute de soiuri de hibrizi
de cereale, plante tehnice furajere cu calititi productive superioare. Pe langa acesta, Isi indeplinesc



activitatea de cercetare incd doud unititi de profil: Staiunea de Cercetare, Dezvoltare pentru Plante
Medicinale si Aromatice Fundulea i Statiunea de Cercetiri pentru Culturi Irigate Marculesti.

O buni parte din afacerile din industrie sunt in domeniul zootehniei i in procesarea cémnii, care sunt in

stransd legéturd cu recoltele fermierilor.

Principalele centre economico-sociale ale judetului sunt: Caldrasi (cel mai mare centru financiar,
social, cultural si administrativ din judet), Oltenita si Lehliu-Gard. Economia judetului a suferit cel mai
mare regres intre 1989 si 2000, in urma falimentului a doui mari unititi industriale ale judetului (Navol
Oltenita si Siderca Cilirasi). Dupd 2005, economia judetului a cunoscut o evolutie importantd, datoratd
investitiilor striine, ce au condus la cregterea ocupdrii fortei de muncd in Célérasi. Dintre cei mai
importanti investitori amintim: Saint-Gobain, Romply, SIAD, Silcotub, Martifer si Prefab SA.

Principalele ramuri industriale din judet sunt: productia de gaze rare si bio-combustibili (Caldrasi si
Lehliu-Gara), prefabrlcate (Céldrasi), industria alimentard (Calarasi), industria confectiilor lohn
(Célarasi, Bude§t1 si Oltenita). In industria ciliriseand predomini: industria metalurgicd, industria
alimentard §i a bauturilor, industria prelucririi produselor din minerale nemetalice, fabricarea
substantelor si produselor chimice si fabricarea articolelor de imbracaminte. in apr1he 2008, industria
prelucritoare a reprezentat 98,9%, iar industria energiei electrice, termice, gaze si apa 0,9% din totalul
productiei industriale realizate. Judetul Calarasi este traversat la nord de A2 si magistrala CFR 800
modernizati.

Conform unei statistici realizate in 2014, principalele companii (cu o cifrd de afaceri de peste 200
milioane RON aferenti anului 2013), care activeaza la nivelul judetului Caléragi sunt: Agro Chirnogi
(domeniu de activitate: agricultura), Remat SA (domniu de activitate: reciclare), Saint Gobain
(domeniu de activitate: industria sticlei), Aldis (domeniu de activitate: industria alimentara), Donalam
SA (domeniu de activitate: siderurgie), Nutricom (domeniu de activitate: agrozootehnie), Comceh SA
(domeniu de activitate: industria hartiei si a celulozei).

2.3. Structura populatiei judetulni Calaragsi

a). Dupi grupa de virsta

In Judetul Calarasi, populatia totald numirs 283,458 de locuitori. Dintre acestia, grupa de vérsta cu
cea mai mare populatie este cea cuprinsa intre 40 - 49 de ani, in care se regisesc 41,616 de persoane,
ceea ce reprezinti aproximativ 14.68% din totalul populatiei. Pe de alti parte, grupa de varstd cu cei
mai putini rezidenti este cea cu varsta 80+ ani, cu 14,061 de persoane, adicd 4.96% din intreaga
populatle a judefului Cilarasi. Este interesant s& observdm cd intervalul de varsta cuprins intre 0 §i 49
de ani reprezintd 59.28% (vs. 60%, media pe toati tara). In acelasi timp, intervalul de vérstd 50 - 80+
ani constituie 40.72% din populatie, (vs. 40%, media pe tara).

Acest fapt indic3 o populatie cu o varstd medie mai inaintatd decat media nationala.

De asemenea, trebuie mentionat c¢i grupa de varstd 0 - 9 ani se situeaza la un nivel mai scdzut decét
media la nivel national, reprezentind 10.33% din populatie. Acest procent este mai mic decit media
nationald de 10.4%

in judetul Calarasi, vrsta medie a populatiei este de 42.4 ani, comparativ cu media nationala de 42.4
ani. Pe sexe, virsta medie este de 40.5 ani la barbatisi 44.2 ani la femei in judeful Calarasi,
comparativ cu mediile nationale de 40.6 ani la barbati i 44.1 ani la femei.



Referitor la indicele de imbitranire, acesta este de 121.1, mai redus decit media nationala de 121.2.
Acest lucru indic un grad de imbétranire demografici mai redus in judetul Caldrasi comparativ cu
tendinta generald la nivel de tard. Prin urmare, din punct de vedere al varstei medii si al indicelui de
Imbatranire, judetul Caldrasi are o structuri demografici mai tAnirs decét mediile nationale.

b). Structura pe sexe a populatiei

Conform recensimantului realizat la nivel national in 2021, populatia judetului Cilarasi este compusi
din 139,180 persoane de sex masculin reprezintand 49.10% din totalul populafiei si 144,278 persoane
de sex feminin, ce reprezintd 50.90% din totalul locuitorilor.

c). Structura populatici pe medii de provenient:
in judetul Cilarasi, 100,666 de persoane locuiesc in  mediul urban, reprezintdnd 35.51% din
populatia judetului Calarasi, in timp ce 182,792 persoane locuiesc in mediul rural (64.49%). La nivel
national 52.16% din populatie locuieste in mediul urban, in timp de populatia din mediul rural
reprezintd 47.83%.
- In ceea ce priveste starea civild, in judetul Cildragi, 126,108 de persoane sunt casitorite
(44.49%), 12,629 de persoane sunt  divortate  (4.46%), 27,882 de persoane sunt  viduve
(9.84%), iar 116,839 de persoane sunt necasatorite (41.22%).

d). Structura populatiei in functie de religie
In ceea ce priveste religia, cei mai multi membri sunt adepti ai urmdtoarelor culte religioase:
* Ortodoxa (Biserica Ortodoxa Roména): 248,139.00 persoane (87.54% din totalul populatiei)
» Penticostala (Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica): 2,065.00
persoane (0.73% din totalul populatiei)
 Adventista de Ziua a Saptea: 697.00 persoane (0.25% din totalul populatiei)
De asemenea 575 persoane reprezentand 0.20% s-au declarat ca fiind Fara religie, Ateu sau Agnostic.

e). Structura etnici a populatiei judetului C#ldrasi este urmatoarea:
* Roméni: 236,433.00 membri (83.41% din populatia total)
¢ Romi: 17,546.00 membri (6.19% din populatia totals)
 Turci: 237.00 membri (0.08% din populafia totals)

2.4, Unititi de invitamant

in judetul Caéldragi, in anul scolar 2019/2020, procesul de invatamant se desfigura in 98 de
unitati de invafimant cu personalitate juridic, astfel: 1 cresa, 10 gradinife (invatdmant anteprescolar si
prescolar), 66 scoli (invatimant primar si gimnazial), 17 licee, 1 scoald speciald, 1 scoald profesionali,
1 scoald postliceald, 1 facultate.

In aceeasi perioads, in procesul de invifimént au fost cuprinse 40.431 persoane, astfel: 7047
persoane invatamént prescolar, 13679 invatimant primar ( inclusiv cel special), 10969 invitimant
gimnazial (inclusiv cel special), 6713 in invitimantul liceal, 1383 in invafimaéntul profesional si
ucenici, 332 in invitAméntul postliceal si de maistri si 308 in invatdmantul superior. Procesul de
invatamant a fost asigurat de 2654 de cadre didactice de toate gradele, dintre care 1272 in mediul urban
si 1382 in mediul rural.

In judetul Caléarasi opereazd Universitatea de Stiinfe Agromonice si Medicind Veterinari
Bucuresti — Facultatea de Management si Inginerie Economica in Agricultura,



2.5. Reteaua sanitara

La sfarsitul anului 2021 in judetul Célirasi existau 6 spitale, 97 farmacii, 203 cabinete medicale
de specialitate, 42 laboratoare medicale, 13 laboratoare de tehnicd dentard, 16 cabinete de medicind
generald, 121 cabinete de familie, 85 cabinete stomatologice si 15 cabinete medicale scolare.

Din totalul unititilor sanitare majoritatea sunt private cu excepfia spitalelor si a cabinetelor
medicale gcolare.

Numirul populatiei ce revine la un cadru medico-sanitar (sector public si privat) 1a finalul anului
2021, se prezinti astfel 864 locuitori la un medic, 4022 locuitori la un stomatolog, 2623 locuitori la un
farmacist si 202 locuitori la un cadru sanitar mediu.

Activitatea medicali era realizatd in anul 2021 de 622 medici, 218 stomatologi, 300
farmacisti, 1805 personal sanitar mediu.

2.6. Tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependenti sau risc social, numirul
potentialilor beneficiari

In demersul de analiza a problematicii sociale si a protectiei sociale a grupurilor vulnerabile,
s-au identificat la nivelul judetului urmétoarele grupuri vulnerabile:

Persoane varstnice dependente

Persoanele varstince in situatie de risc,

Persoanele fara addpost,

Familiile aflate in risc de siricie,

Persoanele cu dizabilitati,

Copii cu cerinte educative speciale,

Copii cu dizabilitati faré servicii de sprijin In comunitate,

Copii cu risc de abandon gcolar sau care nu frecventeazd o formd de invatdmant,
Copiii si tinerii lipsiti de Ingrijire si sprijin parental

Copii abuzati, migranti, exploatati sau victime ale traficului de persoane
Tineri si persoane adulte cu dizabilititi fara servicii de sprijin in comunitate
Persoanele de etnie roma aflate in situatii de risc ridicat

Persoanele care triiesc in comunitéti marginalizate

Persoanelor victimi ale violentei domestice sau altor tipuri de infractiuni

2.7. Tipurile de servicii sociale care ar putea rispunde nevoilor beneficiarilor identificati si
argumentatia alegerii acestora

Analiza realizata la nivelul fiecdrei comunitéti din judetul Célérasi, releva in principal faptul
ci se oferd servicii de asistenta si suport pentru asigurarea nevoilor de baza ale beneficiarilor, servicii
de ingrijire personald, de recuperare si reabilitare, in regim de centre rezidentiale sau centre de zi,
servicii sociale acordate copiilor, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice i oricdror persoane
in nevoie. Serviciile sociale se acordi de citre personalul D.G.A.S.P.C. Cilédrasi atdt in cadrul
aparatului propriu, prin intermediul serviciilor de profil, cét §i in cadrul centrele subordonate,
organizate pe interventii specifice fiec#rei categorii de beneficiari.

Situatia actualii a serviciilor sociale la nivelul judefului Cilirasi - Diagnoza

Oferirea serviciilor pe tipuri de furnizori:
e primdrii acreditate care acordd servicii sociale primare §i servicii sociale specializate — 23—




Primdria Municipiului Cdldragi, Primdria Orasului Oltenita, Primdria Comunei Stefan cel
Mare, Primdria Orasului Budesti, Primdria Comunei Modelu, Primdria Comunei Lupseanu,
Primdria Comunei Sdrulesti, Primdria Comunei Nana, Primdria Comunei Gurbdnegti,
Primdria Comunei Vasilati, Primdria Comunei Spanfov, Primdria Comunei Independenta,
Primdria Comunei Dor Mdrunt, Primdria Comuna Lehliu, Primdria Comunei Tamdddiu Mare,
Primdria Comunei Roseti, Primdria Comunei Dichiseni, Primdria Comunei Grddistea,
Primdria Comunei Dragalina, Primdria Comunei Cuza Vodd, Primdria Orasului Fundulea si
Primdria Comunei Crivdy, Primdria Orasului Lehliu-Gard.

*  ONG-uri acreditate — 5 — Asociatia Ai Vointd Ai Putere; Asociatia Fii Diferit; Asociatia pentru
Dezvoltare, Inovatie, Culturd si Antreprenoriat (ADICA); Asociatia Sprijinirea Integrérii
Sociale (ASIS); Asociatia Mosia Bunicilor.

* unitdfi de cult acreditate — 3 — Protopopiatul Caldrasi, Protopopiatul Oltenita si Protopopiatul
Lehliu Gara.

* alte institutii publice care au dezvoltate servicii sociale - 3 - Directia de Asistenti Sociald
Calarasi, Directia de asistenti Sociala Oltenita si Agentia Nationala Antidrog

Furnizarea serviciilor sociale de ciitre autorititile publice locale:

o Cantina de ajutor social - 2 - Primiria Municipiului Cilaragi - Directia de Asistentd Sociali si
Primdria Oras Oltenita - Directia de Asistenta Sociali.

o Cdminul pentru persoane vdrstnice — 3 - Primiria Municipiului Calarasi - Directia de Asistenta
Sociald, Primaria Oragului Oltenita - Directia de Asistent Sociali §i Primiria Comunei Unirea

* Addpost de urgentd pe timp de noapte - 1- Primiria Municipiului Calarasi - Directia de Asistentd
Sociala.

o Centru de zi pentru persoanele adulte cu dizabilitdfi - 1- Primiria Municipiului Calarasi -
Directia de Asistentd Sociala.

* Centru de zi pentru copii cu dizabilitdfi- 1- Primaria Municipiului Célaragi - Directia de
Asistentd Sociali .

* Centre de zi pentru copii: copii in familie, copii separafi sau in risc de separare de piringi - 2-
Primaria Comunei Dragos Voda si Priméria Comunei Stefan cel Mare.

* Serviciul social ingrijire persoane vdrstnice la domiciliu -1 - Primiria Comunei Stefan cel
Mare,

Obiectivele de dezvoltare propuse, cu prioritate, de autoritédtile publice locale pentru perioada 2024-
2028.

In urma solicitérii transmise citre U.A.T-urile din judetul Calarasi, dintr-un total de 55 de primarii
D.G.A.S.P.C Cildrasi a inregistrat un numir de 23 primdrii care au rispuns, din care 6 primarii si-au
propus obiective de dezvoltare pentru perioada 2024-2027, reprezentdnd 11 % din totalul primariilor
aflate in judet.

Obiectivele de dezvoltare identificate la nivelul U.A.T-urilor care au raspuns solicitirii
D.G.A.S.P.C Caldrasi sunt urmitoarele:

Primdria Comunei Lupsanu:

» Asigurarea ingrijirii persoanelor cu handicap la domiciliu prin plata indemnizatiilor sau
angajarea asistentilor personali;

* Prevenirea separdrii copilului de familie prin acordarea serviciilor de consiliere gi
monitorizare;

* Prevenirea violentei in familie in vederea diminudrii Jenomenului prin oferirea de servicii
de informare si consiliere;

* Reducerea riscului de abandon scolar in rdndul copiilor oferind servicii de consiliere
parintilor,



o Informarea  membrilor  comunitdfii cu  privire la  oportunitdfiile  de
angajare/calificare/recalificare;

Primdria Comunei Sdrulesti:

angajarea asistentilor personali;
o Stimularea participdrii in invdtdmdntul prescolar al copiilor provenifi din familiile
defavorizate, prin acordarea uni stimulent educational,

Primaria Comunei Nana:

o Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist §i eficient de servicii sociale la nivelul localitdti,
capabil sd asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile,

e Cresterea calitdtii vietii, tratament egal, nediscriminare §i dreptul la o viatd demnd pentru tofi
locuitorii comunei;

Primdria Municipiului Cdldrasi — Directia de Asistentd Sociald:;

e Promovarea incluziuni sociale si combaterea sdrdciei pentru populafia din zona urband
marginalizatd;

Primdria Orasului Budesti:

angajarea asistentilor personali;

Primdria Orasului Lehliu-Gara:

angajarea asistentilor personali;

Din analiza raspunsurilor oferite de UAT-urile din judet putem concluziona faptul ca obiectivele
de dezvoltare, in vederea identificirii de solutii pentru Imbunétitirea calititii serviciilor sociale
existente, se axeazi pe diversificarea serviciilor sociale §i adaptarea acestora la nevoile
beneficiarilor, integrarea sociald §i profesionald a tinerilor care pardsesc sistemul de protectie a
copilului, imbunétatirea calitatii vietii persoanelor varstnice, prevenirea violentei in familie pentru
diminuarea fenomenului, protecfia victimelor violentei in familie. Toate aceste obiective de
dezvoltare se pliaza pe obiectivele de dezvoltare ale D.G.A.S.P.C Cildrasi urmdrind un scop
comun: acela de reducere a problemelor sociale din judet si identificarea oportunititilor de
infiintare de servicii sociale care sa raspundi realist nevoilor comunitare.

Pentru perioada 2024-2028, serviciile sociale propuse spre a fi infiintate de citre autoritatile
publice locale la nivelul judetului Célaragi.

In ceea ce priveste solicitarea transmisi citre UAT-urile din judetul Caldrasi, dintr-un total de
55 de primirii D.G.A.S.P.C Caldrasi a inregistrat un numér de 22 primdrii care au rispuns, din care
doar 4 primirii si-au propus servicii noi spre infiintare pentru perioada 2024-2027, reprezentind
7% din totalul primdriilor aflate in judet. Serviciile sociale propuse a fi infiintate de citre UAT-
urile care au dat curs solicitarii DGASPC Cildrasi sunt urmétoarele:

Primadria Comunei Nana:
o Centrul de zi pentru copii afati in risc de separare de pdrinfi
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Primdria Municipiului Céldragi — Directia de Asistentd Sociald:
* Centru de zi pentru copiii din cartierul Livads”
Primdria Comunei Stefan cel Mare:

*  Centrul de zi pentru persoanele virsice

Primdria Municipiul Oltenita

* Obfinerea relicentierii Unitdtii de Asistentd Medico Sociali

Priméria Oragului Lehliu-Gara

® Centru de Zi destinat minorilor si persoanelor adulte aflate in dificultate

Se observi necesitatea credrii de servicii de tip centre de zi si ciimine pentru persoane varstnice,
consiliere pentru familii aflate in dificultate, cantine sociale, centre de zi pentru copii i tineri, unitati
de ingrijire la domiciliu. Putem concluziona faptul ci UAT-urile din Judet si-au propus infiinfarea de
servicii sociale destinate, in special, persoanelor varstnice, familiilor si copiilor aflai in dificultate si
persoanelor cu dizabilitati, bazati pe imbaétrinirea populatiei si a cresterii numdrului de persoane
vérstnice singure sau in nevoie.

Capacitatea administrativi

Din totalul de 55 de unitdti administrative, 18 de unititi administrative au raspuns solicitirii
transmise de DGASPC Ciliragi, astfel c3 1a nivel judetean numirul persoanelor cu atributii in asistents
sociald situatia este urmatoarea:

- 11 de persoane cu studii superioare de specialitate
- 5 persoane cu studii postliceale de specialitate
- 25 de persoane firi studii de specialitate

Conform art. 40 din Legea 292/2011 a asistenfei sociale furnizorii de servicii sociale au
obligativitatea de a asigura activititile prin asistenti sociali sau lucritori sociali angajati in structurile
proprii sau, in lipsa acestora, pot achizitiona/contracta serviciile acordate de asistentii sociali inregistrati
cu cabinete individuale sau societti civile profesionale de asistenta social. Se observi o slabi acoperire
a nevoii de resurse umane calificate in domeniul asistentei sociale la nivel local/comunitar comparativ
cu obligatiile legale privind personalul din asistentd social de la nivelul UAT-urilor din judet si
necesitifile identificate in domeniul asistentei sociale, numarul personalului de specialitate fiind net
inferior numarului de personal fird studii de specialitate, ceea ce duce la imposibilitatea identificarii
nevoilor sociale in mod corect - conform Legii 466/2004 privind statutul asistentului socia] -, implicit
la probabilitatea ca serviciile sociale necesare sj nu poata fi determinate corect si concret, la fel situatia
marginalizarii sociale, a siriciei extreme, sau a situatiilor de crizi.

Mai mult decat atat, in conformitate cu art. 122 alin.(2) din Legea asistentei sociale 292/ 201 1, la nivelul
UAT, este necesari respectarea raportului de un asistent social la maximum 300 de beneficiari

Surse de finantare

Serviciile sociale dezvoltate pe raza judetului Calérasi sunt sustinute, in principal, din bugetul local,
fonduri europene si sponsoriziri/donatii.
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Servicii sociale furnizate de ONG-uri:

Centre de zi pentru asistentd si suport pentru alte persoane aflate in situafii de nevoi -2-
Asociatia Ai Voingd, Ai Puterel, Asociatia pentru Dezvoltare, Inovafie, Culturd i
Antreprenoriat (ADICA).

Centre de zi de integrare/reintegrare sociald a persoanelor aflate in situatie de nevoie -1-
Asociatia Ai Vointd, Ai Putere!

Centre de zi pentru persoanele vdrstnice -1- Asociafia Ai Vointd, Ai Putere!

Centre de zi de integrare/reintegrare sociald a persoanelor toxico-depedente -1- Asociafia Ai
Voingd, Ai Putere!,

Cenire de zi pentru victimele violenfei in familie gi agresori -1- Asociafia Ai Voinyd, Ai Putere!,
Centre de zi pentru copii: copii in familie, copii separati sau in risc de separare de pdrinfi -1-
Asociatia Fii Diferit

Centrul pentru Familie - Centru de zi pentru copii -1- Asociatia Sprijinirea Integrarii Sociale
Cdmin de bdtrdni -1- Asociatia Mogia Bunicilor.

Capacitatea administrativa

Situatia la nivelul ONG-urilor din judetul Clarasi privitor la numérul persoanelor cu atributii In
asistentd sociald este urmatoarea:

6 de persoane cu studii superioare
2 cu studii medii

Obiective de dezvoltare propuse pentru 2024-2028

Asociafia pentru Dezvoltare, Inovatie, Culturd si Antreprenoriat

Obiectivul principal de a preveni destructurarea familiei prin abandon familial, separarea
copiilor de familie, esec scolar/abandon scolar pentru copii care provin din familii ce
domiciliazd pe raza judetului Céldrasi §i care se gdsesc in situafii de : risc social, risc de
separare de pdrinfi

Asigurarea pe timpul zilei a unor activitdfi de ingrijire de bazd pentru copii, educatie, recreere,
petrecerea timpului liber, socializare §i consiliere psihologicd pentru a forma si dezvolta
deprinderile de viatd idependentd ale copilului, de a oferi sprijin §i consiliere sociald pentru
parinti/alti reprezentanti legali precum §i alte persoane care au in ingrijire copii

Obiectivele de dezvoltare propuse de ONG-urile din judet pentru perioada 2021-2027 urmaresc,
indeosebi, dezvoltarea serviciilor sociale existente si adaptarea serviciilor furnizate la asteptdri §i nevoi
aflate in schimbare.

Servicii sociale noi propuse spre a fi infiintate:

Asociatia pentru Dezvoltare, Inovatie, Culturd §i Antreprenoriat

Centru de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinfi
Centru de zi pentru dezvoltarea deprinderilor de viafd independentd
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Concluziile analizei situatiei prezentate la nivelul UAT-urilor si a ONG-urilor din judet
Preponderenta beneficiilor de asistenti sociali in detrimentul serviciilor sociale

e Capacitatea slabi de dezvoltare a serviciilor sociale
Grupurile vulnerabile care se regiisesc in comunititile din judetul Calarasi si reclama interventii
prioritare sunt: persoanele vérstnice 1n situatie de risc, persoanele fird adipost, familiile aflate
in risc de sdrdcie, persoanele cu dizabilititi, copii cu cerinfe educative speciale, copii cu
dizabilitdfi fard servicii de sprijin in comunitate, copii cu risc de abandon scolar sau care nu
frecventeazd o formd de fnvitimant, tineri si persoane adulte cu dizabilititi fird servicii de
sptijin in comunitate, femei tinere sau minore insircinate firs suportul familiei, cu risc crescut
de abandon al nou-nascutului, persoanele de etnie aflate in situatii de risc ridicat

¢ Necesitatea initierii si aplicirii unor misuri de prevenire §i combatere a situatiilor de
marginalizare i excludere sociald pentru familiile si persoanele aflate in dificultate

* Deschidere citre parteneriat. Necesitatea extinderii/ dezvoltarii parteneriatului public-public,
public-privat, permanentizarea dialogului cu organizatiile neguvenamentale.

* Preponderenta resurselor umane cu studii medii firs studii de specialitate in asistenta sociali

* Serviciile sociale sunt sustinute din bugetul local, fonduri europene §i sponsorizéri/donatii.

* Se remarcd necesitatea imbunatatirii, diversificirii si extinderii serviciilor sociale destinate
vérstnicilor, In special a celor de ingrijire la domiciliu deoarece in acest mod se poate raspunde
cerintelor persoanelor in vérsti de a riméne in cadrul comunitatii si de a primi ajutor si ingrijire
socio-medicald In propria locuint sau intr-un cadru specializat alternativ, cét si a celor de tip
rezidential, intermediar.

® Numdrul serviciilor sociale destinate prevenirii si combaterii violentei in familie este mic si
insuficient nevoii existente. Este nevoie de dezvoltare a mai multor servicii de prevenire, atit
pentru prevenirea institugionalizirii copiilor (cu efecte negative asupra dezvoltirii copilului) cat
si pentru reducerea costurilor necesare functionarii centrelor rezidentiale.

In ceea ce priveste activitatea Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului
a Judetului Ciilirasi, se continui procesul de dezinstitutionalizare in domeniul protectiei copilului,
aplicarea noilor prevederi legislative vizand in principal, reorganizarea unui singur centru de plasament
de tip clasic, si anume reorganizarea CENTRULUI DE PLASAMENT PENTRU COPII CU
HANDICAP SEVER DIN CADRUL COMPLEXULUI DE SERVICII COMUNITARE PENTRU
COPII CU HANDICAP SEVER CALARAS], justificata de prevederile Legii 191/2022 care modifica
si completeazd Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului. Acest demers
legislativ interzice functionarea centrelor de plasament clasice incepénd cu luna januarie 2023, dupi
acest moment fiind permisi organizarea acestora numai sub forma caselor de tip familial sau a
apartamentelor sociale (cu exceptia centrelor de primire in regim de urgenti i a centrelor maternale).

Aceastd misurd legislativd este consecinta asumirii de citre Romania a Acordului de
parteneriat aprobat de Comisia Europeand pentru perioada 201 4-2020, dezinstitutionalizarea si
tranzitia citre servicii familiale de ingrijire, fiind cuprinse atit in Strategia Nationald pentru Protectia
§i Promovarea Drepturilor Copilului, cét si in cea privind Incluziunea Sociald si Reducerea Siirdciei.

La nivelul DGASPC Cilirasi singurul centru de plasament de tip vechi care trebuie organizat
In unitdfi locative mai mici este Centrul de Plasament pentru Copii cu Handicap Sever Cilirasi din
cadrul CSCCHS cu sediul in str. Aleea Grédinitei nr.1 Cilaragi, cu capacitate totald de 50 locuri,
organizat in 4 module de ingrijire destinate protectici speciale a copiilor cu dizabilitati psihice sau
neuropsihomotorii severe, dependenti in totalitate de ingrijiri specializate.

Toate celelalte centre din structura DGASPC Célarasi sunt deja organizate n case de tip familial
(2 case de tip familial la Centrul SERA, 2 case de tip familial la Faurei §i 8 case de tip familial la
Perigoru  fiecare din ele cu cate 12 locuri), nefiind supuse niciunui proces de reorganizare.
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Pentru CSCCHS Ciilirasi s-a intocmit Planul de inchidere care a fost avizat de ANPDCA si
aprobat prin hotarare de citre Consiliul Judetean Cilarasi.

Avand 1n vedere ci reusita acestui demers este conditionatd de finantarea noilor servicii,
DGASPC Cilirasi a supus aprobirii Consiliului Judetean Caldrasi propunerea de reorganizare a acestui
centru de plasament in apartamente sociale, concomitent cu cuprinderea lor in lista de achizitii pe anul
2023, demers ce a fost aprobat in luna februarie 2023, prin hotirérea Consiliului Judetean Célérasi
27/08,02,2023.

Numirul de 5 apartamente sociale necesare acestei reorganiziri a rezultat din Standardele de
calitate aplicabile serviciilor de tip rezidential care previd posibilitatea de a gdzdui maximum 6 copii
intr-un apartament, nu mai mult de 2 in camer3, dar i din obligatiile prevazute in Legea locuintei (spatii
special amenajate pentru odihnd, activitati zilnice, preparare §i servire masa, igiend). Totodata, nu pot
fi achizitionate pentru nevoi sociale un numéar mai mare de 10% din numarul total de apartamente dintr-
o scard de bloc.

Prin procedurile repetate de licitatie privind achizitionarea apartamentelor sociale necesare
reorginizirii centrului descris mai sus, au putut fi achizitionate un numér de 3 apartamente cu 3 i 4
camere pe raza municipiului Cilarasi, in prezent reludndu-se procedura de publicare a anuntului pentru
licitatia public3, fiindu-ne necesare incé 2 apartamente pentru a finaliza acest proces.

Ne propunem ca acest obiectiv si poati fi atins cel tarziu la finalul semestrului I al anului 2024,
concomitent cu finalizarea achizitiei imobilelor si derularea procedurilor de preluare in administrarea
DGASPC Cilirasi, procedand la pregitirea copiilor si personalului pentru mutarea in noile structuri.
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Serviciile sociale din sistemul judetean de asistenti sociali dezvoltat de ciitre DGASPC Calarasi

1. COMPONENTA PROTECTIA COPILULUI

Pentru prevenirea separirii copilului de pirintii sii, precum si pentru realizarea protectiei
speciale a copilului separat, temporar sau definitiv, de pirintii sdi, functioneaza urmiitoarele
tipuri de servicii:

a) Servicii de prevenire (comunitare, servicii de zi, centru maternal)

b) Servicii de tip familial

¢) Servicii de tip rezidential

SERVICIILE DE PREVENIRE DEZVOLTATE DE DGASPC CALARASI

a) Prevenirea abandonului in perioada preconceptiva

Nr. | Indicatori Nr.beneficiari Nr.beneficiari \
Crt. 12022 12023
1. Consultatii contraceptie 50 66
2. Consultatii contraceptie finalizate cu alegerea unei | 18 18
misuri contraceptive
3. Misuri contraceptive active 196 158
4. Actiuni de informare/educatie sexuald prevenire BTS si | 16 25
sarcini nedorita n rindul tinerilor
b). Servicii comunitare privind interventia in regim de urgentii pentru prevenirea
abuzului si a neglijirii, precum §i a fenomenelor care determin intrarea copilului in
dificultate
Nr. | Indicatori Nr.cazuri Nr.cazuri
Crt. semnalate / 2023 confirmate/2023
(inclusiv prin 119)
1. Abuz fizic S3 17
2. Abuz sexual 97 45
3. Abuz psihic / emotional 18 8
4. Neglijare 256 96
5. Abandon
6. Delincventd juvenild 142 22
7. Repatrieri 18 18
8. Trafic
9. Mams3 minord / gravidd minora in risc 40 40 |
10. | Cuplu mama-copil 106 106
11. | Violen{d domesticd 10 10
12. | Violenta ciberneticd
13. | Intoxicare cu substante 7 7
14. | Consum de substanfe
15. | Tentativa de suicid 6 6
16. | Asistarea minorului in fata organelor de 108 108
politie/parchet
17. | Evaluarea relatiei copil-périnti in situatii de 69 69
divortialitate

16



Avénd in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 105 din 23 septembrie 2021, privind
aprobarea si implementarea Programului national de suport pentru copii, in contextul pandemiei de
COVID 19: ”Din grijd pentru copii”, in care este previzut infiinfarea numarului unic national destinat
raportdrii cazurilor de abuz, neglijare, exploatare si orice altd formd de violentd asupra copilului,
administrat de STS si operat de cétre Directiile Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Judetene s-a infiintat, in judetul Calérasi, numérul unic de urgenti 119 si echipa mobil.

In structura DGASPC Cilarasi functioneazi Centrul de Primire in Regim de Urgenti destinat
copilului abuzat, neglijat, exploatat, care nu poate fi ldsat intr-un mediu abuziv si pentru care se impune
securizarea sa imediatd, admiterea in acest centru realizdndu-se prin interventia membrilor echipei
mobile, a autorititilor locale sau a organelor de politie care intervin in situatiile de urgents, in orice
moment al zilei. Este un centru de tranzit, concluziile rezultate din evaluarea detaliati a copilului si a
familiei sale orientdndu-ne asupra celei mai adecvate masuri de protectie pentru copil.

Centrul are o capacitate de 20 de locuri, este situat in municipiul Caldrasi dar asiguri preluarea
oricdrui copil/tdndr victima a situatiilor de abuz de pe teritoriul intregului judet.

Nr. Indicatori Nr.beneficiari 2023 Nr.mediu zile rezident3
crt. 2023
1 Beneficiari predati de echipa mobili 10 26

| 2. Beneficiari predati de autorititi locale 32 22
3. Beneficiari predati de organele de politie 40 14
4 Beneficiari preluati de familii dupi 36 9

' evaluare __ |
5. Beneficiari pentru care s-a dispus 6 ’ 21 |

misurd de protectie speciali !

¢). Serviciile de zi organizate in scop de prevenire a abandonului copilului

in subordinea DGASPC Cilarasi functioneazi urmitoarele centre de zi destinate prevenirii separirii
copilului de familia sa:

1. Centrul de Zi pentru copii prescolari din cadrul Centrului de Servicii Sociale pentru Copil
si Familie SERA Cilarasi — are o capacitate de 50 de locuri, este organizat cu cazare si masa
pe timpul zilei, are program 7-19 1n zilele lucritoare, misiunea principali a centrului de zi fiind
prevenirea abandonului copilului prescolar din familii defavorizate social si facilitarea accesarii
serviciilor educationale, de recreere si socializare, concomitent cu oferirea serviciilor de
informare, consiliere i sprijin pentru parinti, in vederea mentinerea copilului in familie. Pentru
anul scolar 2022/2023 Centrul de Zi — CSSCF SERA a oferit servicii de zi pentru un numir
total de 43 copii.

2. Centrul de Recuperare de Zi pentru Copii cu Handicap din cadrul CSCCHS Cilirasi —are
o capacitate de 50 de locuri, este organizat fird cazare si masd, oferd servicii de recuperare si
reabilitare pentru copiii cu dizabilitati de orice tip/grad din comunitate. Programele de terapie
se desfdsoard individual, intr-unregim de 2 sedinte pe sdptimana la cabinete specializate cum
ar fi: interventie psihologica, interventie logopedica, interventie educationald/psihopedagogic,
stimulare senzoriald, kinetoterapie i masaj. Periodic se desfatoara activitafi terapeutice de grup
cu rol de stimulare a socializarii §i integririi in grupuri mici. Integrat acestui centru de zi,
Compartimentul de consiliere si asistentii pentru copii cu tulburiri din spectrul autist,
desfisoara terapii specifice de integrare cognitivi, comportamentali si adaptative, avand in
program un numdr de 32 de copii/tineri si familiile acestora. Numdrul copiilor care au beneficiat
de programele de terapie in cadrul CRZHS / 2023 a fost de 121.
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3. Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilititi (Magureni) este infiintat prin

HCJ nr.103/30.07.2020 dar functioneazi efectiv din decembrie 2022, are o capacitate de 40 de
locuri, este organizat fird cazare si masé, oferd servicii de recuperare si reabilitare pentru copiii
cu dizabilititi de orice tip/grad din comunitate. Programele de terapie se desfigoara individual,
intr-un regim de 2 sedinte pe sdptdmédnd la cabinete specializate cum ar fi: interventie
psihologici, interventie logopedici , interventie educationald/psihopedagogica, kinetoterapie si
masaj. Periodic se desfitoard activititi terapeutice de grup cu rol de stimulare a socializérii §i
integrérii in grupuri mici. Numaérul copiilor care au beneficiat de programele de terapie in cadrul
CRZCD /2023 a fost de 86.

Pentru acest centru, ne propunem extinderea constructiei prin addugarea unei séli
multifunctionale pentru activititi de recreere si socializare.

d). Prevenirea abandonului prin rezidenta cuplurilor mamsi-copii in Centrul Maternal

Nr. Indicatori Nr.total Nr.cupluri | Nr.cupluri
Crt. beneficiari | monitorizate | separate
12023 postintegrare | in
perioada
de
rezidenti
1 Numér de gravide asistate in Centrul Maternal 4 -
din care minore
2 | Cupluri mama -1copil asistate in Centrul maternal 4 - 1
din care mam& minora |
3 Cupluri mama - 2 copii asistate in Centrul 3 1 -
maternal
din care mama minord
4 Cupluri mamai -3 copii asistate In Centrul maternal 1 1 -
din care mama minora
5 Cupluri mamai -4 copii asistate In Centrul maternal 2 2 -
TOTAL - mame (din care): 14 4 1
- mame minore 4
- copii 25

e). Evaluarea si incadrarea copilului intr-un grad de handicap

DGASPC Cilarasi prin Compartimentul Evaluare Complexd Copii avand atributiile prevézute

de Ordinul 1985/2016 a evaluat/reevaluat pe parcursul anului 2023 un numar de 673 de copii din totalul
de 1215 care sunt in evidenta noastrd. Metodologia de evaluare biopsihosociald are ca scop propunerea
de incadrare in grad de handicap materializatd in raportul de evaluare complexd a copilului cu
dizabilitati, care este insotit de planul de abilitare/reabilitare si contractul cu familia.

Specialistii echipei multidisciplinare identificd bariere si facilitatori In mediul psihosocial al

copilului, care sunt corelate cu afectiunile medicale pentru care se recomanda terapii de recuperare de
diferite tipuri. Acestea sunt evidentiate in planul de abilitare/reabilitare conform art. 68 alin.l
"Furnizarea serviciilor si interventiilor pentru copilul cu dizabilitéti si/sau CES, familie, reprezentant
legal si alte persoane importante pentru copil se realizeazd in mod integrat si este monitorizata astfel
incét sa beneficieze in mod real de acestea si adecvat dezvoltarii sale”.
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Se poate observa numérul de copii cu dizabilitéti din judetul Calérasi, conform tabelului de mai

jos, pentru perioada 2021-2023.

Tipuri de handicap 2021 2022 2023
Fizic 20 40 43
Somatic 84 108 106
Auditiv 16 37 15
Vizual 22 21 15
Mental 112 201 162
Psihic 25 44 57
Asociat 290 255 232
HIV 3 2 1
Boli rare 13 51 34
TOTAL copii 588 759 665

Situatia pe grade de handicap:

Gradul de handicap 2021 2022 2023
Neincadrare 5 15 8
Deficientd functionald usoara 5 8 7
Deficientd functionald medie 106 124 136
Deficientd functionala 64 81 60
accentuatd
Deficienta functionala gravi 25 25 19
(firad asistent personal)
Deficientd functionald grava 388 521 443
(cu asistent personal)
TOTAL copii 593 774 673

Tipurile de servicii complexe sociomedicale si psihopedagogice pentru prevenirea si diminuarea

dizabilitatilor ar fi:

- interventii psihopedagogice individuale si de grup;
- interventii psihopedagogice pentru copii cu autism (terapie comportamentald) — metoda PECS

(ABA);

- asistentd psihopedagogicid complexa;

- activitdti de dezvoltare a abilitatilor prescolare/ gcolare individuale si de grup;

- terapie ocupationali;

- terapie logopedica individuala / de grup;

- terapie ludici;

- consiliere de suport in probleme de integrare in invatiméntul prescolar/scolar;
- consiliere de suport pentru copil si familie;

- kinetoterapie/fizioterapie individuala si de grup;

- masaj/balneofizioterapie;

-scoala parintilor;
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SERVICIILE DE TIP FAMILIAL DEZVOLTATE DE DGASPC Cilarasi

Serviciile de tip familial cuprind alternativele la protectia institutionalizata, respectiv plasamentul
copiilor la rude, plasamentul la altd familie sau persoana, tuteld, plasament la asistenti maternali
profesionisti.

Protectia speciali a Nr. Copii Nr. Copii Nr. Copii Nr. Copii
copilului in servicii de |Decembrie 2020 | Decembrie 2021 | Decembrie 2022 | Decembrie 2023
tip familial
Plasament familie largita 267 2332 222 201
Plasament alta 73 61 39 16
ersoand/familie
Tutela - - - -
Plasament la asistenti 232 241 244 238
maternali profesionisti

Structura retelei de asistenti maternali profesionisti

TIPURI DE CAZ Decembrie
2023

Nr. total asistenti maternali cu copii in plasament 203

Nr. asistenti maternali cu 1 copil in plasament 168

Nr. asistenti maternali cu 2 copil in plasament 35

| Nr. asistenti maternali cu 3 copil in plasament -
| Nr. asistenti maternali cu 4 copil in plasament -

Nr. asistenti maternali care ocrotesc copii cu nevoi speciale 55
Nr. total copii 1n asistentd maternala 238 |
Nr. total copii cu nevoi speciale aflati in plasament la asistent maternal 65

SERVICIILE DE TIP REZIDENTIAL DEZVOLTATE DE DGASPC Cilirasi

Serviciile de tip rezidential destinate protectiei copilului separat definitiv sau temporar de parintii sii,
sunt reprezentate la nivelul DGASPC Cilirasi de un singur centru de plasament si 12 case de tip
familial, astfel:

o un singur centru de plasament, respectiv Centrul de plasament pentru Copiii cu Handicap
Sever Caldrasi — modulat in 4 unititi de ingrijire, cu capacitate de 50 locuri, in prezent 35
beneficiari. Acest centru urmeaza si fie inchis, conform Hotérérii Consiliului Judetean
Calarasi nr.27/08,02,2023 procedura de reorganizare prin achizitia de apartamente sociale
fiind Incé in curs de derulare.

e 12 case de tip familial pentru copii cu si fard dizabilitati, fiecare cu o capacitate de 12 locuri,
situate atdt in mediul urban (2) cét i in cel rural (10). Din cele 144 locuri disponibile in CTF-
uri, la sfirsitul anului 2023, erau ocupate 112 iar numarul total de beneficiari cu misura de
protectie de tip rezidential in CTF-uri si centru de plasament era de 147.

Protectia rezidentiald a copiilor si tinerilor in unitati locative mici, cu un numér redus de
beneficiari/CTF s-a dezvoltat in judetul Calirasi Incepdnd cu anul 1996 prin construirea a 8 vile pe
amplasamentul fostei Case de Copii Perisoru si reorganizarea apoi a centrului de plasament in Centru
de Servicii Sociale Perigoru, a continuat apoi cu infiintarea in 2002 a 2 casute de tip familial in cadrul
Centrului de Servicii Sociale pentru Copil i Familie SERA Calirasi si in 2005 a altor 2 CTF-uri
apartindnd Centrului de Servicii Faurei.
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Avantajele modelului familial de ingrijire deriva din natura relatiilor dezvoltate progresiv copii-
copii, copii-personal, stabilitatea in ingrijire si reducerea efectelor unor acomodiri fortate,
formarea/dezvoltarea unor deprinderi de viata independents, stimularea autonomiei personale.

Protectia rezidentiald a copiilor si tinerilor urmaéregte cu prioritate:

* accesul la servicii educationale, de sinitate §i recuperatorii de specialitate in baza unui
plan de interventie personalizat;

* posibilitatea planificérii reintegrérii in timp a copilului cu nevoi speciale in familia
naturald/largitd/alte rude;

* posibilitatea de a initia si de a mentine contacte sociale pe termen lung;

* posibilitatea de se exprima liber si de a-si manifesta capacitatea decizionali,

* participarea la activitifi de recreere-relaxare, socializare, integrare in comunitate a acestor
copii si tineri conform principiului incluziunii i al egalizérii sanselor pentru copilul institutionalizat.

Situarea Césutelor de tip familial pe raza judetului Calarasi

URBAN Nr. Copii /| RURAL Nr.Copii /
dec.2023 dec/2023

CTF 1 — Centrul de | 12 VILA “STEJAR” — Complex de Servicii 10

Servicii Sociale SERA Sociale Perigoru — com.Perisoru

Caldrasi

CTF 2 — Centrul de | 12 VILA “ULM?” - Complex de Servicii Sociale 10

Servicii Sociale SERA Perigoru — com. Perisoru

Cilarasi

VILA “CASTAN” — Complex de Servicii 12
Sociale Perisoru — com.Perisoru
VILA “IRIS” — Complex de Servicii Sociale 12
Perisoru — com. Perisoru
VILA “FLOARE DE COLT” —~ Complex de 11
Servicii Sociale Perisoru — com.Perisoru

VILA “FLOARE DE PIATRA” — Complex 12
de Servicii Sociale Perisoru — com.Perisoru

VILA “LOTUS” — Complex de Servicii 7
Sociale Perigoru — com. Perisoru

VILA “MAGNOLIA” - Complex de 0

Servicii Sociale Perisoru — com.Perisoru
CTF “ORHIDEEA” sat Faurei — Centrul de 14
Servicii Faurei
CTF “FLOARE DE COLT”’com.Ulmu - 0
Centrul de Servicii Faurei
TOTAL 24 88

La sféirgitul anului 2023 in sistem rezidential se aflau un numar total de 147 copii/tineri (112 in CTF
si 35 in CP) care beneficiaza de mésurs de protectie speciald, plasament dispus de cétre CPC Célérasi
sau instanta de judecatd. Pentru a accelera dezinstitutionalizarea, este nevoie de sprijin suplimentar in
vederea dezvoltirii serviciilor alternative la ingrijirea in institutia clasicd (case de tip familial,
apartamente), dar este nevoie, In aceeasi masurd, si existe servicii comunitare destinate prevenirii
separdrii copilului de parinti, reducandu-se prin prevenire, intrarea copilului in sistemul de protectie,
si implicit, numarul de copii din institutii. Pentru aceasta este nevoie de consolidarea capacititii
furnizorilor de servicii sociale publice si private de a asigura servicii de prevenire a separdrii copilului
de familie, bazate pe comunitate, mai exact este nevoie ca la nivelul fiecarui UAT si fie posibila
dezvoltarea centrelor de zi, a centrelor de recuperare pentru copiii cu dizabilitdti, a centrelor de
consiliere pentru copii §i périnti, a serviciilor comunitare integrate (medicale, sociale, educationale).
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2. COMPONENTA PERSOANE CU DIZABILITATI

Protectia persoanelor cu dizabilititi cuprinde un ansamblu de mésuri destinate exercitarii
drepturilor persoanelor cu dizabilititi la un regim special de prevenire, tratament, recuperare,
readaptare, instruire si de integrare sociald a acestor categorii de persoane.

Adaptarea legislatiei nationale in domeniul protectiei persoanelor cu handicap la legislatia
comunitard se fnscrie in ansamblul principiilor, reglementérilor si normelor instituite in tirile Uniunii
Europene in domeniul promovarii §i respectirii drepturilor persoanelor cu nevoi. Cadrul legislativ care
consacri protectia persoanelor cu handicap, vizand totodatd egalizarea sanselor acestora in societate,
este asigurat de Legea 448/2006 cu modificdrile §i completirile ulterioare privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

Conform Diagnozei realizate la nivel national de citre Banca Mondiala -diagnozé ce reflectd o
realitate si in judetul nostru putem spune cé:

- Serviciile sociale in comunitate sunt rare, $i nu s-a observat nicio imbunététire in acest sens in
ultimul an.

- Serviciile in comunitate sunt foarte putine: centrele respiro sau de crizé sunt inexistente, la fel
cele de ingrijire la domiciliu, iar echipele mobile in judetul nostru nu existd — la nivel national existd in
doar 20 de localititi, cu o capacitate de doar 800 de persoane.

- Serviciile de prevenire a institutionalizirii persoanei adulte cu handicap , respectiv centrele de
zi, sunt absente in sectorul public, iar in cel privat sunt foarte putine, dezvoltate in principal in mediul
urban.

- Daci serviciile rezidentiale sunt bine reprezentate de sectorul public (in mod special centrele
rezidentiale), serviciile publice in comunitate sunt putin dezvoltate, aproape inexistente.

- Desi cadrul legal permite dezvoltarea unei varietdti de servicii in comunitate, existd mai multe
probleme care explica starea serviciilor sociale la nivelul comunititii. Centrele de tip respiro si centrele
de crizd sunt aproape inexistente, in principal pe fondul unei lipse de finantare si de constientizare a
rolului acestora.

- Asistentii personali reprezint3 cel mai important §i rispandit serviciu pentru viata independenti
in Roménia, insi rolul lor ar trebui si fie consolidat. Existd discrepante mari intre judete si intre
localititi in ceea ce priveste persoanele cu dizabilitati care aleg un asistent personal in detrimentul
indemnizatiei, ceea ce ar putea indica blocaje in a accesa acest serviciu.

- Reteaua de asistenti personali profesionisti este recent introdusé in gama de servicii de sprijin
comunitar pentru adultii cu dizabilitati, este functionald in subordinea DGASPC Cilérasi, dar slab
dezvoltata, oferind in prezent sustinerea la domiciliu doar pentru 9 persoane cu dizabilititi. Este nevoie
in continuare de informare si mediatizare a acestor servicii pentru extinderea retelei de APP, dar in
aceeasi misurd este nevoie de o finantare corectd a serviciilor prin APP si includerea acestora in
standardele de cost.
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in judetul Ciilirasi in perioada 2021-2023, situatia privind numérul persoanelor cu dizabilititi
se prezinta astfel:

Dinamica evaludrii / reevaluirii persoanelor adulte

Gradul de handicap 2021 2022 2023
Neincadrare 402 369 455
Deficient functionala usoars 0 0 2
Deficientd functionald medie 529 446 560
Deficienta functionala 1863 1310 1905
accentuatd

Deficientd functionald grava 162 136 67
(fard asistent personal)

Deficientd functionald grava 1751 1692 1934
(cu asistent personal) _
TOTAL adulti 4707 3953 5023

Dinamica pe tipuri de handicap a persoanelor adulte aflate in plati

Tipuri de handicap ' 2021 2022 2023 l
Fizic 3945 3881 4046 ;
Somatic 2566 2565 2756 [
Auditiv / Surdocecitate 337 331 333
Vizual / Neviazitor 2375 2251 2164
Mental 1942 2019 2198
Psihic 842 829 872
Asociat 868 952 1072
HIV/SIDA 124 118 123
Boli rare 1 1 1
TOTAL adulti 13000 12947 13565

SERVICII SOCIALE DESTINATE PROTECTIEI PERSOANELOR ADULTE CU
DIZABILITATI ST A PERSOANELOR VARSTNICE DEZVOLTATE DE DGASPC Cilirasi

Ingrijirea persoanelor adulte cu dizabilitati in serviciile sociale de tip rezidential din subordinea
DGASPC Cilarasi, confrom legislatiei in domeniu, a fost supusa unui amplu proces de reorganizare si
restucturare in acord cu standardele minime de calitate §i principiul dezvoltirii de servicii alternative
la Ingrijirea n institutii mari si Infiintarea de servicii noi care si raspunda nevoilor beneficiarilor prin
deplasarea accentului de la latura medicald cétre cea de abilitare/reabilitare si dezvoltarea capacititilor
fiecdrei persoane cu dizabilitati in vederea limitirii barierelor de viatd independenta.

In contextul in care Romania si-a asumat dezinstitutionalizarea unui numar semnificativ de
persoane adulte cu dizabilitati, inclusiv prin aprobarea Strategiei nationale 2016-2020 ,, O societate
fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati”, prin care se propunea asigurarea tranzitiei de la un sistem
bazat pe servicii de tip rezidential, la unul bazat pe servicii alternative comunitare - obiectiv insuficient
realizat la nivel national, a fost creat cadrul legal pentru restructurarea centrelor de tip vechi, cerinta
prioritara fiind ca acestea sa nu depasesca capacitatea de 50 de locuri.

Cadrul legal este reprezentat de OUG nr.69/2018 pentru modificarea si completarea Legii
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, si de
Metodologia de elaborare a planurilor de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte
cu dizabilitati, aprobata prin Decizia nr.878/2018 a presedintelui Autoritatii Nationale a Persoanelor cu
Dizabilitati.
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Pentru respectarea cadrului legal, la nivelul DGASC Cilirasi s-au adoptat urmatoarele mésuri:

- Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihica Plataresti a fost desfiintat prin Hotérarea
Consiliului Judetean nr.55 din 24.03.2021, beneficiarii din acest centru fiind relocati partial la
Centrul de Ingrijire si Asistenti Ciocanesti, partial in servicii sociale private contractate de
DGASPC Calérasi.

- Complexul de Servicii Comunitare pentru copii cu handicap sever Oltenita a fost desfiintat prin
Hotararea Consiliului Judetean nr.165/21,12,2020, imobilul in care a functionat acest centru
fiind recompartimentat si adaptat cerintelor specifice nevoilor de abilitare si reabilitare a
tinerilor/persoanelor adulte cu dizabilitdti. Prin aceeasi hotérire a fost infiintat Centrul de
Abilitare si Reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati Oltenita, cu o capacitate de 50 de
locuri.

- La nivelul DGASPC Calarasi singurul centru rezidential destinat protectiei si promovarii
drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati, eligibil pentru restructurarea impusa de actele
normative prezentate mai sus, a fost Centrul de Ingrijire si Asistenta (CIA) situat in com.
Ciocanesti, acesta avand o capacitate de 100 de locuri. A fost elaborat Planul de restructurare
pentru CIA Ciocanesti pornindu-se de la evaluarea beneficiarilor, cu respectarea etapelor si
recomandarilor autoritatii centrale de profil. A fost obtinut avizul din partea ANDPDCA si apoi
a fost aprobat de catre Consiliul Judetean Calarasi prin Hotararea nr.224/24.11.2021.
Propunerile de restructurare a CIA Ciocanesti au rezultat din concluziile evaluarilor
psihomedicale si sociale ale beneficiarilor, nevoia de noi servicii sociale fiind conturata in
functie de particularitatile si nevoile identificate, astfel:

a) - un numar de 50 de beneficiari necesita ingrijiri pentru mentinerea potentialului actual in
servicii de tip Centru de ingrijire si asistenta — propus a functiona in continuare in pavilionul I al CIA
Ciocanesti, acesta raspunzand standardelor de calitate aplicabile;

b) - un numar de 40 de beneficiari necesita ingrijiri de tip abilitare-reabilitare neuro-psiho-
motorie, in centre de tip CAbR, intr-o locatie separata de cea a CIA Ciocanesti si care sa raspunda
nevoilor de spatiu impuse de normele in vigoare;

¢) - un numar de 10 beneficiari , partial autonomi, pentru care s-au identificat nevoi de
dezvoltare a potentialului propriu, necesita servicii de tip locuinta protejata (LP).

Astfel, a fost reorganizat singurul servicu social destinat persoanelor adulte cu dizabilititi cu o
capacitate mai mare de 50 de locuri, respectiv Centrul de Ingrijire §i Asistents pentru Persoane cu
Dizabilititi Ciocénesti, conform planului de restructurare aprobat, cu termen de implementare
31.12.2022, la nivelul DGASPC Cilirasi fiind infiintate urmatoarele servicii sociale noi, in prezent
licentiate conform legii.

¢ Centrul de Ingrijire §i Asistentd Ciocanesti cu capacitate de 50 locuri, reinfiintat prin HCJ nr
189/07,09,2023,

e Centrul de Abilitare i Reabilitare Valcelele cu o capacitate de 40 locuri, infiintat prin HCJ nr.
29/10,02,2022

e Locuinta Maxim Protejatd Ciocénesti cu o capacitate de 10 locuri, infiintatd prin HCJ
nr.194/26,10,2022;

Avénd in vedere capacitatea relativ mica a centrelor rezidentiale destinate persoanelor adulte cu
handicap mental, precum si numarul de solicitiri in crestere, considerdm c# este imperios necesari
colaborarea cu unitati specializate, specifice, ONG-uri specializate in problematica persoanelor cu
handicap mental precum si dezvoltarea unor servicii specifice socio-medicale, servicii care ar putea
diminua presiunea asupra serviciilor DGASPC.
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Totodata, se impune dezvoltarea serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoane cu dizabilititi
i persoane vérstnice dependente, concomitent cu diversificarea serviciilor de prevenire a
institutionalizirii si oferirea serviciilor de zi / centre de zi.

In ceea ce priveste oferirea de servicii sociale pentru persoane varstnice, infrastructura actuali a
DGASPC Cildrasi nu include servicii rezidentiale / cdmine pentru persoane vérstnice, furnizarea
serviciilor de ingrijire de lungé durat fiind realizati prin servicii contractate de la furnizori privati cu
care avem colaborare si pentru care realizim lunar monitorizarea evolutiei beneficiarilor.

Situatia persoanelor adulte cu dizabilititi institutionalizate in centrele DGASPC Ciilirasi, la
finalul anului 2023, se prezint3 astfel:

| Denumire centru Nr. Nr. total Nr.beneficiari | Nr.beneficiari | Nr.beneficiari
locuri | beneficiari | handicap handicap interzisi jud.
accentuat sever si care au
desemnat
tutore  prin
S.C.
Centrul de Abilitare si | 50 49 6 43 35
Reabilitare Oltenita (
Centrul de Abilitare si | 40 40 11 29 22
Reabilitare Vilcelele
Centrul de Ingrijire si| 50 51 14 37 31
Asistentd Ciocinesti
Locuinta Maxim 10 10 7 3 3
Protejata “Lotus”
Ciocénesti
TOTAL 150 38 112 91
BENEFICIARI
(centre DGASPC CL)
Asociatia ,,Green 30 26 10 16 15
Ambient” Chitila —
furnizor privat
Asociatia ,,4 Generatii” | 25 21 9 12 5
Mogosoaia — furnizor
privat
TOTAL 47 19 28 20
BENEFICIARI
(centre  private cu
contract colaborare)
TOTAL 197 57 140 111
BENEFICIARI
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Situatia deceselor persoanelor adulte cu dizabilititi si a persoanelor virstnice inregistrate de
DGASPC Ciilidrasi in serviciile sociale de tip rezidential

Denumire centru 2021 2022 2023
Centrul de Abilitare si Reabilitare Oltenifa 2 1 1
Centrul de Abilitare si Reabilitare Valcelele - 3 -
Centrul de Ingrijire si Asistentd Ciocanesti 5 4 4
Locuinta Maxim Protejatd “Lotus” Ciocénesti - - -
Asociatia ,,Green Ambient” Chitila — furnizor 3 1 1
privat
Asociatia ,,4 Generatii” Mogosoaia — furnizor 7 5 7
privat |
TOTAL 17 14 13 |

3. COMPONENTA EGALITATE DE SANSE INTRE FEMEI SI BARBATI

Pentru prevenirea si combaterea violentei domestice la nivel national, Agentia Nationala pentru

Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati a aplicat In parteneriat cu 42 de DGASPC-uri pentru proiectul
» VENUS — Impreund pentru o viatd in siguranti!” Cod SMIS 2014+ : 128038, in cadrul programului
POCU, AP 4/PI 9.ii/OS 4.4-"Reducerea numdrului de persoane apartinind grupurilor vulnerabile
privind furnizarea unor servicii sociale/medicale/socio-profesioanle/de formare profesionald adecvate
nevoilor specifice".
Proiectul, incheiat la sfarsitul lunii septembrie 2023, a urmaérit imbunétitirea si dezvoltarea mésurilor
si serviciilor sociale in scopul prevenirii i combaterii violentei domestice la nivel national prin crearea
si dezvoltarea unei retele nationale inovative integrate de locuinte protejate, grupuri de suport si
consiliere vocationals in scopul implementérii unui program national de protectie a victimelor violentei
domestice si derularea unor campanii privind prevenirea si combaterea violentei in familie.

Astfel, n acord cu obiectivele proiectului, au fost create la nivelul judetului Calérasi urmétoarele
servicii:

- A fost infiintata locuinta protejatd pentru victimele violentei domestice prin HCJ nr.104 din
30.07.2020 in prezent licentiati conform standardelor de calitate aplicabile,

- Activitatile de sprijin si suport oferite victimelor (consiliere psihologica, sociald, juridicd si
vocationald) realizate in perioada implementérii proiectului de cétre echipa de proiect, au fost
preluate de Compartimentul de prevenire a victimelor violentei domestice, responsabil si cu
activitatea de monitorizare §i integrare a acestora.

Pana in prezent au beneficiat de servicii sociale prin rezidentd in cadrul locuintei protejate, un
numir de 2 victime violentd domestic, niciuna dintre acestea nemaifiind In monitorizarea
postrezidenta.
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ANALIZA SWOT privind serviciile sociale din judetul Cilirasi

| Puncte tari:

Puncte slabe:

-Existenta unei echipe de actiune in domeniu la
nivelul DGASPC

-Existenta la nivelul judetului de modele de
bund practicd in furnizarea de servicii sociale;

-Experientd in furnizarea de servicii sociale
specializate;

- Existenta la nivelul DGASPC a bazelor de
date cu beneficiarii (copii, persoane adulte cu
handicap) serviciilor sociale furnizate de
aceasta, care oferd o imagine realisti a
acestora;

- Existenta de parteneriate §i colaborari intre
DGASPC Caladrasi si furnizori privati de
servicii sociale;

-Personal angajat cu studii superioare;
-Capacitate de adaptare la schimbare a
personalului

-Sector ONG insuficient dezvoltat, aproape
absent In domeniul asistentei sociale la nivel
judetean

-Servicii sociale insuficiente raportate la

numiérul de beneficiari existenti,

- Necuprinderea in sistemul de asistentd

sociald a potentialilor beneficiari, insuficientd

identificare a beneficiarilor;

- Slaba implicare a autorititilor locale in

dezvoltarea serviciilor de prevenire;

- Lipsa implicdrii structurilor Consiliilor

Comunitare Consultative infiintate la nivelul

Consiliilor Locale;

- Insuficienta numaérului de servicii adresate

copilului §i familiei in situatie de risc,

copilului cu handicap, in special servicii de
prevenire,

- Resurse umane reduse in raport cu cazuistica

existentd si cea potentiald,

- Numarul insuficient de specialigti in zonele

rurale in vederea infiintarii/furnizirii de

servicii sociale;

- Resurse umane cu nevoi ridicate de formare;

- Metode reduse de stimulare a personalului;

- Fonduri bugetare reduse pentru dezvoltarea

sistemului de servicii sociale din judet;

- In lipsa unei co-finantiri de la bugetul de

stat, judetean sau local, continuarea furnizarii

serviciilor sociale private este nesigura;

- Personal neinstruit pt elaborarea si
implementarea de proiecte

Oportunititi:

Amenintiri:

- Congtientizarea  necesitdtii imbunétatirii
sistemului de asistentd sociald din Roménia si
implementarea unui management de sistem
performant;

- Experienta acumulatid pand in prezent in
domeniul promovdarii §i credrii de modele ale
serviciilor pentru copii, pentru persoanele cu
dizabilitati si familii;

- Existenta cadrului legislativ comprehensiv,
modern §i armonizat standardelor europene in
domeniul asistentei sociale.

- Existenta precizérilor clare in legislatie
privind responsabilizarea comunititilor locale
in lvarea maésurilor pentru infiintarea
serviciilor sociale primare, de proximitate

In raport cu sistemul institutional: '
- Rezistenta la descentralizare a autoritatilor !
locale, motivatd de lipsa experientei unora ‘
dintre acestea in managementul si organizarea
serviciilor sociale;

- Implicarea redusi a UAT-urilor pentru
gisirea celor mai bune cii si instrumente de
lucru care s3 asigure protectia reald a copiilor,
a persoanelor vérstnice, a celor cu handicap,
precum s§i promovarea drepturile acestor
categorii de persoane;

- Lipsa unei experiente in implicarea
comunititii, a mediului de afaceri si
cetédtenilor in actiuni sociale, de binefacere;
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pentru copii, familii, persoane cu dizabilitati,
varstnici,

- Existenta standardelor minime obligatorii
pentru serviciile de prevenire a separdrii
copilului de familie, pentru serviciile de
protectie speciald a copilului separat de périnti
si pentru serviciile sociale furnizate
persoanelor cu handicap, atat la domiciliu, cét
si In centrele specializate (centre de zi si
rezidentiale);

- Profesionalizarea dialogului dintre diversii
furnizori de servicii si institutiile centrale si
locale implicate in domeniu.

- Ritmul lent de reformé din alte sectoare de
activitate complementare sistemului de
protectie a copilului - educatie, s#natate,
administratie locala;,

in raport cu resursele umane:

- Lipsa personalului de specialitate (asistenti
sociali, psihologi, kinetoterapeuti,etc.)

- Lipsa interesului personalului pt formare in
scrierea de proiecte

In raport cu finantarea:

- Lipsa unui sistem de finantare permanent §i
predictibil;

- Ritmul lent al reformelor economice, care

determind mentinerea la cote ridicate a ratei
de s#ricie si aparitia fenomenului migratiei in
striindtate care afecteazi situatia familiilor si
copiilor;

- Capacitatea restrinsi a consiliilor locale de
a infiinta si sustine servicii la nivel local;

Capitolul IV
NEVOI PRIORITARE

Prioritatea 1
Adaptarea serviciilor sociale acordate la nevoile comunitatii si accesibile cetdtenilor prin sustinerea
cooperirii i parteneriatului intre toti factorii implicati in furnizarea de servicii sociale.

Prioritatea 2
Asigurarea promovarii gi respectirii drepturilor copilului i sprijinirea copiilor aflati in situatie de
risc.

Prioritatea 3
Garantarea accesului copiilor aflati in situatie de risc la servicii sociale adaptate nevoilor specifice.

Prioritatea 4

Crearea §i dezvoltarea de servicii specializate si practici integrative pentru copiii cu nevoi speciale,
respectiv pentru persoane adulte cu dizabilititi in vederea imbunatatirii sanselor acestora de dezvoltare
deplini si armonioasi si de integrare socio-profesionala.

Prioritatea 5

Dezvoltarea serviciilor de prevenire a institutionalizirii la nivelul comunitétilor locale, in vederea
evitarii dezvoltirii infrastructurii judetene si mentinerea in comunitate a persoanei aflate la risc cu
servicii de suport.

Prioritatea 6

Sustinerea comunitatilor locale in dezvoltarea de servicii suport, pentru mentinerea in comunitate prin
sprijinirea serviciilor de ingrijire la domiciliu sau servicii de integrare si evitare a excluderii
marginalizirii sociale a persoanelor vérstnice.

28



Prioritatea 7

Dezvoltarea de servicii alternative pentru persoane adulte cu dizabilitdti in vederea oferirii de servicii
sociale adaptate nevoilor acestora si care s indeplineascd standardele minime de calitate in domeniu.

Prioritatea 8

Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitifi, la servicii si facilititi de sandtate, de
calitate, care acordi atentie problemelor specifice de gen, la un cost rezonabil si cat mai aproape posibil
de comunititile In care acestea tréiesc.

Prioritatea 9
Perfectionarea personalului care lucreaza in serviciile sociale ale DGASPC Ciélérasi.

Capitolul V

OBIECTIVELE GENERALE / OBIECTIVE SPECIFICE

OBIECTIV GENERAL 1.
Consolidarea institutionala a sistemului de servicii sociale la nivel judetean
Obiectiv specific 1.1.

Imbunatitirea accesului la informatii in ceea ce priveste activitatea DGASPC Cilarasi
Maisuri/actiuni

1. Actualizarea permanentd a Hirtii serviciilor sociale existente la nivelul judefului Calarasi;

2. Adaptarea paginii web a DGASPC Cilédrasi potrivit nevoilor persoanelor cu dizabilitati;

3. Publicarea in formate accesibile a tuturor informatiilor, precum si actualizarea permanenti a
acestora pe pagina web a DGASPC Cilarasi.

Obiectiv specific 1.2.
Coordonarea metodologica a furnizorilor de servicii sociale (SPAS-uri, DAS-uri) la nivel judetean

Misuri/actiuni
1. Cooronarea resurselor umane cu atributii in asistenta sociald, existente in structurile specifice
serviciilor sociale identificate la nivelul judefului;
2. Determinarea bazei de date cu beneficiarii, a numéarului acestora si a serviciilor acordate de
fiecare furnizor de servicii in parte;
3. Organizarea unor campanii de informare/ educare/ congtientizare la nivel institufional.
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Obiectiv specific 1.3.

Incheierea de parteneriate public-public, respectiv public-privat in vederea sustinerii serviciilor sociale
oferite de catre DGASPC Cilarasi

Maisuri/actiuni
1. Contractarea serviciilor sociale de ciitre furnizori publici/ privati de servicii sociale, conform
prevederilor legale;

2. Elaborarea unor protocoale de colaborare intre furnizorii ce oferd servicii in asistentd sociald la
nivel judetean (institutii publice, ONG, etc.).

OBIECTIV GENERAL 2.
Imbunatatirea accesului copiilor aflati in situatie de risc la servicii de calitate
Obiectiv specific 2.1.

Sprijinirea credrii i functiondrii serviciilor sociale primare la nivelul comunitdtilor locale si
responsabilizarea acestora pentru prevenirea separérii copilului de parinti si sustinerea familiilor pentru
cresterea, sprijinirea si educarea propriilor copii.

Maisuri/actiuni

1. Analiza situatiei privind abandonul familial in vederea identificdrii comunititilor cu risc
crescut;

2. Informarea factorilor de decizie la nivel local cu privire la situatia abandonului copilului;

3. Informarea si sprijinirea comunitétilor locale in ceea ce priveste accesarea programului Garantia
pentru Copii si a altor oportunitéti de finantare prin Mecanismul de Redresare si Rezilienta care
au ca beneficiari finali copiii;

4. Desfagurarea de Campanii de informare §i sensibilizare a comunitatii cu privire la protejarea
copilului in mediul familial sau in familia extinsd ca solutie optimid pentru dezvoltarea
armoniosi a acestuia.

Obiectiv specific 2.2
Continuarea activitdtilor de prevenire a abandonului copilului 1n unititile medico-sanitare si prevenire
a institutionalizarii
Masuri/actiuni
1. Analiza situatiei privind abandonul familial in maternitéti si sectii de pediatrie;
2. Organizarea unor campanii judetene in acest sens.
Obiectiv specific 2.3

Cresterea calitdtii serviciilor furnizate copiilor din sistemul de protectie judetean prin inchiderea
institutiilor de tip vechi si dezvoltarea serviciilor alternative

Masuri/actiuni
1. Inchiderea Centrului de Plasament pentru Copii cu Handicap Sever Caldrasi din cadrul

pentru copiii cu dizabilitdti pana la sfarsitul sem.I al anului 2024;
2. Incurajarea mésurii de protectie prin plasament la familia extinsd sau alte familii/persoane;

Obiectiv specific 2.4
Cresterea nivelului de participare a copiilor cu privire la propriile drepturi dar si la procesul de
elaborare a deciziilor care 1i privesc
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Maisuri/actiuni

1
2
3.
4

Oferirea unor servicii de informare, consiliere si orientare in alegerea unui profil educational;

. Facilitarea accesului la consultatii medicale si la programe de depistare timpurie a bolilor;

Organizarea unor sesiuni de consultdri cu copiii privind participarea la viata civicd,

. Implicarea copiilor din sistemul de protectie in luarea deciziilor in ceea ce priveste alegerea

unui loc de munca;

Obiectiv specific 2.5

Extinderea/ dezvoltarea parteneriatului public-public, public-privat, permanentizarea dialogului cu
organizatiile neguvernamentale.

Misuri/actiuni

1.
2.

3
4.

Identificarea unor noi parteneri in dezvoltarea sau oferirea de servicii sociale;
Planificare de intalniri anuale cu furnizori de servicii sociale in vederea prezentirii serviciilor
ce vor fi promovate pentru externalizare;

. Elaborarea unui program, a unei planificéri de externalizare a serviciilor;

Realizarea, la nivelul judetului, a unui mecanism comun de colaborare intre DGASPC Clarasi,
Parchet si Inspectoratul Judetean de Politie, pentru constituirea retelei informale in vederea
audierii copiilor victime ale violentei cu privire la camerele de audiere si/sau a procedurilor de
audiere utilizate pe plan local.

Obiectiv specific 2.6

Mediatizarea, informarea si sensibilizarea opiniei publice cu privire la promovarea drepturilor

vey e

violenti
Maisuri/actiuni

1.

Organizarea unor campanii de informare/ educare/ constientizare la nivel judetean, pentru
promovarea serviciilor, a modului de accesare al acestora si identificarea fiecarui furnizor de
servicii implicat;

Organizarea unor campanii de informare/ educare/ congtientizare la nivel judetean, pentru
promovarea drepturilor copilului conform Legii 272/2004 privind protectia §i promovarea
drepturilor copilului, cu modificarile i completérile ulterioare.

Organizarea unor campanii la nivel judetean de congtientizare cu privire la formele de violenta,
modalitdti de combatere si de sesizare disponibile.

Dezvoltarea la nivelul judetului Calirasi a Programului national de suport pentru copii in
contextul pandemiei de COVID-19 “Din grija pentru copii” constind in oferirea de suport
psiho-emotional pentru copii, prin apelarea numarului 119, de sprijin pentru interventie in caz
de abuz/neglijare/exploatare.

Obiectiv specific 2.7

Dezvoltarea de servicii specializate pentru copiii cu nevoi speciale

Miisuri/actiuni

1. Extinderea constructiei Centrului de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilititi Calérasi

(Migureni) cu aprox.100 mp pentru amenajarea unei sili multifunctionale si a unui cabinet
destinat activitatilor de grup de recreere/socializare pentru copiii cu dizabilitéti ;

2. Incheierea de parteneriate cu unitati sanitare, unititi scolare, ONG-uri si comunititi locale in

vederea susfinerii acorddrii serviciilor integrate de care trebuie sd beneficieze copiii cu
dizabilitati;

3. Implementarea unui parteneriat viabil cu Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald

Cilarasi, in vederea sustinerii programelor de consiliere gcolard si vocationald pentru copii.
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Obiectiv specific 2.8

Dezvoltarea unor pachete de servicii integrate pentru tinerii care urmeazi si pariseasci/au parasit
sistemul de protectie a copilului In vederea asiguririi tranzitiei de la sistemul institutionalizat la servicii
la nivelul comunitétii

Masuri/actiuni

1. Sprijinirea tinerilor care urmeazi si paraseascd/au parasit sistemul de protectie a copilului
prin oferirea de consiliere, orientare in carierd, dezvoltare personald si dezvoltarea abilititilor
pentru o viatd independents;

2. Facilitarea accesului pe piata muncii a tinerilor care urmeaza si pardseascid/au parasit sistemul
de protectie a copilului;

3. Acompaniere §i sustinerea intereselor in vederea obtinerii unei locuinte sociale pentru o
perioadd determinati de timp, prin inchiriere din fondul locativ pus la dispozitie de UAT-uri.

4. Analizarea programelor europene de finantare destinate tinerilor care pariisesc sistemul de
protectie si alocarea sumelor necesare cofinantirii pentru realizarea locuintelor sociale pentru
tineri.

Obiectiv specific 2.9

Cresterea calitatii serviciilor oferite de cétre DGASPC Caldrasi, prin dezvoltarea resurselor umane
care lucreaza direct cu copilul

Miisuri/actiuni

1. Angajarea unor specialisti la nivelul serviciilor rezidentiale;

2. Formare profesionald a specialistilor care lucreazi cu copiii ;

3. Evaluarea si formarea persoanelor de plasament care nu fac parte din familia largitd— continuu;

4. Tmbunatatirea abilititilor asistentilor maternali profesionisti de crestere, ingrijire si educare a
copiilor;

5. Imbunitatirea activitatii de supervizare profesionald, realizatd in conformitate cu prevederile
legale.

OBIECTIV GENERAL 3.

Diversificarea tipologiei serviciilor judetene pentru persoanele aflate in nevoie
Obiectiv specific 3.1

Dezvoltarea serviciilor pentru victimele violentei in familie la nivelul judetului

Maisuri/actiuni
1. Sustinerea serviciului de tip locuin{a protejatd pentru victimele violentei in familie si a grupului
suport pentru prevenirea si combaterea violenfei in familie, functional la nivelul DGASPC
Calarasi;
2. Dezvoltarea relatiilor de colaborare intre institutiile abilitate la nivel judetean, responsabile cu
prevenirea, combaterea violentei domestice si a recidivei acesteia.

OBIECTIV GENERAL 4.

imbunitatirea calitatii vietii persoanelor vérstnice din judet

Obiectiv specific 4.1

Dezvoltarea de servicii la nivel judetean, pentru persoanele vérstnice
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Masuri/actiuni

1. Identificarea localitatilor/zonelor vulnerabile unde exista riscul de a exista persoane varstnice
la risc de abandon/marginalizare;

2. Informarea factorilor de decizie locali cu privire la aceastd problemad;

3. Sprijinirea autoritdtilor locale in vederea infiintérii unor servicii locale de ingrijire la domiciliu,
cantind sociald, centre de zi pentru persoane varstnice, cimine pentru persoane vérstnice ;

4. Iinfiintarea unui serviciu social de tip locuinte sociale pentru persoane varstnice in subordinea
DGASPC Calérasi.

5. Infiintarea unui serviciu social de tip ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice in
subordinea DGASPC Calérasi.

6. Infiintarea unui serviciu de tip centru de zi pentru persoane vArstnice in subordinea DGASPC
Cildrasi.

7. Monitorizarea permanenti a calitatii serviciilor sociale contractate de DGASPC Calérasi pentru
persoanele varstnice.

OBIECTIV GENERAL 5.

Continuarea procesului de reform3 institutionald din cadrul DGASPC Ciiliirasi pentru serviciile

sYsaw 4

Obiectiv specific 5.1
Dezvoltarea de servicii alternative pentru persoanele cu dizabilitéti la nivelul judetului
Masuri/actiuni
1. Crearea, in parteneriat cu autorititi publice locale a unor servicii de tip centru respiro/centru
de criza pentru persoane cu dizabilitéti;
2. Crearea, in parteneriat cu UAT-uri locale, a unor servicii de tip centru de zi pentru persoane
cu dizabilitdti in scop de prevenire a institutionalizirii acestora
3. Identificarea persoanelor resursi din cadrul comunititii pentru dezvoltarea retelei de ingrijitor
informal si recrutarea lor de catre UAT-uri.
4, Campanii de informare si constientizare a publicului larg cu privire la prevenirea
institutionalizarii si dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati.
5. Incheierea de parteneriate public-public, public-privat in vederea sustinerii acestor servicit.
Obiectiv specific 5.2
Dezvoltarea de servicii de prevenire pentru persoanelor cu dizabilitéti severe
Masuri/actiuni
1. Acreditarea DGASPC Cilarasi ca furnizor de formare pentru asistenti personali profesionisti
2. Formarea si angajarea de asistenti personali profesionisti, dezvoltarea retelei de asistenti
personali profesionisti;
3. Identificarea persoanelor resursd din cadrul comunititii pentru dezvoltarea retelei de ingrijitor
informal §i recrutarea lor de citre UAT-uri.
4. Campanii de informare si constientizare a publicului larg cu privire la prevenirea
institutionalizarii §i dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati.
5. Respectarea cadrului legal privind prevenirea institutionalizarii §i dezinstitufionalizarea

persoanelor cu dizabilititi din subordinea DGASPC Caldragi, de cétre toti factorii de decizie de
la nivel local/judetean.
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Obiectiv specific 5.3

Imbunititirea serviciilor oferite in centrele rezidentiale pentru persoanele cu dizabilitati

Maisuri/actiuni

1. Implementarea si respectarea permanenti a standardelor de calitate, reactualizarea informatiilor
tuturor angajatilor;

2. Imbunitatirea procedurilor de reclamatie privind incilcarea drepturilor persoanelor cu
dizabilitéti, astfel incét si fie disponibile, accesibile si sé respecte confidentialitatea;

3. Specializarea personalului existent;

4. Angajare specialigti, cu respectarea raportului angajat/beneficiar;

5. incheierea de protocoale/conventii de colaborare cu entititile private care furnizeazi servicii

sociale persoanelor cu dizabilitati.

Monitorizarea permanenti a calititii serviciilor sociale contractate de DGASPC Cilarasi pentru
persoanele cu dizabilitéti.

Reabilitarea/modernizarea si dotarea serviciilor sociale din subordinea DGASPC Cilarasi
destinate persoanelor cu dizabilitéti.

Obiectiv specific 5.4

Organizarea unor campanii care si vizeze sensibilizarea opiniei publice, in vederea unei mai bune
integréri a persoanelor cu dizabilitéti

Masuri/actiuni

1.

Organizarea unor campanii de informare/ educare/ congtientizare la nivel judetean pentru
profesionisti si angajatori, cu privire la Inlesnirea accesului la servicii si locuri de muncé a
persoanelor cu dizabilitati;

2. Organizarea unor campanii de informare/ educare/ constientizare la nivel judetean, pentru
promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitéti, conform Legii 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu modificarile si completérile ulterioare;

3. Informarea persoanelor cu dizabilitafi privind participarea la alegeri si referendumuri.

Obiectiv specific 5.6

Cresterea calitiitii serviciilor oferite de ciatre DGASPC Calarasi, prin dezvoltarea resurselor umane
care lucreaza direct cu persoanele cu dizabilititi

Misuri/actiuni

1.

ege e

serviciile sociale din subordinea DGASPC Calérasi

2. Formareaprofesionald continué a managerilor de caz din cadrul DGASPC Calérasi;
3.

Activitatea de supervizare profesionald realizatd constant, corect si adaptat nevoilor identificate,
in conformitate cu prevederile legale..
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Capitolul VI
MONITORIZAREA SI EVALUAREA STRATEGIEI

Obiectivul general al Strategiei de dezvoltare a judetului Calérasi este acela de a promova o
dezvoltare durabila si imbunititirea calitétii vietii populatiei.

In conceperea acestei strategii s-au luat in calcul o serie de factori determinanti, dupd cum
urmeaza:
- cresterea cooperdrii interinstitutionale in domeniul incluziunii sociale printr-o clard distributie a
resurselor si responsabilititilor;
- promovarea de dezbateri publice, la intervale bine stabilite, privind teme prioritare din domeniul
incluziunii sociale, implicadnd un numar mare de participanti din toate sferele de activitate, precum si
reprezentanti ai clasei politice;
- dezvoltarea comunitard cu scopul de a sustine nivelul local in dezvoltarea propriului mecanism de
elaborare a planurilor de incluziune sociald, de a putea evalua nevoile reale cu care se confrunts, precum
si de a avea un mecanism real de evaluare si monitorizare;
- nevoia de a ne baza pe date si indicatori atunci cdnd evaludm politicile si monitorizim programele de
incluziune socialé;
- elaborarea de rapoarte, studii §i cercetiiri prin care si se analizeze situatia curenti si sé se elaboreze
recomandiri pe teme prioritare din domeniul incluziunii sociale, identificate la nivel national;
- organizarea de sesiuni de formare a personalului din administratiile locale si nafionale care au
responsabilititi in promovarea incluziunii sociale.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale din judetul Calérasi, pentru perioada 2024-
2027, isi atinge obiectivele propuse, in sensul de a crea si dezvolta un sistem de servicii sociale eficiente
si eficace, ceea ce impune ca toate activititile implicate de acest proces s fie monitorizate, supervizate
si evaluate constant si obiectiv.

Monitorizarea, supervizarea i evaluarea implementirii se va face la nivelul fiecarui furnizor de
servicii sociale responsabil folosind un sistem unic bazat pe indicatori cantitativi si calitativi. Calitatea,
corectitudinea, eficienta si eficacitatea masurilor aplicate vor reflecta modul in care obiectivele propuse
prin strategie sunt puse in practicé. in acest sens vor fi analizate: satisfactia beneficiarului, serviciile,
resursele umane si financiare necesare, standardele de performant si calitate, functionarea sistemului
ca §i intreg unitar.

Evaluarea strategiei trebuie si se fac din perspectivd multipla, dupi criterii si stadii multiple.
In acest sens este necesar sa se efectueze:

0 evaluare initialii - pe termen scurt, se va realiza inaintea implementirii activitatilor specifice la
nivelul fiecérei institutii implicate in proces pentru identificarea rapida si la timp a tuturor riscurilor;

0O autoevaluare — caracter permanent, se va realiza individual, la nivelul fiec#rei institutii implicate
in procesul de implementare a strategiei pentru identificarea rapidd/ punctuald si la timp a unor
posibile riscuri;

D evaluarea de proces (intermediard) — pe termen mediu, se va realiza dupd parcurgerea fiecirui
stadiu propus si genereazi rezultate ce stau la baza corecturilor si calibrarii eforturilor ulterioare;

0 evaluare finald - pe termen lung, se va realiza la Iindeplinirea fiecarui obiectiv al strategiei sau
conform termenelor planificate.
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Capitolul VII
FINANTAREA SERVICIILOR SOCIALE DIN JUDET

In vederea atingerii rezultatelor agteptate prin implementarea prezentei strategii, se estimeaza o
crestere a necesarului de resurse financiare.

Un argument pentru a justifica efortul financiar suplimentar, este faptul ca, daca strategiile
anterioare in domeniul protectiei copilului s-au concentrat pe dreptul la protectie speciald a copiilor,
strategia prezenti vizeazd un grup tintd mult mai mare §i urméreste respectarea drepturilor tuturor
copiilor din judet. Deasemenea vizeaza diversificarea serviciilor furnizate persoanelor cu handicap si a
tinerilor care pérdsesc sistemul de protectie al copilului.

Autoritatile administratiei publice locale au obligatia si asigure sumele din bugetele proprii si
alte venituri extrabugetare, in completarea celor alocate din bugetul de stat.

Implementarea prezentei strategii se va finanta din urmétoarele surse:

- bugetul de stat (programe de interes national, etc.);

- bugetul judetean;

- bugetele locale ale comunelor, oragelor si municipiilor;

- fonduri externe nerambursabile;

- donatii, sponsoriziri sau alte contributii din partea persoanelor fizice (inclusiv beneficiarii) ori
juridice;

- alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Serviciile sociale pot fi finantate din fonduri internationale, stabilite prin memorandumurile sau
protocoalele de finantare incheiate de statul romén cu donatorii, precum si din fondurile structurale
pentru proiectele selectate in cadrul programelor operationale regionale.

In functie de venituri, persoanele beneficiare contribuie la finanfarea acordirii serviciilor
sociale, conform legii.

Furnizorii de servicii sociale pot dezvolta activititi lucrative numai pentru autofinantarea
serviciilor sociale acordate, cu exceptia operatorilor economici prevazuti la art. 37 alin. (3) lit. e) din
Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale. Veniturile astfel obtinute se utilizeaza si pentru lucréiri de
modernizare, reamenajare §i renovare a centrelor aflate in administrare.

Asociatiile si fundatiile, precum si cultele recunoscute de lege, in calitate de furnizori privati de
servicii sociale, pot primi subventii alocate de la bugetul de stat si de la bugetele judetene /bugetele
locale, ca forma de sprijin in vederea infiintdrii, dezvoltdrii, diversificarii §i asigurdrii continuitifii
serviciilor sociale acordate de acestia.

Anual vor fi elaborate Planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate
si/sau finantate de Consiliul Judetean Calarasi, precum si de citre autoritdtile administratiei publice
locale de la nivelul municipiilor, oragelor §i comunelor, care vor cuprinde date detaliate privind
numiirul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru
a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor de la furnozorii privati, programul de
subventionare, bugetul estimativ si sursele de finantare.

DIRECTOR EXECUTIYV,
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